
 
 

 

 
ประกาศโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล  

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง สาขาวิชาเคมี 
............................................... 

     ด้วยโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล   สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร 
อำเภอเมืองสกลนคร  จังหวัดสกลนคร  มีความประสงค์รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นอัตราจ้าง ปฏิบัติหน้าที่
ครูอัตราจ้าง สาขาวิชาเคมี ด้วยเงินนอกงบประมาณ ปีงบประมาณ ๒๕๖9  อาศัยอำนาจตามคำสั่งสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๑๑๒๐/๒๕๖๐  ลงวนัที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐ จึงประกาศรับสมัคร
บุคคลเป็นครูอัตราจ้าง สาขาวิชาเคมี โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล โดยรายละเอียดดังนี้  

๑. ตำแหน่งที่รับสมัคร และอัตราค่าตอบแทน 
 ๑.๑ ตำแหน่งที่รับสมัคร 
  ครูอัตราจ้าง สาขาวิชาเคมี  จำนวน   ๑  อัตรา 
 ๑.๒ อัตราค่าตอบแทน   
  ค่าตอบแทน  ๑๕,๐๐๐ บาท/เดือน 

๒. คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  
 ๒.๑ คุณสมบัติท่ัวไป   
               ๑) มีสัญชาติไทย  
               ๒) มีอายุไม่ต่ำกว่า ๒๓  ปีบริบูรณ์  

     ๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย  
                ๔) ไม่เป็นภิกษุหรือสามเณร 

  ๕) ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถหรือ  
จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนและ
ตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด  
                ๖) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งนักการเมืองหรือเจ้าหน้าที่พรรคการเมือง  
                ๗) ไม่เป็นผู้ต้องรับโทษจำคุก  
                ๘) ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น 
ของทางราชการ  
            ๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง  
                ๑) มีวุฒิปริญญาตรีกลุ่มวิชาเคมี (สาขาวิชาเอก) แนบท้ายประกาศ มีหนังสือรับรอง
คุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) สำเร็จการศึกษาและมีใบประกอบ
วิชาชีพครู 
 
 



 
- ๒ - 

      ๒) มีความสามารถในการเตรียมสารเคมี การใช้อุปกรณ์ทดลองทางวิทยาศาสตร์ได้
แม่นยำ และใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือแอปพลิเคชั่นในการสอนจะพิจารณาเป็นพิเศษ  

๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครคัดเลือก  
                ผู้สมัครจะต้องส่งใบสมัครและสำเนาเอกสารประกอบอ่ืนๆ โดยรวมเป็นหนึ่งไฟล์ส่งที่ QR 
Code นี้ ตั้งแตว่ันที่  ๓ กรกฎาคม ๒๕๖9 – ๙ กรกฎาคม ๒๕๖9  ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ น. - ๑๖.๓๐ น.  
สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม ๐๙๓-๒๘๗๔๙๔๑ (เจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารงานบุคคล) และ ๐๙๔-๓๘๕๑๓๘๕ ประกาศ
รายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบใน เวบไซต์โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล ในวันที่ ๙ กรกฎาคม ๒๕๖9 
 
 
 
 
 

 
 ๔. เอกสารหลักฐานผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นพร้อมใบสมัคร ในวันคัดเลือก 
              ๑) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) 
จำนวน ๒ รูป  
               ๒) หลักฐานแสดงผลการศึกษา สำเนาปริญญาบัตร หนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัย
อนุมัติแล้ว ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) สำเร็จการศึกษาและใบประกอบวิชาชีพ พร้อมฉบับจริง  
จำนวน ๑ ฉบับ 

๓) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พร้อมฉบับจริง ซึ่งยังไม่หมดอายุ จำนวน ๑ ฉบับ 
๔) สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง  จำนวน ๑ ฉบับ 
๕) ใบรับรองแพทย์ (ฉบับจริง) ที่ออกให้จากโรงพยาบาลของรัฐบาล จำนวน ๑ ฉบับ  
๖) สำเนาใบเปลี่ยน  ชื่อ–สกุล   (ถ้ามี)   จำนวน  ๑  ฉบับ                                             

 ๕. เงื่อนไขการรับสมัคร   
           ผู้สมัครสอบจะต้องนำเอกสารหลักฐานยื่นพร้อมใบสมัคร ในวันคัดเลือก วันศุกร์ที่ ๑๐ กรกฎาคม 
๒๕๖9 ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก จะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าคุณสมบัติและ
หลักฐานเอกสารในการรับสมัครตรงตามประกาศ หากตรวจสอบภายหลังพบว่าคุณสมบัติ และหลักฐาน
เอกสารไม่ถูกต้อง ถือว่าผู้เข้ารับการคัดเลือกได้เป็นโมฆะจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ ไม่ได้ และจะเรียกผู้คัดเลือกได้
ในลำดับถัดไปจ้างแทน  

 

           ๖. หลักเกณฑ์และ วิธีการคัดเลือกและวัน เวลา และสถานที่คัดเลือก  
  โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูลจะดำเนินการคัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ์ ประเมิน
ความสามารถและความเหมาะสมในการปฏิบัติงาน  ในวันวันศุกร์ที่ ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖9             
ณ ห้องประชุมจิรยุทโธ อาคาร ๒ เวลา ๐๘:๐๐ น. เป็นต้นไป 
 



     ๗. เกณฑ์การตัดสิน (100 คะแนน) 
         7.1 สอบสัมภาษณ์                 คะแนน 50 คะแนน 
         7.2 ประเมินความสามารถและความเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหน้าที่  คะแนน 50 คะแนน 

 

       ๘. การจัดลำดับ  
            ๑) จะพิจารณา เรียงลำดับจากคะแนนสูงสุดลงมาตามลำดับ  
            ๒) หากคะแนนเท่ากันจะพิจารณาผู้ที่สมัครก่อนในลำดับที่ดีกว่า 

  

       ๙. การประกาศผล  
  โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูลจะประกาศผลการคัดเลือก ในวันศุกร์ ที่ ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖9  
ณ เวบไซต์โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 

 

  ๑๐. การจ้าง  
          โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล  จะทำสัญญาจ้างตั้งแต่วันที่ ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖9 – ๓๐ กันยายน 
๒๕๖9  (ในลำดับที่ ๑)   เว้นแต่ผู้นั้น สละสิทธิ์ จะเรียกลำดับถัดไป  
 

                   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

                             ประกาศ  ณ  วันที่   3   กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖9 

 

 
    
             (ดร.ประจักร์ เข็มใคร) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



รายละเอียดคุณวุฒิ กลุ่มวิชา หรือสาขาวิชาเอก ที่เปิดรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง สาขาวิชาเคมี 

โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร ปีงบประมาณ 2569 
(แนบท้ายประกาศโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2569) 

………………………………………………………… 
ตำแหน่ง กลุ่มวิชา/สาขาวิชาเอก จำนวนอัตราที่ประกาศรับสมัคร หมายเหตุ 

ครูอัตราจ้าง กลุ่มวิชาเคมี 
สาขาวิชาเอก 
1. เคม ี
2. เคม-ีฟิสิกส์ 
3. เคม-ีชีววิทยา 
4. เคมีเทคนิค 
5. เคมีการเกษตร 
6. เคมีชีวภาพ 
7. เคมีประยุกต์ 
8. เคมีวิเคราะห์ 
9. เคมีศึกษา 
10. เคมีอินทรีย์ 
11. เคมีอุตสาหกรรม 
12. การศึกษา(เคมี) 
13. การศึกษาแขนงเคมี 
14. การสอนเคมี 
15. คณิตศาสตร์ - เคมี 
16. วิทยาศาสตร์ - เคมี 
17. ชวีเคมี 
18. หลักสูตรและการสอนเคมี 
19. อินทรีย์เคมี 
20. เคมีวิเคราะห์ 
-กรณีหลักฐานการศึกษา มิได้ระบุ
สาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชาหรือ
แขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไม่ตรง
ตามข้อ 1 - 20 แต่มีความเก่ียวข้อง
หรือคล้ายคลึง และเป็นคุณวุฒิที่ 
ก.ค.ศ. รับรองให้มีหนังสือรับรองการ
นับหน่วยกิต จากสถาบันที่จบ
การศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง ตามหนังสือ
สำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206/ 
ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 
2564  
 

1 อัตรา - สาขาวิชาเอกใน
แบบเอกคู่ที่มี
วิชาเอกหนึ่งหรือทั้งคู่
ตรงตามชื่อสาขา
วิชาเอกท่ีกำหนด 

 



 
 
 
 
 

เลขที่ใบสมัคร ......... 
ใบสมัครคัดเลือกลูกจ้างช่ัวคราว  

ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง รายวิชาเคมี 
 โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 

 
 

            
1. ช่ือ และช่ือสกุล  .....................................................................................สญัชาติ..........................เชื้อชาติ............................ 
2. อายุนับถึงวันปิดรับสมัครวันสดุท้าย  เกิดวันท่ี...........เดือน.....................................พ.ศ..............(อาย.ุ..........ปี............เดือน) 
3. วุฒิการศึกษาที่ใช้สมัครสอบระดับป  (    )  ปริญญาตรี  (    )  ปริญญาโท     (    )   อื่น ๆ  ระบุ ...................................... 
สำเรจ็การศึกษาจากสถาบันการศกึษา...........................................................เมื่อวันท่ี........เดือน.......................พ.ศ.................. 
วุฒิการศึกษาสูงสดุที่ข้าพเจ้าได้รับคือ.......................................................................................................................................... 
ความรู้ความสามารถพิเศษ.......................................................................................................................................................... 
4. อาชีพปัจจุบัน  (   ) ลูกจ้างในหน่วยงานรัฐบาลหรือเอกชน  (  ) ข้าราชการประเภทอื่น  (  )  อาชีพอ่ืนหรือกำลังศึกษาต่อ 
    (   )  ข้าราชการพลเรือสามัญ  ................................... (   ) ลูกจา้งช่ัวคราว......................อายุการทำงาน........................ปี   
    สถานท่ีทำงาน  ........................................................กอง/แผนก.........................................ตำบล.......................................   
    อำเภอ  ........................................................จังหวัด .....................................................โทร.................................................  
5. บัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี..............................................ให้  ณ  จังหวัด.................................หมดอายุวันที่................... 
6. สถานท่ีติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียน (ในเขตจ่ายของไปรษณยี์) บ้านเลขท่ี.........................หมู่ที.่................................... 
 ตรอก/ซอย..............................................ถนน................................................ตำบล/แขวง........................................................ 
อำเภอ/เขต................................... จังหวัด....................................รหสัไปรษณีย์...........................โทรศพัท์................................ 
ได้แนบหลักฐานต่าง ๆ ซึ่งได้ลงช่ือรับรองสำเนาถูกต้องแล้วมาพร้อมกับใบสมัคร รวม.........................................ฉบบั    คือ 
(   )  หนังสอืรบัรองคุณวุฒิ    (   ) สำเนาปริญญาบัตร    (   ) สำเนาใบระเบียนผลการเรียน (Transcript)        
(   ) สำเนาทะเบียนสมรส    (   ) สำเนาทะเบียนบ้าน      (   )  สำเนาบตัรประจำตวัประชาชน                    
(   )  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  (   ) ใบรับรองแพทย์           (   ) หนังสือรับรองการปฏิบัติงานจากโรงเรียน       
(   ) หนังสือรับรองที่ทำงาน    (   )  สำเนาใบสำคญัเปลี่ยนช่ือตวั – ช่ือสกุล           
  ข้าพเจ้าขอให้คำรับรองว่า ข้าพเจา้เป็นผู้มคีุณสมบตัิทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัตริะเบียบ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ. 2547  และคุณสมบัติด้านอ่ืน ครบถ้วนตามประกาศรับสมคัร ข้อความดังกล่าว
ข้างต้นนี้เป็นความจริงถูกต้อง ทุกประการ หากข้อความดังกล่าวไมเ่ป็นความจริงจะไมเ่รียกร้องสิทธิใด ๆ  และหากข้าพเจา้ยื่น
หลักฐานต่าง ๆ ไม่ถูกต้อง หรือไมค่รบถ้วนตามที่กำหนดไว ้
ในประกาศ รับสมัคร  ให้ถือว่าข้าพเจ้าไมม่ีสิทธิเข้ารับการคดัเลือกในครั้งนี้ 
 
   ลงลายมือช่ือ/ต่อหน้าเจา้หน้าท่ีรับสมัคร................................................................ผู้สมคัรสอบ 
                (...................................................................) 

                                                     วันท่ี......................เดือน... ...........................................พ.ศ.................  
 

ติดรูปถ่าย 

1x1.5น้ิว 

ถ่ายไม่เกิน 

6 เดือน 

1.ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือของตนเอง 

   ลงลายมือช่ือต่อเจ้าหน้าทีร่ับสมคัร 

2.ก่อนยื่นใบสมัคร จะต้องตรวจสอบ หลักฐานต่างๆ  
   ให้ครบถ้วน ถูกต้อง และรับรองสำเนาเอกสารแล้ว 
 



 
 

บันทึกของเจ้าหน้าท่ีตรวจเอกสาร ความเห็นของเจ้าหน้าท่ีตรวจคณุสมบัต ิ
 
 (   )  หลักฐานครบถ้วน              (   )  ไม่ครบ เนื่องจาก 
............................................................................................... 
 
ลงลายมือช่ือ.......................................เจ้าหนา้ที่รับสมัคร 
...................../....................................../.............................. 
 

  
ได้ตรวจสอบคณุสมบัติทั่วไปและคณุสมบัติเฉพาะสำหรับ
ตำแหน่งของผู้สมัครแล้วปรากฏวา่ 
(......)  มีสิทธ์ิเข้ารับการคัดเลือก  (......)  ไม่มสีิทธ์ิเพราะ
........................................................................................ 
 
ลงลายมือช่ือ................................เจ้าหน้าที่ตรวจสอบคณุสมบัติ 
        ......................../................................/...................... 

 


