
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนปฏิบัติการ 
ประจำป&งบประมาณ พ.ศ. 2569 

โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 

อำเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร 

งานแผนงาน 

ฝ8ายบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 



 

การให'ความเห็นชอบของแผนปฏิบัติการประจำป=งบประมาณ พ.ศ. 2569 

ของโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 

---------------------------- 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล คราวประชุมครั้งท่ี   

4/2568  เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม พ.ศ.2568 ใหOความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ดังน้ี 

 1.เห็นชอบในการจัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมจำนวน 343 โครงการ ที่สอดคลOองกับกรอบ

ยุทธศาสตร]ของสถานศึกษา และการแบ̂งสัดส̂วนการใชOงบประมาณ ดังน้ี 

1.1 งบประมาณท่ีไดOรับการจัดสรร 

 1) เงินอุดหนุนรายหัว  เปaนเงิน  16,455,540 บาท 

 2) ค̂าหนังสือเรียน  เปaนเงิน  4,204,834 บาท 

 3) ค̂าอุปกรณ]การเรียน  เปaนเงิน  1,948,700 บาท 

 4) ค̂าเคร่ืองแบบนักเรียน  เปaนเงิน  1,989,200 บาท 

 5) กิจกรรมพัฒนาผูOเรียน  เปaนเงิน  4,581,170 บาท 

 6) เงินปeจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน เปaนเงิน 18,000  บาท 

 7) เงินรายไดOสถานศึกษามีดังน้ี  

  7.1) เงินตามโครงการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนสู̂มาตรฐานสากล  

เปaนเงิน  11,151,000  บาท 

  7.2) เงินตามโครงการพิเศษต̂าง ๆ ดังน้ี 

   7.2.1) โครงการ ASP/SMTE  เปaนเงิน  5,400,000 บาท 

   7.2.2) โครงการ EP/MEP  เปaนเงิน  8,066,000 บาท 

   7.2.3) โครงการ CS  เปaนเงิน  3,889,500 บาท 

   7.2.4) โครงการ ICP  เปaนเงิน  2,160,000 บาท 

   7.2.5) โครงการ หOองเรียนวิทย]พลังสิบ เปaนเงิน  1,287,900  บาท 

   7.2.6) โครงการ GMP  เปaนเงิน  900,000 บาท 

   7.2.7) โครงการนิติศาสตร]-รัฐศาสตร] เปaนเงิน  324,000  บาท 

รวมเงินท้ังส้ิน 62,375,844  บาท 

 

 



1.2 งบประมาณรายจ̂าย 

 1) เงินอุดหนุนรายหัว    เปaนเงิน  16,455,540 บาท 

แบ̂งเปaน 

  1.1) ค̂าสาธารณูปโภค รOอยละ 30     เปaนเงิน  4,936,662  บาท 

  2.2) ค̂าน้ำมันเช้ือเพลิง รOอยละ 3   เปaนเงิน  493,666  บาท 

  2.3) จัดสรรตามโครงการ รOอยละ 67     เปaนเงิน  11,025,212 บาท 

จากขOอ 2.3) นำไปจัดสรรเปaน 3 ส̂วนไดOแก̂ 

    2.3.1) งานวิชาการ รOอยละ 60   เปaนเงิน  6,615,127 บาท 

    2.3.2). งบบริหารท่ัวไป รOอยละ 30   เปaนเงิน  3,307,564 บาท 

    2.3.3) งบสำรอง รOอยละ 10     เปaนเงิน    1,102,521 บาท 

 2) ค̂าหนังสือเรียน            เปaนเงิน  4,204,834 บาท 

 3) ค̂าอุปกรณ]การเรียน     เปaนเงิน  1,948,700 บาท 

 4) ค̂าเคร่ืองแบบนักเรียน     เปaนเงิน  1,989,200 บาท 

 5) กิจกรรมพัฒนาผูOเรียน     เปaนเงิน  4,581,170 บาท 

 6) เงินปeจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน   เปaนเงิน  18,000  บาท 

 7) เงินรายไดOสถานศึกษามีดังน้ี  

  7.1) เงินตามโครงการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนสู̂มาตรฐานสากล  

เปaนเงิน    11,151,000  บาท แบ̂งเปaน 

   7.1.1) ค̂าจOางบุคลากร  เปaนเงิน  6,175,000 บาท 

   7.1.2) ค̂าจOางครูต̂างประเทศ เปaนเงิน  3,087,500 บาท 

   7.1.3) ค̂าเช̂าคอมพิวเตอร]  เปaนเงิน  1,888,500 บาท 

  7.2) เงินตามโครงการพิเศษต̂าง ๆ ดังน้ี 

   7.2.1) โครงการ ASP/SMTE เปaนเงิน  5,400,000 บาท 

   7.2.2) โครงการ EP/MEP  เปaนเงิน  8,066,000 บาท 

   7.2.3) โครงการ CS  เปaนเงิน  3,889,500 บาท 

   7.2.4) โครงการ ICP  เปaนเงิน  2,160,000 บาท 

   7.2.5) โครงการ หOองเรียนวิทย]พลังสิบ เปaนเงิน  1,287,900  บาท 

   7.2.6) โครงการ GMP  เปaนเงิน  900,000 บาท 

   7.2.7) โครงการนิติศาสตร]-รัฐศาสตร] เปaนเงิน 324,000  บาท 

รวมเงินท้ังส้ิน 62,375,844  บาท 



 

 2. เห็นชอบใหOดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณ พ.ศ.2569 ไดO 

 

 

 

 

(ดร.ประจักร]  เข็มใคร)                       (นายอภิชาติ ตีรสวัสดิชัย) 

ผูOอำนวยการโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล                   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                  โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 



คำนำ 

 

การศึกษาเป)นกระบวนการท่ีสำคัญในการพัฒนาคนไทยให<มีคุณภาพและเป)นกระบวนการท่ีชDวยสร<าง

ความเจริญงอกงาม ท้ังทางด<านรDางกาย อารมณL สังคมและสติปNญญา ทำให<มนุษยLสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิต

ให<ดีข้ึน มีความรับผิดชอบตDอสDวนรวม สามารถอยูDรวมกันอยDางสันติ รู<เทDาทันการเปล่ียนแปลงตDาง ๆ ท่ีเกิดข้ึน

อยDางรวดเร็ว มีความคิดริเริมสร<างสรรคL รู<จักชDวยเหลือเก้ือกูลกันและสามารถเก้ือหนุนการพัฒนาประเทศได<

อยDางเหมาะสม ซ่ึงส่ิงเหลDาน้ีควรได<รับการปลูกฝNงและฝXกฝนให<เกิดข้ึนกับผู<เรียนและพัฒนาความสามารถของ

ผู<เรียนเต็มศักยภาพ ดังน้ันการดำเนินงานของสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

จะต<องดำเนินงานให<สอดคล<องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ

กระทรวงศึกษาธิการ ในการพัฒนาสถานศึกษาตามแนวปฏิรูปการศึกษาและพระราชบัญญัติการศึกษา

แหDงชาติ  พ.ศ. 2542 (แก<ไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3   พ.ศ.2553) และ สถานศึกษาจะต<องมีแผนปฏิบัติการของ

โรงเรียน ซ่ึงเป)นเคร่ืองมือท่ีสำคัญขององคLกร เพ่ือให<บุคลากรทุกฝeาย ได<นำไปใช<เป)นคูDมือในการปฏิบัติหน<าท่ี 

ท้ังน้ี เพ่ือให<โครงการตDาง ๆ ได<ดำเนินการให<บรรลุผลตามเปfาหมายท่ีวางไว<อยDางมีประสิทธิภาพ 

 ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู<ทรงคุณวุฒิและครู ทุกทDาน ท่ีมีสDวนชDวยให<การ

จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปgงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูลสำเร็จด<วยดี 
                                                                    
 
 
     
       

 

 

                 ( ดร.ประจักรL  เข็มใคร ) 

                   ผู<อำนวยการโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 
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บทที่ 1  

บทนำ 

บทนำ 

การศึกษาเป+นกระบวนการที่สำคัญในการพัฒนาคนไทยให>มีคุณภาพและเป+นกระบวนการ     

ท่ีชFวยสร>างความเจริญงอกงาม  ท้ังทางด>านรFางกาย อารมณM  สังคมและสติปOญญา  ทำให>มนุษยMสามารถ

พัฒนาคุณภาพชีวิตให>ดีขึ้น  มีความรับผิดชอบตFอสFวนรวม  สามารถอยูFรวมกันอยFางสันติ  รู>เทFาทันการ

เปลี่ยนแปลงตFาง ๆ  ที่เกิดขึ้นอยFางรวดเร็ว  มีความคิดริเริมสร>างสรรคM  รู>จักชFวยเหลือเก้ือกูลกันและ

สามารถเก้ือหนุนการพัฒนาประเทศได>อยFางเหมาะสม  ซึ่งสิ่งเหลFานี้ควรได>รับการปลูกฝOงและฝYกฝนให>

เกิดขึ้นกับผู>เรียนและพัฒนาความสามารถของผู>เรียนเต็มศักยภาพ  ซึ่งสอดคล>องกับพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหFงชาติ  พ.ศ. 2542 (แก>ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ.2553) ได>กำหนดแนวการจัดการศึกษาไว>

ในหมวด 4 มาตรา  22  วFา “หลักการจัดการศึกษาต>องยึดหลักวFาผู>เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู>

และพัฒนาตนเองได> และถือวFาผู>เรียนมีความสำคัญที่สุด  กระบวนการจัดการศึกษาต>องสFงเสริมให>

ผู>เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ” ซึ่งในการจัดการจัดการศึกษา ครูหรือบุคคล     

ที่เกี่ยวข>องจะต>องคำนึงถึงผู>เรียนเป+นอันดับแรก  ในการจัดการเรียนการสอนต>องให>ผู>เรียนจัดเนื้อหา

สาระและกิจกรรมให>สอดคล>องกับความสนใจ  ความสามารถและความถนัดของผู>เรียน  โดยคำนึงถึง

ความแตกตFางระหวFางบุคคล (สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา, 2553      

หน>า 43) 

กระทรวงศึกษาธิการได>กำหนดนโยบายปฏิรูปการศึกษาได>กำหนดนโยบายการปฏิรูปการศึกษา

ในทศวรรษที่สอง (พุทธศักราช 2552 – 2661) โดยมีวิสัยทัศนMให>คนไทยได>เรียนรู>ตลอดชีวิตอยFางมี

คุณภาพ  จะต>องมีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู>อยFางเป+นระบบ 3 ประเด็นหลักคือ  การพัฒนา

คุณภาพ  มาตรฐานการศึกษา  และการเรียนรู>ของคนไทยเพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู>ท่ี

มีคุณภาพอยFางท่ัวถึง สFงเสริมการมีสFวนรFวมของทุกภาคสFวนในการบริหารและการจัดการศึกษา  ท้ังน้ีได>

กำหนดกรอบแนวทางในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู>ออยFางเป+นระบบไว>  4 ประการ คือ การ

พัฒนาคุณภาพคนไทยยุคใหมF การพัฒนาคุณภาพครูยุคใหมF การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และแหลFง

การเรียนรู>ยุคใหมF และการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหมF (สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา

, 2553  หน>า 5) ดังนั้น โรงเรียนมัธยมศึกษาในสังกัดสำนักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จะต>อง

บริหารจัดการศึกษาให>สอดคล>องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหFงชาติ 2542 (แก>ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 3 

พ.ศ. 2553  และนโยบายปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 2 (พุทธศักราช 2552 – 2661)  ทั้งนี้เพื่อให>

เยาวชนไทยมีความรู> ทักษะในการดำเนินชีวิตและโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูลเป+นโรงเรียนประจำ
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จังหวัด ได>ดำเนินการจัดการเรียนการสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต>น  และระดับมัธยมศึกษาตอน

ปลาย  ตามแนวนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ และ

แนวทางการปฏิรูปการศึกษาที่มุFงสูFมาตรฐานสากล โดยการพัฒนาให>ผู>เรียนได>พัฒนาตนเองเต็มตาม

ศักยภาพเพื่อเป+นพลโลก มีคุณลักษณะอันพึงประสงคMตามมาตรฐานการศึกษาแหFงชาติ เพื่อให>เยาวชน

ของชาติเป+นผู>ท่ี ดี เกFงและดำรงชีพอยFางมีความสุข 

โรงเรียนมี “แผนกลยุทธMพัฒนาสถานศึกษา โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล  ปkงบประมาณ     

2568 – 2572” เพื ่อเป+นแนวทางในการดำเนินงานของโรงเรียน สามารถประเมินสถานภาพของ

โรงเรียนได>วFาสภาพแวดล>อมภายนอกมีลักษณะเอื้อตFอการพัฒนา สภาพแวดล>อมภายในยังเป+นจุดแข็ง  

ในการปฏิบัติงานเพื่อความสำเร็จสูFจุดมุFงหมาย โรงเรียนมีโอกาสที่จะพัฒนาคุณภาพการศึกษาให>มี

ประสิทธิภาพสูงขึ้น โดยอาศัยความรFวมมือของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สมาคมผู>ปกครอง

และครู และสมาคมศิษยMเกFาโรงเรียนให>การสนับสนุน  ในด>านการระดมทรัพยากรทางการศึกษา  

โรงเรียนมีปOจจัยทางด>านโครงสร>างและนโยบายที่ดี การให>บริการ และผลผลิตมีคุณภาพเป+นที่ยอมรับของ

ชุมชน บุคลากรมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน สภาพการเงินในโรงเรียนไมFเป+นอุปสรรค มีบรรยากาศ

และสภาพแวดล>อมที่รFมรื ่น แตFยังมีจุดอFอนที่เป+นปOญหาต>องแก>ไข คือ การจัดหาสื่อ และอุปกรณM

การศึกษาทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ เพื่อให>เพียงพอตFอความต>องการของนักเรียน รวมทั้งการใช>

ประโยชนMจากแหลFงเรียนรู>ในท>องถิ่นให>มากขึ้น ตลอดจนการบริหารจัดการจะต>องเพิ่มประสิทธิภาพให>

สูงข้ึน 

 ในการจัดทำแผนปฏิบัติการ  โรงเรียนได>รับความรFวมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา  ครู 

นักเรียน และผู>ปกครอง  สมาคมศิษยMเกFาโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล สมาคมผู>ปกครอง ครูและบุคลากร

อื่น ๆ ที่เกี่ยวข>องกับการจัดการศึกษาเป+นอยFางดี จึงถือวFาแผนปฏิบัติการประจำปkงบประมาณ  2569     

(1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569)  ของโรงเรียนทำให>การปฏิบัติงานมุFงไปสูFจุดหมายตามแผน   

กลยุทธMท่ีกำหนดไว>   

 

สภาพป+จจุบันและป+ญหา 

     ก.  ข7อมูลท่ัวไป 

โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล ตั้งขึ้นครั้งแรกเมื่อใดไมFปรากฏหลักฐาน เพียงแตFพอทราบ จาก  

การบอกเลFาสืบตFอกันมาวFา ในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล>าเจ>าอยูFหัว  พระผู>พระราชทาน

การศึกษาแกF  ทวยราษฎรM พระองคMได>ทรงขยายการศึกษาออกสูFหัวเมืองตFาง ๆ  การเรียนการสอนใน

จังหวัดสกลนครได>มีขึ้นในชFวงรัชสมัยของพระองคMทFานด>วย โดยมีโรงเรียนเดิมตั้งอยูFที่วัดกลางมีช่ือ

เรียกวFา “ โรงเรียนวัดกลางรามวิทยา ” โดยมีพระครูคำเป+นผู>ดำเนินการสอน บางครั้งก็ย>ายไปสอนตาม

บ>านข>าราชการในสมัยนั้นบ>าง นักเรียนในสมัยนั้น เมื่อจบหลักสูตรก็ต>องออกไปรับราชการเป+นเสมียน  
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เทFาที่ทราบจากการบอกเลFาโดยยFอมีเพียงเทFานี้ ตFอมาโรงเรียนได>รับการพัฒนาด>านอาคารสถานที่ และ

ปรับปรุงหลักสูตรพอสรุปได>ดังน้ี  

1. โรงเรียนพระราชทาน ปkการศึกษา 2529 คงสภาพ ปk 2555 

2. รางวัลทรงคุณคFา สพฐ. (OBEC AWARDS)  ประจำปk 2554 จากสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. รางว ัลโรงเร ียนส Fงเสร ิมการอ Fานยอดเย ี ่ยมระด ับประเทศ  ระด ับม ัธยมศ ึกษา                   

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ประจำปk 2554  จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

4. รางวัล  SCQA  ปkการศึกษา 2557 จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื ้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ  

5. รางวัลโรงเรียนสFงเสริมสุขภาพระดับทอง  จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  

6. โรงเรียนต>นแบบการใช>หลักสูตร  และโรงเรียนที่มีความพร>อมตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2551  

7. ได>รับคัดเลือกเข>ารFวมโครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพโรงเรียนสูFมาตรฐานสากล  

8. พ.ศ. 2554 โรงเรียนในโครงการห>องเรียนพิเศษวิทยาศาสตรM  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  

(สสวท.) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) 

9. โรงเร ียนต >นแบบการบร ิหารจ ัดการด >วยระบบคุณภาพเพ ื ่อพ ัฒนาอย Fางเข >มข>น             

(Intensive School)  ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)   

10. พ.ศ. 2556 โรงเรียนในโครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ

เป+นภาษาอังกฤษ (English Program) 

11. รางวัลประกาศนียบัตรโรงเรียนที่ดำรงความเข>มแข็ง  ในการป�องกันและแก>ไขปOญหายา   

เสพติดในสถานศึกษา  ประเภท ก. ประจำปkการศึกษา 2554 จากสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 23  

12.   รางวัลชนะเลิศการตอบปOญหาเกี่ยวกับกฎหมาย ชิงถ>วยพระราชทานพระเจ>าหลานเธอ

พระองคMเจ>าพัชรกิติยาภา รางวัลชนะเลิศการแขFงขันในรายการเวทีคนเกFง เดอะแชมป�เปkยน ทาง

โทรทัศนM ไทยพีบีเอส  พ.ศ.2556  

13. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ1 ระดับประเทศ ในงานนวัตกรรมนาโนเทคโนโลยี นวัตกรรม

ผักตบชวา นาโนสเปเชียล  พ.ศ. 2557  

14.  รางวัลคุณภาพแหFงสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (OBECQA) ปkการศึกษา 

2558  จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) 

 15. ผFานการประเมินสถานศึกษาพอเพียง ปkการศึกษา 2555 

 16. โรงเรียนประหยัดพลังงานดีเดFนระดับประเทศ โครงการพลังคิดสะกิดโลก จากกระทรวง

พลังงาน  
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 17. โรงเรียนคารMบอนต่ำ ระดับประเทศปkการศึกษา 2559 จาก การไฟฟ�าฝ�ายผลิต 

 18. โรงเรียนลดภาวะเรือนกระจก จากกระทรวงพลังงานฯ ปkการศึกษา 2559 

 19. รางวัลเยาวชนกับการอนุรักษMพลังงาน ชนะเลิศระดับภาคและระดับประเทศ เงินรางวัล

50,000 บาท จาก กฟผ. กฟภ. กฟน. และกระทรวงพลังงานฯ 

 20. รางวัลระบบการดูแลชFวยเหลือนักเรียน ระดับดีเดFน ระดับประเทศ ปkการศึกษา 2561 

 21. รางวัล IQA  AWARDระดับยอดเย่ียม (โรงเรียนท่ีมีกลไกและระบบการประกันคุณภาพตาม

มาตรฐาน) ปkการศึกษา 2561 

 22. โลFประกาศเกียรติคุณ “เป+นสถานศึกษาที่มีระบบการบริหารจัดการและดำเนินงานระบบ

การดูแลชFวยเหลือนักเรียนที่มีสัมฤทธิผลตFอการพัฒนาผู>เรียนอยFางเป+นองคMรวมทุกด>านในระดับดีเยี่ยม” 

จากเขตตรวจราชการท่ี 11สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3  ให>ไว> ณ วันท่ี 30 

กันยายน 2561 

 23. โรงเรียนท่ีมีนักเรียนได>ผลการทดสอบ O-NET ระดับช้ันมัธยมศึกษาปkท่ี 3  

ประจำปkการศึกษา 2561 วิชาคณิตศาสตรM เต็ม 100 คะแนน 

 24. โรงเรียนท่ีมีนักเรียนได>ผลการทดสอบ O-NET ระดับช้ันมัธยมศึกษาปkท่ี 6 

ประจำปkการศึกษา 2561 วิชาคณิตศาสตรM เต็ม 100 คะแนน 

 25. โรงเรียนท่ีได>ผลคะแนนเฉล่ีย O-NET ระดับช้ันมัธยมศึกษาปkท่ี 3 ประจำปkการศึกษา 2561 

จำนวน 4 วิชา  สูงกวFาระดับประเทศ  

 26. โรงเรียนท่ีได>ผลคะแนนเฉล่ีย O-NET ระดับช้ันมัธยมศึกษาปkท่ี 6 ประจำปkการศึกษา 2561 

จำนวน 5 วิชา  สูงกวFาระดับประเทศ 

 27. ได>รับทุนในการจัดทำโครงงานวิทยาศาสตรM จำนวน 6 ทีม ในการประกวดโครงงานของ

นักวิทยาศาสตรMรุFนเยาวM คร้ังท่ี 21 ( YSC2019) วันท่ี 11 - 12 พฤศจิกายน 2561  

 28. รางวัลชนะเลิศการแขFงขันประพันธMบทร>อยกรองสด ประเภทกลอนแปด เน่ืองในวัน 

“มหิดล” ชิงถ>วยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ>า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี ณ วันท่ี 30 สิงหาคม 2562 

 29. รางวัลชนะเลิศคัดลายมือภาษาจีน รางวัลชนะเลิศขับร>องเพลงจีน นักเรียนได>รับคัดเลือกให>

เข>ารFวมโครงการ SINO-THAI Astronomy Youth Camp 2019 ระหวFางวันท่ี 25 กรกฎาคม 2562 - 1 

สิงหาคม 2562 ในการเรียนรู>ดาราศาสตรMและแลกเปล่ียนวัฒนธรรมไทย - จีน ณ เมืองคุณหมิง เมืองล่ี

เจียงมณฑลยูนาน ประเทศจีน จังหวัดเชียงใหมF ประเทศไทย 

 30. ชนะเลิศการแขFงขันหุFนยนตMในระดับนานาชาติ รายการ rescue robot junior  

ปkการศึกษา 2562 

 31. รางวัล The Best Design Robot ได>แกF ทีม Skr Robot Team A จากการแขFงขันหุFนยนตM 

รายการ Makex Thailand 2019 Robotic Compettion  

 32. รางวัลชนะเลิศ ภาพยนตรMส้ัน ช้ันมัธยมศึกษาตอนต>น ระดับประเทศ ปkการศึกษา 2562 
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33. รางวัล Second Prize Physical Science Category ระดับนานาชาติ ในการประกวด

โครงงาน The 5th ASEAN Student Science Project Competition: ASPC2019 จากโครงงานเร่ือง 

แผนท่ีดวงจันทรM ระหวFาง 21-27 กรกฎาคม 2562 ณ องคMการพิพิธภัณฑMวิทยาศาสตรMแหFงชาติ 

 34. รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 ระดับมัธยมศึกษา ประเภทนวัตกรรมสFงเสริมวัฒนธรรมและภูมิ

ปOญญาท>องถิ่น งานนวัตกรรมนาโนเทคโนโลยีระดับประเทศ ครั้งท่ี 10 ชิงถ>วยพระราชทาน สมเด็จพระ

กนิษฐาธิราช กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ปkการศึกษา 2562 

 35. รางวัลการประกวดสิ่งประดิษฐMสำหรับเมกเกอรMรุFนใหมF (Enjoy Science : Young Makers 

Contest 3) นวัตกรรมเพื ่อโลกสีเขียว ผFานเข>ารอบชิงชนะเลิศ 10 ทีม สุดท>าย ระดับประเทศ              

ปkการศึกษา 2562 

 36. รางวัลเหรียญทอง การแขFงขันภูมิศาสตรMโอลิมป¢กระดับชาติ ปkการศึกษา 2562 

 37. รางวัลระดับเหรียญทองแดง การแขFงขันภูมิศาสตรMโอลิมป¢ก เมืองควิเบก ประเทศแคนาดา 

ปkการศึกษา 2562 

 38. รางวัล IQA AWARD ระดับยอดเยี่ยม ปkการศึกษา 2562 (โรงเรียนที่มีระบบและกลไกการ

บริหารจัดการตามมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษา) 

 39. พ.ศ 2563  ได>รับการจัดตั้งให>เป+นศูนยM HCEC (ศูนยMพัฒนาศักยภาพบุคคล เพื่อความเป+น

เลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC) 

 40. รางวัลระดับประเทศ “โรงเรียนคารMบอนต่ำ” การลดพลังงานไฟฟ�าในโรงเรียน ประจำปk

การศึกษา 2564 

         41. ได>รับรางวัลการแขFงขันโครงงานวิทยาศาสตรM ระดับประเทศ ประจำปk 2564  หนFวยงานท่ี

จัด บริษัทโกลบอล เพาเวอรM ซินเนอรMย่ี จำกัด (มหาชน) หรือ GPSC แกนนำนวัตกรรม ธุรกิจไฟฟ�า กลุFม 

ปตท.ได>จัดทำโครงการ GPSC Young Social innovator  ตFอเน่ืองปkท่ี 4  ได>รับรางวัล ดังน้ี 

           - รางวัลชนะเลิศ ได>รับถ>วยพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ>า กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี พร>อมเงินรางวัล  50,000  บาท และได>รับคัดเลือกเป+นตัวแทน

ประเทศไทยเข>ารFวมแขFงขันเวทีนานาชาติ  

  - รางวัลเหรียญทองแดง   

        42. ได>รับรางวัลระดับเหรียญทอง การแขFงขันหุFนยนตM ในระดับนานาชาติ ประจำปkการศึกษา

2565 

 43. โรงเรียนเข>ารFวมโครงการวิทยาศาสตรMพลังสิบ เพื่อพัฒนาสFงเสริมศักยภาพผู>เรียน และ

สร>างโอกาสทางการศึกษาทางด>านวิทยาศาสตรM คณิตศาสตรMและเทคโนโลยีให>กับผู>เรียน 

 44. โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล เป+นโรงเรียนที่มีผลงานวิธีปฏิบัติที่เป+นเลิศ (Best Practice) 

ด>านการประกันคุณภาพการศึกษา งานมหกรรมแลกเปลี ่ยนเรียนรู >ทางวิชาการ จาก สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 
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 45. โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล ได>รับรางวัลระบบดูแลชFวยเหลือนักเรียน  ประจำปk 2568  

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  ประเภทการศึกษาขนาดใหญFพิเศษ  ระดับคุณภาพยอดเย่ียม 

 

โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล ได>จัดกิจกรมการเรียนการสอนได>อยFางมีประสิทธิภาพ  เป+นท่ี

เชื่อมั่น ศรัทธาของผู>ปกครอง ชุมชน  มีความเจริญก>าวหน>ามาเป+นลำดับ จากเดิมเป+นโรงเรียนที่มีครู    

9 คน นักเรียน 289 คน ขนาด 10 ห>องเรียน ในชFวงปk พ.ศ. 2463 จนถึงปOจจุบัน พ.ศ. 2568  มีครู   

และบุคลากรทางการศึกษารวมทั้งสิ้น 236 คน  ห>องเรียน 99 ห>อง นักเรียน 3,777 คน เป¢ดสอนระดับ

มัธยมศึกษาปkท่ี 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปkท่ี  6  มีผู>บริหารโรงเรียนมาแล>วรวมท้ังส้ิน  27  คน 
 

ข.  สภาพป+จจุบัน 

จากการวิเคราะหMสภาพแวดล>อมของโรงเรียน  ซึ่งได>มีการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ โดยมีครูและ

บุคลากรที่เกี่ยวข>องกับการจัดการศึกษาเข>ารFวมประชุม โดยการเน>นกระบวนการมีสFวนรFวม มีการให>

ความรู>พร>อมกับมีการรFวมกันปฏิบัติ  วิเคราะหMสภาพแวดล>อมของโรงเรียน และได>เสนอผลการวิเคราะหM

ใน 2 ประเด็น คือ ผลการวิเคราะหMสภาพแวดล>อมภายนอก  และผลการประเมินสภาพแวดล>อมภายใน

โรงเรียน ปรากฏผลการวิเคราะหMดังน้ี 
 

1. ผลการวิเคราะหDสภาพแวดล7อม 

    1.1  ผลการวิเคราะหDสภาพแวดล7อมภายนอก 

        การวิเคราะหMสภาพแวดล>อมภายนอกของโรงเรียน  โดยวิเคราะหMถึงโอกาสและอุปสรรคใน 

การดำเนินงานของโรงเรียนพิจารณาจากปOจจัยด>านสังคมและวัฒนธรรม ด>านเทคโนโลยี  ด>านเศรษฐกิจ         

ด>านการเมืองและด>านกฎหมายสรุปได>ดังน้ี 

 

     ป+จจัยท่ีเปHนโอกาสในการดำเนินงานของโรงเรียน 

       ด7านสังคม-วัฒนธรรม (Socio- cultural factors : S)  

    1) โรงเรียนเป+นศูนยMกลางการศึกษาของชุมชน  ได>รับการยอมรับและศรัทธาจาก

ผู>ปกครอง ชุมชน สังคม  มีเจตคติที่ดีตFอโรงเรียนนิยมให>ลูกหลานมาเรียนโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล

ท้ังน้ีเพราะเป+นโรงเรียนท่ีคุณภาพดีและอยูFใกล>บ>าน 

   2) ผู>ปกครองสFวนใหญF  มีอาชีพรับราชการ  ธุรกิจสFวนตัว ค>าขาย และมีการศึกษา

ระดับปานกลางถึงคFอนข>างสูง  

   3) นักเรียนพักอาศัยอยูFกับครอบครัวที่เป+นบ>านของตนเอง แตFมาพักหอพักใกล>

โรงเรียนเป+นจำนวนน>อย 

   4) ผู>ปกครองและคนในชุมชนให>ความสนใจในด>านการปฏิรูปการศึกษา และการจัด

การศึกษาของโรงเรียน 
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   5) ผู>ปกครอง หนFวยงานและองคMกรทั้งภาครัฐและเอกชนให>การสนับสนุนกิจกรรม

ของโรงเรียน 

   6) เครือขFายผู>ปกครองเข>มแข็ง  มีสFวนรFวมในการพัฒนาของผู>เรียน 

ด7านเทคโนโลยี (Technological factors : T)  

   1) มีแหลFงสืบค>นข>อมูล  แหลFงเรียนรู>นวัตกรรมและเทคโนโลยีหลากหลายทั้งใน

โรงเรียนและสถาบันการศึกษาองคMกรเอกชนท่ีอยูFใกล>โรงเรียน 

   2) นักเรียนสามารถนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช>ในกระบวนการเรียนรู >ได>

คลFองแคลFว 

   3) การให>บริการสื่อเทคโนโลยี และแหลFงเรียนรู> เพื่อการสืบค>นข>อมูลแกFครู และ

นักเรียนเพียงพอเหมาะสม 

ด7านเศรษฐกิจ (Economic factors : E) 

   1) รายได>ของผู>ปกครอง ชุมชนอยูFในระดับปานกลาง ถึงคFอนข>างดี 

   2) เศรษฐกิจในชุมชนดี เอ้ือประโยชนMในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 

ด7านการเมืองและกฎหมาย (Political and legal factors : P)  

   1) มีวิทยากรจากภายนอกเข>ามาให>ความรู>ด>านการเมืองและกฎหมาย แกFนักเรียนใน

โรงเรียน  

   2) มีพระราชบัญญัติการศึกษาที่มุFงพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนให>

บรรลุตามเป�าหมาย  

   3) การเมืองมีบทบาทตFอการกำหนดนโยบายของการจัดการศึกษาอยFางตFอเนื่อง 

ชัดเจน 

   4) โรงเรียนกำหนดระเบียบวินัยสอดคล>องกับกฎหมาย  ทำให>มีความชัดเจนตFอ     

การปฏิบัติ  

     ป+จจัยท่ีเปHนอุปสรรคในการดำเนินงานของโรงเรียน      

ด7านสังคมวัฒนธรรม (Socio-cultural factors : S)  

   1) มีสถานบันเทิงและห>างสรรพสินค>าตั ้งอยูFใกล>โรงเรียนซึ่งอาจเป+นแหลFงยั ่วยุ                    

ให>นักเรียนสนใจการเรียนลดลง  

   2) การไหลFบFาของวัฒนธรรมตFางชาติ  ทำให>นักเรียนเกิดการเลียนแบบและมี

พฤติกรรมไมFเหมาะสม 

   3) สภาพครอบครัวของนักเรียนบางครอบครัวแตกแยก ขาดความอบอุFน ครอบครัว 

อFอนแอ  

   4) การใช>ประโยชนMจากแหลFงเรียนรู>และสถานประกอบการภายนอกโรงเรียนมีน>อย  
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ด7านเทคโนโลยี (Technological factors : T)  

   นักเรียนบางสFวนนำส่ือเทคโนโลยีไปใช>ในทางท่ีผิด 

ด7านเศรษฐกิจ (Economic factors : E)  

   ภาวะเศรษฐกิจถดถอยทำให>ผู>ปกครองจำนวนหน่ึงไมFสามารถสนับสนุนกิจกรรม 

ของโรงเรียนได>เทFาท่ีควร 

ด7านการเมืองและกฎหมาย (Political and legal factors : P)  

   1) นโยบายการเมืองด>านลดอัตรากำลัง ทำให>บางสาขาวิชาขาดบุคลากร 

   2) นโยบายรัฐบาล และพรรคการเมืองท่ีมีปOญหาทำให>นโยบายรัฐบาลไมFแนFนอน 

   3) การลดอัตรากำลังพลเป+นอุปสรรคการสรรหาผู>สอนให>ตรงตามวุฒิ 
 

2.  ผลการวิเคราะหDสภาพแวดล7อมภายใน  

การวิเคราะหMสภาพแวดล>อมภายในของโรงเรียน ได>วิเคราะหMถึงปOจจัยที่เป+นจุดแข็งและจุดอFอน

ในการดำเนินงานของโรงเรียน  พิจารณาจากปOจจัยด>านโครงสร>างและนโยบายโรงเรียน  ด>านผลผลิต

และการบริการ  ด>านบุคลากร  ด>านประสิทธิภาพทางการเงิน  ด>านวัสดุอุปกรณM  และด>านการบริหาร

จัดการ  สรุปได>ดังน้ี 

     ป+จจัยท่ีเปHนจุดแข็งในการดำเนินงานของโรงเรียน      

ด7านโครงสร7างและนโยบาย (Structure and Policy : S1)  

          1) โรงเรียนมีการกำหนดนโยบาย ที่สอดคล>องกับนโยบายของ สำนักงานการศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐานและสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร 

          2) โรงเรียนมีโครงสร>างการบริหารงาน 4 ฝ�าย คือฝ�ายบริหารวิชาการ  ฝ�าย

บริหารงานบุคคลและสินทรัพยM  ฝ�ายกิจการนักเรียนและฝ�ายบริหารท่ัวไป 

          3) โรงเรียนสFงเสริมครู นักเรียนและบุคลากร มีความรู> ทักษะและใช>เทคโนโลยี

สารสนเทศ                                                                                                                                                                                                                                                                                     

         4) โรงเรียนสFงเสริม สนันสนุน นักเรียนให>มีความรู>  มีความเป+นเลิศและมี

ความสามารถตามศักยภาพ 

          5) ทุกฝ�าย /งานและกลุFมสาระการเรียนรู>กำหนดแนวปฏิบัติ สอดคล>องกับนโยบาย

ของโรงเรียน 

          6) การจัดบรรยากาศในและนอกชั้นเรียน  มีสื ่อ เทคโนโลยีที ่เอื ้อตFอการเรียน                

การสอน  

ด7านผลผลิตและการบริการ (Service and Products : S2)  

   1) ผลการสอบ O-NET ช้ัน ม.3 และ ม.6 สูงกวFาระดับประเทศ  
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   2) หลักสูตรมีความหลากหลายตอบสนองความต>องการของต>องการของนักเรียน

และชุมชน  

   3) การจัดโครงการเสริมความรู>ให>ก ับนักเร ียน  เช Fน  การจัดกิจกรรมคFาย

วิทยาศาสตรM  คFายคณิตศาสตรM  คFายภาษาตFางประเทศ ฯลฯ   

   4) โรงเรียนมีแหลFงเรียนรู>หลากหลายและจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตFอการเรียนรู>  

   5) โรงเรียนมีสถานท่ีออกกำลังกายที่เหมาะสมเพียงพอ  ให>บริการกับนักเรียนและ

ชุมชน 

   6) ผลสำเร็จในการบริหารจัดการของโรงเรียนมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เป+นท่ี 

ยอมรับของผู>ปกครองและชุมชน 

   7) มีระบบบริหารจัดการของโรงเรียน มีความชัดเจน 

   8) ให>บริการชุมชนชFวยเหลือสนับสนุนศิลปวัฒนธรรมท>องถิ่นและด>านวิชาการ ให>

ความรFวมมือสนับสนุนสFงเสริมกิจกรรม ประเพณี  วัฒนธรรมภายในและภายนอกโรงเรียน 

   9) ให>บริการเครือขFายอินเทอรMเน็ตอยFางครอบคลุม  

     ด7านบุคลากร (Man : M1)  

   1) ครูและบุคลากรมีคุณธรรมจริยธรรม มีทักษะในการจัดการเรียนรู>อยFางพอเพียง 

ตรงตามสาขาวิชา  

   2) ครูและบุคลากรมีประสบการณMและคุณภาพในการทำงาน  

   3) สFงเสริมพัฒนาให>ครูพัฒนาตนเองตามศักยภาพอยFางตFอเน่ือง  

   4) การมอบหมายภาระหน>าท่ีได>ตรงกับความรู>ความสามารถของครูและบุคลากร  

   5) สร>างขวัญและกำลังใจให>กับบุคลากรอยFางเหมาะสม   

   ด7านประสิทธิภาพการเงิน (Money : M2)  

   1) มีงบประมาณเพียงพอสำหรับบริหารจัดการศึกษาในแตFละปkการศึกษา  

   2) ฝ�าย/งาน/กลุFมสาระดำเนินการตามแผนปฏิบัติการท่ีได>กำหนดไว>  

   3) การบริหารจัดการนอกแผนงบประมาณพิจารณาตามความจำเป+น  

   4) มีการกำกับติดตามตรวจสอบการใช>เงินอยFางตFอเน่ือง เป+นระบบ 

   5) มีการบริหารการใช>เงินอยFางคุ>มคFา  สอดคล>องกับแผนปฏิบัติการท่ีนำเสนอไว> 

ด7านวัสดุอุปกรณD (Material : M3)  

   1) มีอาคารเรียน  ห>องเรียน ห>องปฏิบัติการเพียงพอ เหมาะสม 

   2) การบริหารครุภัณฑMวัสดุอุปกรณMมีความเพียงพอในการให>บริการจัดการศึกษา  

   3) มีส่ือเทคโนโลยีท่ีทันสมัยในโครงการห>องเรียนพิเศษ  

   4) มีการบริหารจัดการวัสดุอุปกรณMสนองตFอความต>องการอยFางเพียงพอ   
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    ด7านการบริหารจัดการ (Management : M4)  

   1) มีโครงสร>างและระบบการบริหารจัดการบุคลากรท่ีชัดเจน  

   2) การนำระบบ PDCA มาบริหารจัดการของโรงเรียนชัดเจน  

   3) การจัดระบบการนิเทศภายในและการติดตามผลการปฏิบัติงานโครงการตFาง ๆ  

   4) มีระบบการพัฒนาบุคลากรทักษะเฉพาะด>านและฝYกบุคลากรทดแทนท้ังกลุFมงาน 

และกลุFมสาระการเรียนรู> 

 

     ป+จจัยท่ีเปHนจุดอtอนในการดำเนินงานของโรงเรียน 

    ด7านโครงสร7างและนโยบาย (Structure and Policy : S1)  

   1) นโยบายด>านการศึกษาจากกระทรวงศึกษาธิการและหนFวยงานที่เกี ่ยวข>อง

เปลี่ยนแปลงบFอย และเน>นให>โรงเรียนเป+นผู>ปฏิบัติเชFนกระทรวงมหาดไทยและกระทรวงสาธารณสุข 

เป+นต>น 

   2) นโยบายบางอยFางไมFสอดคล>องกับสภาพความต>องการ และสภาพความเป+นจริง 

ของนักเรียนและชุมชน 

   3) บุคลากรบางสFวนไมFปฏิบัติตามนโยบาย  

   4) นโยบายการรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปkที่ 3 (ม.3) เดิมทั้งหมด เข>าศึกษาตFอใน

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายทำให>นักเรียนบางสFวนขาดความกระตือรือร>น  ไมFเอาใจใสFในการเรียน

เทFาท่ีควร 

   5) การทำงานบางงานไมFปฏิบัติครบวงจรคุณภาพตามระบบ  PDCA  

ด7านผลผลิตและการบริการ (Service and Products : S2)  

   1) นักเรียนบางสFวน ขาดความรับผิดชอบและความกระตืนรือร>นในการเรียน  

   2) โรงเรียนจัดส่ิงอำนวยความสะดวก ยังไมFพอเพียงเหมาะสม  

   3) การจัดการข>อมูลสารสนเทศ ยังไมFครอบคลุมท้ังระบบ  

ด7านบุคลากร (Man : M1)  

   1) จำนวนบุคลากรในบางสาขาไมFเพียงพอ  ไมFได>รับอัตราทดแทนในสาขาท่ีโรงเรียน

ต>องการ 

   2) ครูท่ีมีประสบการณM เกษียณอายุราชการเป+นจำนวนมากในแตFละปkการศึกษา 

   3) การมอบหมายภาระหน>าที่พิเศษ ที่สนับสนุนการจัดการเรียนรู>ไมFครอบคลุม

บุคลากรทุกคน  

   4) บุคลากรบางสFวนปฏิบัติหน>าท่ีไมFเต็มตามศักยภาพ  
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   5) ขาดความรFวมมือจากนักเรียน  ครู  ผู>ปกครองในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

อยFางตFอเน่ือง  

   6) ระบบการกำกับ นิเทศติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรไมFชัดเจน  ไมFเป+น

ระบบ 

   7) การนำเทคโนโลยีสมัยใหมFไปประยุกตMใช>ในพัฒนางานยังไมFเกิดประสิทธิภาพ

เทFาท่ีควร 

ด7านประสิทธิภาพการเงิน (Money : M2)  

   1) ไมFมีการลำดับความสำคัญในการจัดสรรงบประมาณวFาแตFละปkงบประมาณจะ

พัฒนางานใดกFอนหลัง 

   2) บางงานมีความจำเป+นต>องใช>เงิน นอกเหนือจากแผนปฏิบัติการท่ีกำหนดไว>   

ด7านวัสดุอุปกรณD (Material : M3)  

   1) ส่ือวัสดุอุปกรณMในห>องเรียน ไมFเพียงพอ  บางรายการชำรุดใช>งานไมFได> 

   2) บุคลากรมีความต>องการใช>วัสดุอุปกรณMในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสูง  

   3) การจัดทำทะเบียนวัสดุ  ครุภัณฑMของฝ�าย/งาน/กลุFมสาระการเรียนรู>ไมFเป+น

ปOจจุบัน  

    ด7านการบริหารจัดการ (Management : M4)  

   1) การมอบหมายงานหน>าท่ีพิเศษไมFกระจายอยFางท่ัวถึง  

   2) การกำหนดเป�าหมายตัวช้ีวัดความสำเร็จในการดำเนินกิจกรรมตFางๆ ไมFชัดเจน  

 

จากผลการวิเคราะหMสภาพแวดล>อมท้ังภายในและสภาพแวดล>อมภายนอกของโรงเรียนสกลราช

วิทยานุกูล  สามารถประเมินสถานภาพของโรงเรียนได>วFา  สภาพแวดล>อมภายนอก มีลักษณะเอื้อตFอ

การพัฒนา สภาพแวดล>อมภายในยังเป+นจุดแข็งในการปฏิบัติงาน  เพื ่อความสำเร็จสู Fจุดมุ Fงหมาย  

โรงเร ียนมีโอกาสที ่จะพัฒนาคุณภาพการศึกษาให>ม ีประสิทธิภาพสูงขึ ้น  เพื ่อให>เป+นไปตาม

พระราชบัญญัติการศึกษาแหFงชาติ  พ.ศ.2542 (แก>ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 3 พ.ศ.2553) โดยอาศัยความ

รFวมมือด>านการบริหารจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  ด>านการระดมทรัพยากรทาง

การศึกษา จากสมาคมผู>ปกครองและครู และสมาคมศิษยMเกFาโรงเรียนให>การสนับสนุน โรงเรียนมีปOจจัย

ทางด>านโครงสร>างและนโยบายท่ีดี การให>บริการและผลผลิตมีคุณภาพเป+นท่ียอมรับของชุมชน บุคลากร

มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน สภาพการเงินในโรงเรียนไมFเป+นอุปสรรค มีบรรยากาศและ

สภาพแวดล>อม ที่รFมรื่น แตFยังมีจุดอFอนที่เป+นปOญหาต>องแก>ไขคือการจัดหาสื่อและอุปกรณMการศึกษาท้ัง

ในเชิงปริมาณและคุณภาพเพื่อให>เพียงพอตFอความต>องการของนักเรียน รวมทั้งการใช>ประโยชนMจาก

แหลFงเรียนรู>ในท>องถิ่นให> มากขึ้น ตลอดจนการบริหารจัดการจะต>องเพิ่มประสิทธิภาพให>สูงขึ้น เพื่อให>
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การบริหารการจัดการเรียนการสอนโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล  เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูลได>กำหนดอัตลักษณMของสถานศึกษา  วัฒนธรรมองคMกร  คFานิยม  พันธกิจ  

เป�าประสงคM  กลยุทธMการพัฒนาโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล ปk 2568 – 2572 และการทำแผนปฏิบัติ

การประจำปkงบประมาณ 2569 ท้ังน้ีเพ่ือพัฒนานักเรียนโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล  ให>มีความรู>  ทักษะ

การดำเนินชีวิตตFอไป 

อัตลักษณDของสถานศึกษา  รักการอFาน วิชาการเป+นเลิศ 

วัฒนธรรมองคDกร   เป+นองคMกรท่ีมีการทำงานเป+นทีม มุFงม่ันสูFความเป+นเลิศ 

คtานิยม  SAKOLRAJ   :  ใช>ในการขับเคล่ือนองคMกรในรูปแบบ  SAKOLRAJ  Model 

            S = Successful          มุFงม่ันสูFความสำเร็จ 

            A = Accomplished    รFวมมือรFวมใจ มีความสามัคคีในหมูFคณะ 

            K = Kindred              กลมเกลียวกัน ฉันทMพ่ีน>อง 

            O = Out-standing      ล้ำหน>าวิชาการ 

            L = Loyal                  ยึดม่ันในคุณธรรม 

            R = Resourceful        หลากหลายวิทยบริการ 

            A = Artistic               สร>างสรรคMศิลปะ             

            J = Joyful                 เรียนรู>อยFางมีความสุข 

 

วิสัยทัศนD (Vision)  

ภายในปkการศึกษา 2572  องคMกรแหFงการเรียนรู>ในศตวรรษที่ 21 ด>วยระบบคุณภาพ  ผู>เรียนมี

ความรู>คูFคุณธรรม สูFความเป+นเลิศทางวิชาการในระดับนานาชาติ 

 

พันธกิจ (MISSION) 

1) พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให>เป+นองคMกรแหFงการเรียนรู>ในศตวรรษท่ี 21 ด>วยระบบ 

คุณภาพ OBECQA 

2) พัฒนาผู>เรียนให>มีความรู>คูFคุณธรรมและมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 สูFความเป+นเลิศทาง

วิชาการในระดับนานาชาติ 

3) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให>มีความรู>ความสามารถในการจัดการเรียนรู>ใน  

ศตวรรษ 21 

4) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ แหลFงเรียนรู>และสภาพแวดล>อมเพ่ือสFงเสริมความเป+น

เลิศทางวิชาการ 

5) เสริมสร>างความรFวมมือระหวFางสถานศึกษา ผู>ปกครอง ชุมชนและเครือขFายการศึกษาใน

ระดับนานาชาติ 
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เป�าประสงคD (GOAL) 

เพื่อให>การจัดการศึกษาของโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล บรรลุตามวิสัยทัศนMและพันธกิจข>างต>น        

จึงได>กำหนดเป�าประสงคM ดังน้ี 

    พันธกิจ 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให7เปHนองคDกรแหtงการเรียนรู7ในศตวรรษท่ี 21 

ด7วยระบบคุณภาพ OBECQA 

1) เป�าประสงคM 1.1 ระบบบริหารจัดการภายในองคMกรได>รับการรับรองมาตรฐาน OBECQA 

2) เป�าประสงคM 1.2 การดำเนินงานทุกภาคสFวนเป+นไปตามมาตรฐานและได>รับการประเมิน

คุณภาพท่ีสูงข้ึนอยFางตFอเน่ือง 

3) เป�าประสงคM 1.3 กระบวนการบริหารจัดการมีงความโปรFงใสและธรรมาภิบาล 

พันธกิจ 2 พัฒนาผู7เรียนให7มีความรู7คูtคุณธรรมและมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 สูtความเปHนเลิศ

ทางวิชาการในระดับนานาชาติ 

1) เป�าประสงคM 2.1 ผู>เรียนมีความรู>เชิงวิชาการสูงและมีคุณธรรมเป+นพ้ืนฐานในการดำรงชีวิต 

2) เป�าประสงคM 2.2 ผู>เรียนสามารถพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 ได>แกFทักษะการเรียนรู>และ

นวัตกรรม 

3) เป�าประสงคM 2.3 ผู>เรียนสามารถแขFงขันและประสบความสำเร็จในเวทีวิชาการระดับ

นานาชาติ 

พันธกิจ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให7มีความรู7ความสามารถในการจัดการ

เรียนรู7ในศตวรรษท่ี 21 

1) เป�าประสงคM 3.1 ครูและบุคลากรมีความเช่ียวชาญในการใช>เทคโนโลยีและนวัตกรรมใน

การสอนและการจัดการเรียนรู> 

2) เป�าประสงคM 3.2 ครูสามารถออกแบบและใช>กระบวนการสอนท่ีสFงเสริมการคิดวิเคราะหM

และการเรียนรู>เชิงบูรณาการ 

3) เป�าประสงคM 3.3 ครูและบุคลากรได>รับการพัฒนาความรู>และทักษะอยFางตFอเน่ืองและทัน

ตFอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

พันธกิจ 4 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ แหลtงเรียนรู7และสภาพแวดล7อมเพ่ือสtงเสริม

ความเปHนเลิศทางวิชาการ 

1) เป�าประสงคM 4.1 โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยและรองรับการเรียนการ

สอนแบบดิจิทัลได>อยFางมีประสิทธิภาพ 

2) เป�าประสงคM 4.2 นักเรียนและครูมีการเข>าถึงแหลFงเรียนรู>ท่ีหลากหลายและสFงเสริมการ

พัฒนาความรู>และนวัตกรรม 
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3) เป�าประสงคM 4.3 สภาพแวดล>อมการเรียนรู>เอ้ือตFอการพัฒนาทักษะทางวิชาการและ

นวัตกรรมของนักเรียนและครู 

 

พันธกิจ 5 เสริมสร7างความรtวมมือระหวtางสถานศึกษา ผู7ปกครอง ชุมชนและเครือขtาย

การศึกษาในระดับนานาชาติ 

1) เป�าประสงคM 5.1 สถานศึกษามีความรFวมมือท่ีเข>มแข็งกับผู>ปกครองและชุมชนในการ

สFงเสริมการเรียนรู>ของผู>เรียน 

2) เป�าประสงคM 5.2 โรงเรียนมีเครือขFายความรFวมมือทางการศึกษาในระดับนานาชาติ และ

นักเรียนมีโอกาสในการแลกเปล่ียนประสบการณMกับโรงเรียนหรือสถาบันในตFางประเทศ 

3) เป�าประสงคM 5.3 นักเรียนและครูได>รับการสนับสนุนให>มีสFวนรFวมในกิจกรรมแลกเปล่ียน

ทางวัฒนธรรมและวิชาการกับนานาชาติอยFางตFอเน่ือง 

 

ประเด็นยุทธศาสตรDและกลยุทธDการพัฒนาโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล ป� 2568-2572 

 ประเด็นยุทธศาสตรD 1 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให7เปHนองคDกรแหtงการเรียนรู7ใน

ศตวรรษท่ี 21 ด7วยระบบคุณภาพ OBEC QA 

1) กลยุทธM 1.1 นำระบบการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน (OBEC QA) มาปรับใช>ในทุก

กระบวนการเรียนรู>และการบริหารจัดการ 

2) กลยุทธM 1.2 พัฒนาระบบการประเมินผลการดำเนินงานอยFางตFอเน่ือง เพ่ือสร>างความ

โปรFงใสและมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

3) กลยุทธM 1.3 สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในการบริหารจัดการเชิงคุณภาพและธรรมาภิ

บาล 

ประเด็นยุทธศาสตรD 2 การพัฒนาผู7เรียนให7มีความรู7คูtคุณธรรมและมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 

สูtความเปHนเลิศทางวิชาการในระดับนานาชาติ 

1) กลยุทธM 2.1 สFงเสริมกระบวนการเรียนรู>ท่ีบูรณาการความรู>คูFคุณธรรมในการเรียนการสอน

ทุกระดับช้ัน 

2) กลยุทธM 2.2 พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะหM การแก>ปOญหา และทักษะชีวิตให>สอดคล>องกับ

ความต>องการของโลกในศตวรรษท่ี 21 

3) กลยุทธM 2.3 สนับสนุนการเรียนรู>หลายภาษาและการเสริมสร>างความเข>าใจวัฒนธรรม

นานาชาติ 

ประเด็นยุทธศาสตรD 3 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให7มีความรู7ความสามารถใน

การจัดการเรียนรู7ในศตวรรษท่ี 21 

1) กลยุทธM 3.1 จัดฝYกอบรมและพัฒนาครูในด>านทักษะการใช>เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สร>างสรรคMส่ือการเรียนรู>ในยุคดิจิทัล 
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2) กลยุทธM 3.2 สร>างระบบพ่ีเล้ียง (mentoring) และการแลกเปล่ียนประสบการณMการสอนใน

ระดับสากล 

3) กลยุทธM 3.3 สFงเสริมการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให>สามารถจัดการเรียนรู>เชิงบูรณา

การและพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 

ประเด็นยุทธศาสตรD 4 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ แหลtงเรียนรู7และ

สภาพแวดล7อมเพ่ือสtงเสริมความเปHนเลิศทางวิชาการ 

1) กลยุทธM 4.1 สร>างและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยเพ่ือสนับสนุนการเรียน

การสอนและการบริหารจัดการ 

2) กลยุทธM 4.2 พัฒนาแหลFงเรียนรู>ท้ังภายในและภายนอกห>องเรียนท่ีสFงเสริมการสร>าง

นวัตกรรมและความคิดสร>างสรรคMของผู>เรียน 

3) กลยุทธM 4.3 พัฒนาสภาพแวดล>อมท่ีเอ้ือตFอการเรียนรู>และความปลอดภัยของผู>เรียนและ

บุคลากร 

ประเด็นยุทธศาสตรD 5 การเสริมสร7างความรtวมมือระหวtางสถานศึกษา ผู7ปกครอง ชุมชน

และเครือขtายการศึกษาในระดับนานาชาติ 

1) กลยุทธM 5.1 สร>างเครือขFายความรFวมมือกับผู>ปกครอง ชุมชน และองคMกรภายนอก เพ่ือ

เสริมสร>างการเรียนรู>และการพัฒนานักเรียน 

2) กลยุทธM 5.2 เสริมสร>างความรFวมมือกับสถาบันการศึกษาและองคMกรตFางประเทศ เพ่ือสร>าง

โอกาสในการเรียนรู>และพัฒนาผู>เรียนสูFความเป+นเลิศในระดับสากล 

3) กลยุทธM 5.3 สนับสนุนการแลกเปล่ียนนักเรียนและครูระหวFางประเทศ เพ่ือเพ่ิมพูน

ประสบการณMและขยายมุมมองทางการศึกษา 
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บทที ่2 

รายรับงบประมาณ  ป3งบประมาณ  2569 

โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 
 
 

ตาราง 1 แสดงรายรับงบประมาณ ปkงบประมาณ 2569  (1 ตุลาคม 2568 ถึง 30 กันยายน 2569) 

รายรับ จำนวนเงิน (บาท) 

1.เงินอุดหนุนรายหัว        

ภาคเรียนท่ี 2 ปkการศึกษา 2568 

จำนวนนักเรียน ม.ต>น  1,754  คน  คนละ 2,100 บาท 

จำนวนนักเรียน ม.ปลาย  1,964  คน  คนละ 2,280 บาท 

ภาคเรียนท่ี 1 ปkการศึกษา 2569 

จำนวนนักเรียน ม.ต>น  1,763  คน  คนละ 2,100 บาท 

จำนวนนักเรียน ม.ปลาย  2,014  คน  คนละ 2,280 บาท 

16,455,540 

2. เงินโรงเรียนเก็บเพ่ิมเติม  

   2.1 โครงการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนสูFมาตรฐานสากล 11,151,000 

3. เงินโรงเรียนเก็บเพ่ิมตามโครงการพิเศษ  

3.1 ห>องเรียนพิเศษ วิทยM-คณิต SMTE/ASP       5,400,000 

3.2 ห>องเรียนพิเศษ EP/MEP     8,066,000 

3.3 ห>องเรียนพิเศษ CS 3,889,500 

3.4 ห>องเรียนพิเศษภาษาจีน ICP 2,160,000 

3.5 ห>องเรียนพิเศษคณิตศาสตรM GMP 900,000 

3.6 ห>องเรียนวิทยMพลังสิบ 642,600 

3.7 ห>องเรียนนิติศาสตรM-รัฐศาสตรM 816,000 

4. เงินสนับสนุนการจัดการศึกษา  

4.1 อุปกรณMการเรียนการสอน        1,948,700 

4.2 คFากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู>เรียน        4,581,170 

4.3 คFาหนังสือเรียน        4,204,834 

  4.4 คFาเคร่ืองแบบนักเรียน (รายปkจัดให>ภาคเรียนท่ี 1)      1,989,200 

5. เงินป+จจัยพ้ืนฐาน        

  5.1 เงินปOจจัยพ้ืนฐานนักเรียน ม.ต>น (ยากจน)  18,000 

6. เงินบริจาค         

  6.1 เงินบริจาคเพ่ือสร>างโดม - 
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การจัดสรรงบประมาณในการจัดทำแผนปฏิบัติการ ป�งบประมาณ  2569  มีดังน้ี 

(1 ตุลาคม 2568 ถึง 30 กันยายน 2569) 
 

ตาราง 2  แสดงการจัดสรรงบประมาณในการจัดทำแผนปฏิบัติการปkงบประมาณ 2569 

การจัดสรร ร7อยละ จำนวนเงิน 

งานวิชาการ 60 6,615,127 

งบบริหารท่ัวไป (ฝ�ายตFางๆ) 30 3,307,564 

งบสำรอง 10 1,102,521 

รวม 100 11,025,212 

 

ทิศทางการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล  ป�งบประมาณ 2569  ได7ยึด

แนวปฏิบัติตามนโยบาย ดังน้ี 
 

ยุทธศาสตรD สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

ยุทธศาสตรDท่ี 1  พัฒนาคุณภาพผู7เรียนทุกระดับทุกประเภท  

เป�าประสงคDที่ 1  นักเรียนระดับกFอนประถมศึกษามีพัฒนาการที่เหมาะสม  ตามชFวงวัยและ              

ได>สมดุลและนักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ทุกคนมีพัฒนาการเหมาะสมตามชFวงวัยและมีคุณภาพ  

ยุทธศาสตรDที่ 2  ขยายโอกาสเข>าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให>ทั่วถึง ครอบคลุมผู>เรียน ให>ได>รับ

โอกาส ในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ และมีคุณภาพ  

     เป�าประสงคDที่ 2  ประชากรวัยเรียนทุกคนได>รับโอกาสในการศึกษาขั้นพื้นฐานอยFางทั่วถึงมี

คุณภาพและเสมอภาค  

ยุทธศาสตรDท่ี 3 พัฒนาคุณภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา  

   เป�าประสงคDที่ 3 ครู ผู>บริหารสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาอื่นที่มีทักษะที่เหมาะสม

และมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุFงเน>นผลสัมฤทธ์ิ  

ยุทธศาสตรDท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ  

  เป�าประสงคDที่ 4  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษามีประสิทธิภาพ และเป+นกลไก

ขับเคล่ือนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสูFคุณภาพระดับมาตรฐานสากล  

   เป�าประสงคDท่ี 5  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน บูรณาการการทำงาน เน>นการ

บริหารแบบมีสFวนรFวม กระจายอำนาจและความรับผิดชอบสู Fสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา และ

สถานศึกษา  

   เป�าประสงคDท่ี 6  พ้ืนท่ีพิเศษ ได>รับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป+นพิเศษ 
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จุดเน7นสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

   สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  กำหนดจุดเน>นการดำเนินการในปkงบประมาณ 

พ.ศ. 2569  โดยแบFงเป+น 3 สFวน ดังน้ี  

   สtวนท่ี 1  จุดเน>นด>านผู>เรียน  

   สtวนท่ี 2  จุดเน>นด>านครูและบุคลากรทางการศึกษา  

    สtวนท่ี 3  จุดเน>นด>านการบริหารจัดการ  
           

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร  กำหนดกลยุทธDป�งบประมาณ  2569 

จำนวน  5  กลยุทธDดังตtอไปน้ี 

กลยุทธDท่ี 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและสFงเสริม

ความสามารถด>านเทคโนโลยีเพ่ือเป+นเคร่ืองมือในการเรียนรู> 

กลยุทธDที่ 2 ปลูกฝOงคุณธรรม จริยธรรม ความเป+นไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงมีความรับผิดขอบตFอสังคมและส่ิงแวดล>อม 

กลยุทธDที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให>ทั่วถึงครอบคลุมผู>เรียนให>ได>รับโอกาสในการพัฒนา

เต็มตามศักยภาพ  

กลยุทธDที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ  ให>สามารถจัดการเรียนการสอนได>

อยFางมีคุณภาพ 

กลยุทธDที่  5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  ตามแนวทางการกระจายอำนาจ

ทางการศึกษาตาม  หลักธรรมาภิบาล  เน>นการมีสFวนรFวมจากทุกภาคสFวน  และความรFวมมือกับองคMกร

สFวนท>องถ่ินเพ่ือสFงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
 

จุดเน7นของโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 

1. เน>นคุณธรรม จริยธรรม/คFานิยม 12 ประการของผู>เรียน (เด็กดี) 

1.1 เน>นผู>เรียนมีระเบียบวินัย 

1.2 เน>นผู>เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม/คFานิยม 12 ประการ 

2. เน>นความเป+นเลิศทางวิชาการและศักยภาพผู>เรียนตามมาตรฐานสากล 

2.1 เน>นการพัฒนาคุณภาพวิชาการ เพื ่อยกระดับผลสัมฤทธิ ์ O-NET  PISA  TIMSS  

TEDET  และการแขFงขันระดับชาติ ระดับนานาชาติ ตลอดถึงให>เป+นไปตามตัวชี ้วัดของโรงเรียน

มาตรฐานสากล 

2.2 เน>นการพัฒนาแหลFงเรียนรู> สื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อให>เอื้อตFอการพัฒนา

นักเรียน 

3. เน>นการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให>มีความรู > มีทักษะ เชี ่ยวชาญในแตFละ

สาขาวิชาท่ีตนเองรับผิดชอบสอน และมีจิตสำนึกแหFงการเป+นครูท่ีดีเป+นครูมืออาชีพ 

4. เน>นการพัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาอยFางมีคุณภาพ 
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4.1 เน>นการพัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาตามระบบคุณภาพ TQA 

4.2 การจัดการศึกษาสูFอาเซียน 

4.3 การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยMทรงเป+นประมุข 

  4.4 ความเป+นไทยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล (ตามมาตรฐาน 

สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคMการมหาชน) : สมศ.) มี 3 มาตรฐาน 

ได>แกF 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู>เรียน 

  1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู>เรียน 

  1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงคMของผู>เรียน 

 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน>นผู>เรียนเป+นสำคัญ 

แตFละมาตรฐานมีรายละเอียดดังน้ี 
 

ตาราง 3  แสดงมาตรฐานการศึกษา โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 

มาตรฐาน ตัวบFงช้ี 

มาตรฐานที)  +  คณุภาพของ

ผูเ้รียน 

 

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู>เรียน 

    1) มีความสามารถในการอFาน การเขียน การส่ือสาร และการคิด

คำนวณ 

    2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะหM คิดอยFางมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแก>ปOญหา 

    3) มีความสามารถในการสร>างนวัตกรรม 

    4) มีความสามารถในการใช>เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

    5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

    6) มีความรู> ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตFองานอาชีพ 

1.2  คุณลักษณะอันพึงประสงคMของผู>เรียน 

    1) การมีคุณลักษณะและคFานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

    2) ความภูมิใจในท>องถ่ินและความเป+นไทย 

    3) การยอมรับท่ีจะอยูFรFวมกันบนความแตกตFางและหลากหลาย 

    4) สุขภาวะทางรFางกาย และจิตสังคม   

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการ

บริหารและการจัดการ 

2.1  มีเป�าหมายวิสัยทัศนMและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
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มาตรฐาน ตัวบFงช้ี 

 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน>นคุณภาพผู>เรียนรอบด>านตาม

หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุFมเป�าหมาย 

2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให>มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

2.5  จัดสภาพแวดล>อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตFอการจัดการ

เรียนรู>อยFางมีคุณภาพ 

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ

และการจัดการเรียนรู> 

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนท่ีเน7นผู7เรียน

เปHนสำคัญ 

3.1  จัดการเรียนรู>ผFานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ

นำไปประยุกตMใช>ในชีวิตได> 

3.2  ใช>ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลFงเรียนรู>ท่ีเอ้ือตFอการเรียนรู> 

3.3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

3.4  ตรวจสอบและประเมินผู>เรียนอยFางเป+นระบบและนำผลมาพัฒนา

ผู>เรียน 

3.5  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู>และให>ข>อมูลสะท>อนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู> 
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บทที่  3 

กรอบแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป:งบประมาณ  2569  

โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 

 
 

โครงการ/กิจกรรมท่ีจะบรรจุในแผนปฏิบัติการประจำป:งบประมาณ  2569  ประกอบดCวย  

1. โครงการสำหรับงานประจำ  

พิจารณาจาก โครงการ/กิจกรรมท่ีสนันสนุนพันธกิจของโรงเรียน โดยฝ>าย/งาน/กลุ@มสาระฯ                   

มีการดำเนินการ เปEนประจำ (งานปกติ) มีการดำเนินการอย@างต@อเน่ือง 

     2. โครงการสำหรับงานพัฒนา/โครงการเสนอใหมM 

พิจารณาจาก โครงการ/กิจกรรม  มีความสอดคลKองกับนโยบายของโรงเรียนและสนับสนุนดKาน

ต@าง ๆ ดังน้ี 

1) สนับสนุน  สอดคลKองกับ วิสัยทัศนQ พันธกิจ กลยุทธQ เปRาประสงคQและตัวช้ีวัดต@างๆ 

2)  สนับสนุนดKานการพัฒนาดKานวิชาการ  การจัดการเรียนการสอน ในระดับหลักสูตร/

รายวิชา 

3) สนับสนุนดKานการพัฒนานักเรียน ดKานความรูKและคุณธรรม 

4) สนับสนุนดKานการพัฒนาบุคลากร 

5) สนับสนุนดKานความสัมพันธQกับผูKปกครองและชุมชน 

6) สนับสนุนดKานอ่ืน ๆ 

6.1)  มีความเร@งด@วนท่ีจะตKองดำเนินการ  หากไม@ดำเนินการจะกระทบต@อผลการ

ดำเนินงาน/คุณภาพผูKเรียน   

6.2)  ตอบสนองนโยบายของโรงเรียน 

6.3)  สนับสนุนการเปEนสมาชิกประชาคมอาเซียน 

6.4)  สนับสนุนขKอเสนอแนะต@อการพัฒนาโรงเรียน 

6.5)  อ่ืน ๆ (ถKามี)   

เกณฑOการพิจารณาโครงการ โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล  ประจำป:งบประมาณ  2569 

การพิจารณาโครงการ  มีความสอดคลKองกับนโยบายของโรงเรียน  ประกอบดKวย 

1. วิสัยทัศนO (Vision) 

     องคQกรแห@งการเรียนรูKในศตวรรษท่ี 21 ดKวยระบบคุณภาพ  ผูKเรียนมีความรูKคู@คุณธรรม สู@

ความเปEนเลิศทางวิชาการในระดับนานาชาติ 

2. พันธกิจ (MISSION) 

พันธกิจ 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหCเปcนองคOกรแหMงการเรียนรูCในศตวรรษ     

ท่ี 21 ดCวยระบบคุณภาพ OBECQA 



22 

 

 
 

1) เปRาประสงคQ 1.1 ระบบบริหารจัดการภายในองคQกรไดKรับการรับรองมาตรฐาน 

OBECQA 

2) เปRาประสงคQ 1.2 การดำเนินงานทุกภาคส@วนเปEนไปตามมาตรฐานและไดKรับการ

ประเมินคุณภาพท่ีสูงข้ึนอย@างต@อเน่ือง 

3) เปRาประสงคQ 1.3 กระบวนการบริหารจัดการมีงความโปร@งใสและธรรมาภิบาล 

พันธกิจ 2 พัฒนาผูCเรียนใหCมีความรูCคูMคุณธรรมและมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 สูMความเปcน 

เลิศทางวิชาการในระดับนานาชาติ 

1) เปRาประสงคQ 2.1 ผูKเรียนมีความรูKเชิงวิชาการสูงและมีคุณธรรมเปEนพ้ืนฐานในการ

ดำรงชีวิต 

2) เปRาประสงคQ 2.2 ผูKเรียนสามารถพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 ไดKแก@ทักษะการเรียนรูK

และนวัตกรรม 

3) เปRาประสงคQ 2.3 ผูKเรียนสามารถแข@งขันและประสบความสำเร็จในเวทีวิชาการระดับ

นานาชาติ 

พันธกิจ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหCมีความรูCความสามารถในการจัดการ 

เรียนรูCในศตวรรษท่ี 21 

1) เปRาประสงคQ 3.1 ครูและบุคลากรมีความเช่ียวชาญในการใชKเทคโนโลยีและนวัตกรรม

ในการสอนและการจัดการเรียนรูK 

2) เปRาประสงคQ 3.2 ครูสามารถออกแบบและใชKกระบวนการสอนท่ีส@งเสริมการคิด

วิเคราะหQและการเรียนรูKเชิงบูรณาการ 

3) เปRาประสงคQ 3.3 ครูและบุคลากรไดKรับการพัฒนาความรูKและทักษะอย@างต@อเน่ืองและ

ทันต@อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

พันธกิจ 4 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ แหลMงเรียนรูCและสภาพแวดลCอมเพ่ือ 

สMงเสริมความเปcนเลิศทางวิชาการ 

1) เปRาประสงคQ 4.1 โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยและรองรับการเรียน

การสอนแบบดิจิทัลไดKอย@างมีประสิทธิภาพ 

2) เปRาประสงคQ 4.2 นักเรียนและครูมีการเขKาถึงแหล@งเรียนรูKท่ีหลากหลายและส@งเสริมการ

พัฒนาความรูKและนวัตกรรม 

3) เปRาประสงคQ 4.3 สภาพแวดลKอมการเรียนรูKเอ้ือต@อการพัฒนาทักษะทางวิชาการและ

นวัตกรรมของนักเรียนและครู 

พันธกิจ 5 เสริมสรCางความรMวมมือระหวMางสถานศึกษา ผูCปกครอง ชุมชนและเครือขMาย 

การศึกษาในระดับนานาชาติ 

1) เปRาประสงคQ 5.1 สถานศึกษามีความร@วมมือท่ีเขKมแข็งกับผูKปกครองและชุมชนในการ

ส@งเสริมการเรียนรูKของผูKเรียน 
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2) เปRาประสงคQ 5.2 โรงเรียนมีเครือข@ายความร@วมมือทางการศึกษาในระดับนานาชาติ 

และนักเรียนมีโอกาสในการแลกเปล่ียนประสบการณQกับโรงเรียนหรือสถาบันใน

ต@างประเทศ 

3) เปRาประสงคQ 5.3 นักเรียนและครูไดKรับการสนับสนุนใหKมีส@วนร@วมในกิจกรรม

แลกเปล่ียนทางวัฒนธรรมและวิชาการกับนานาชาติอย@างต@อเน่ือง 

3.  ประเด็นยุทธศาสตรLและกลยุทธL 

ประเด็นยุทธศาสตรO 1 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหCเปcนองคOกรแหMงการ 

เรียนรูCในศตวรรษท่ี 21 ดCวยระบบคุณภาพ OBEC QA 

1) กลยุทธQ 1.1 นำระบบการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน (OBEC QA) มาปรับใชKใน

ทุกกระบวนการเรียนรูKและการบริหารจัดการ 

2) กลยุทธQ 1.2 พัฒนาระบบการประเมินผลการดำเนินงานอย@างต@อเน่ือง เพ่ือสรKางความ

โปร@งใสและมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

3) กลยุทธQ 1.3 สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในการบริหารจัดการเชิงคุณภาพและธรร

มาภิบาล 

ประเด็นยุทธศาสตรO 2 การพัฒนาผูCเรียนใหCมีความรูCคูMคุณธรรมและมีทักษะในศตวรรษ 

ท่ี 21 สูMความเปcนเลิศทางวิชาการในระดับนานาชาติ 

1) กลยุทธQ 2.1 ส@งเสริมกระบวนการเรียนรูKท่ีบูรณาการความรูKคู@คุณธรรมในการเรียนการ

สอนทุกระดับช้ัน 

2) กลยุทธQ 2.2 พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะหQ การแกKปmญหา และทักษะชีวิตใหKสอดคลKอง

กับความตKองการของโลกในศตวรรษท่ี 21 

3) กลยุทธQ 2.3 สนับสนุนการเรียนรูKหลายภาษาและการเสริมสรKางความเขKาใจวัฒนธรรม

นานาชาติ 

ประเด็นยุทธศาสตรO 3 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหCมีความรูC 

ความสามารถในการจัดการเรียนรูCในศตวรรษท่ี 21 

1) กลยุทธQ 3.1 จัดฝnกอบรมและพัฒนาครูในดKานทักษะการใชKเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสรKางสรรคQส่ือการเรียนรูKในยุคดิจิทัล 

2) กลยุทธQ 3.2 สรKางระบบพ่ีเล้ียง (mentoring) และการแลกเปล่ียนประสบการณQการ

สอนในระดับสากล 

3) กลยุทธQ 3.3 ส@งเสริมการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาใหKสามารถจัดการเรียนรูKเชิง

บูรณาการและพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 

ประเด็นยุทธศาสตรO 4 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ แหลMงเรียนรูCและ 

สภาพแวดลCอมเพ่ือสMงเสริมความเปcนเลิศทางวิชาการ 
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1) กลยุทธQ 4.1 สรKางและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยเพ่ือสนับสนุนการ

เรียนการสอนและการบริหารจัดการ 

2) กลยุทธQ 4.2 พัฒนาแหล@งเรียนรูKท้ังภายในและภายนอกหKองเรียนท่ีส@งเสริมการสรKาง

นวัตกรรมและความคิดสรKางสรรคQของผูKเรียน 

3) กลยุทธQ 4.3 พัฒนาสภาพแวดลKอมท่ีเอ้ือต@อการเรียนรูKและความปลอดภัยของผูKเรียน

และบุคลากร 

ประเด็นยุทธศาสตรO 5 การเสริมสรCางความรMวมมือระหวMางสถานศึกษา ผูCปกครอง  

ชุมชนและเครือขMายการศึกษาในระดับนานาชาติ 

1) กลยุทธQ 5.1 สรKางเครือข@ายความร@วมมือกับผูKปกครอง ชุมชน และองคQกรภายนอก 

เพ่ือเสริมสรKางการเรียนรูKและการพัฒนานักเรียน 

2) กลยุทธQ 5.2 เสริมสรKางความร@วมมือกับสถาบันการศึกษาและองคQกรต@างประเทศ เพ่ือ

สรKางโอกาสในการเรียนรูKและพัฒนาผูKเรียนสู@ความเปEนเลิศในระดับสากล 

3) กลยุทธQ 5.3 สนับสนุนการแลกเปล่ียนนักเรียนและครูระหว@างประเทศ เพ่ือเพ่ิมพูน

ประสบการณQและขยายมุมมองทางการศึกษา 

4.  มาตรฐานของสถานศึกษา 

ตาราง 4 แสดงความเช่ือมโยงระหว@างพันธกิจ กลยุทธQ และมาตรฐานของสถานศึกษา 

ประเด็นยุทธศาสตรO 1 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหCเปcนองคOกรแหMงการเรียนรูCใน

ศตวรรษท่ี 21 ดCวยระบบคุณภาพ OBECQA 

พันธกิจ กลยุทธOระดับแผนงาน มาตรฐาน 

1.พัฒนาระบบ

บริหารจัด

การศึกษาใหKเปEน

องคQกรแห@งการ

เรียนรูKในศตวรรษ     

ท่ี 21 ดKวยระบบ

คุณภาพ 

OBECQA 

กลยุทธQ 1.1 นำระบบการประกัน

คุณภาพภายในโรงเรียน (OBEC QA) 

มาปรับใชKในทุกกระบวนการเรียนรูK

และการบริหารจัดการ 

กลยุทธQ 1.2 พัฒนาระบบการ

ประเมินผลการดำเนินงานอย@าง

ต@อเน่ือง เพ่ือสรKางความโปร@งใสและมี

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

กลยุทธQ 1.3 สนับสนุนการพัฒนา

บุคลากรในการบริหารจัดการเชิง

คุณภาพและธรรมาภิบาล 

 

 

 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและ

การจัดการ 

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียน

การสอนท่ีเนKนผูKเรียนเปEนสำคัญ 
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ประเด็นยุทธศาสตรO 2 การพัฒนาผูCเรียนใหCมีความรูCคูMคุณธรรมและมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 สูM

ความเปcนเลิศทางวิชาการในระดับนานาชาติ 

พันธกิจ กลยุทธOระดับแผนงาน มาตรฐาน 

2. พัฒนาผูKเรียน

ใหKมีความรูKคู@

คุณธรรมและมี

ทักษะในศตวรรษ

ท่ี 21 สู@ความเปEน 

เลิศทางวิชาการ

ในระดับ

นานาชาติ 

กลยุทธQ 2.1 ส@งเสริมกระบวนการ

เรียนรูKท่ีบูรณาการความรูKคู@คุณธรรม

ในการเรียนการสอนทุกระดับช้ัน 

กลยุทธQ 2.2 พัฒนาทักษะการคิด

วิเคราะหQ การแกKปmญหา และทักษะ

ชีวิตใหKสอดคลKองกับความตKองการ

ของโลกในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธQ 2.3 สนับสนุนการเรียนรูK

หลายภาษาและการเสริมสรKางความ

เขKาใจวัฒนธรรมนานาชาติ 

 

 

 

 

มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผูKเรียน 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและ

การจัดการ 

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียน

การสอนท่ีเนKนผูKเรียนเปEนสำคัญ 

 

ประเด็นยุทธศาสตรO 3 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหCมีความรูCความสามารถในการ

จัดการเรียนรูCในศตวรรษท่ี 21 

พันธกิจ กลยุทธOระดับแผนงาน มาตรฐาน 

3. พัฒนาครูและ

บุคลากรทางการ

ศึกษาใหKมีความรูK

ความสามารถใน

การจัดการ 

เรียนรูKในศตวรรษ

ท่ี 21 

 

กลยุทธQ 3.1 จัดฝnกอบรมและพัฒนา

ครูในดKานทักษะการใชKเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสรKางสรรคQส่ือการ

เรียนรูKในยุคดิจิทัล 

กลยุทธQ 3.2 สรKางระบบพ่ีเล้ียง 

(mentoring) และการแลกเปล่ียน

ประสบการณQการสอนในระดับสากล 

กลยุทธQ 3.3 ส@งเสริมการพัฒนา

บุคลากรทางการศึกษาใหKสามารถ

จัดการเรียนรูKเชิงบูรณาการและ

พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 

 

 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและ

การจัดการ 
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ประเด็นยุทธศาสตรO 4 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ แหลMงเรียนรูCและสภาพแวดลCอมเพ่ือ

สMงเสริมความเปcนเลิศทางวิชาการ 

พันธกิจ กลยุทธOระดับแผนงาน มาตรฐาน 

4. พัฒนาระบบ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ แหล@ง

เรียนรูKและ

สภาพแวดลKอม

เพ่ือ 

ส@งเสริมความเปEน

เลิศทางวิชาการ 

กลยุทธQ 4.1 สรKางและพัฒนาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยเพ่ือ

สนับสนุนการเรียนการสอนและการ

บริหารจัดการ 

กลยุทธQ 4.2 พัฒนาแหล@งเรียนรูKท้ัง

ภายในและภายนอกหKองเรียนท่ี

ส@งเสริมการสรKางนวัตกรรมและ

ความคิดสรKางสรรคQของผูKเรียน 

กลยุทธQ 4.3 พัฒนาสภาพแวดลKอมท่ี

เอ้ือต@อการเรียนรูKและความปลอดภัย

ของผูKเรียนและบุคลากร 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและ

การจัดการ 

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียน

การสอนท่ีเนKนผูKเรียนเปEนสำคัญ 

 

ประเด็นยุทธศาสตรO 5 การเสริมสรCางความรMวมมือระหวMางสถานศึกษา ผูCปกครอง ชุมชนและ

เครือขMายการศึกษาในระดับนานาชาติ 

พันธกิจ กลยุทธOระดับแผนงาน มาตรฐาน 

5. เสริมสรKาง

ความร@วมมือ

ระหว@าง

สถานศึกษา 

ผูKปกครอง ชุมชน

และเครือข@าย

การศึกษาใน

ระดับนานาชาติ 

กลยุทธQ 5.1 สรKางเครือข@ายความ

ร@วมมือกับผูKปกครอง ชุมชน และ

องคQกรภายนอก เพ่ือเสริมสรKางการ

เรียนรูKและการพัฒนานักเรียน 

กลยุทธQ 5.2 เสริมสรKางความร@วมมือ

กับสถาบันการศึกษาและองคQกร

ต@างประเทศ เพ่ือสรKางโอกาสในการ

เรียนรูKและพัฒนาผูKเรียนสู@ความเปEน

เลิศในระดับสากล 

กลยุทธQ 5.3 สนับสนุนการ

แลกเปล่ียนนักเรียนและครูระหว@าง

ประเทศ เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณQ

และขยายมุมมองทางการศึกษา 

มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผูKเรียน 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและ

การจัดการ 

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียน

การสอนท่ีเนKนผูKเรียนเปEนสำคัญ 
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ประเด็นยุทธศาสตรO 1 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหCเปcนองคOกรแหMงการเรียนรูCในศตวรรษ

ท่ี 21 ดCวยระบบคุณภาพ OBECQA 

โครงการ   1.1 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาในโรงเรียนตามมาตรฐาน OBECQA 

1.2 โครงการพัฒนาระบบการประเมินผลการดำเนินงานอย@างต@อเน่ืองและโปร@งใสและมี

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

1.3 โครงการสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในการบริหารจัดการเชิงคุณภาพและ            

ธรรมาภิบาล 

สนองยุทธศาสตรO สพฐ. ขKอท่ี 4 

กลยุทธO สพม.สกลนคร  ขKอท่ี 1 2 3 4  กลยุทธOโรงเรียน  ขKอ 1.1  1.2  1.3 

สอดคลCองกับมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนKนผูKเรียนเปEนสำคัญ 

ลักษณะโครงการ    ¨ โครงการใหมM    R โครงการตMอเน่ือง 

ช่ือผูCรับผิดชอบโครงการ  : ฝ>ายบริหาร 4 ฝ>าย 

กลุMมบริหารงานท่ีรับผิดชอบ  : ฝ>ายบริหาร 4 ฝ>าย 
 

1. หลักการและเหตุผล   

 จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห@งชาติ พุทธศักราช 2542 (แกKไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ.2553) 

ซึ่งไดKกล@าวถึงการจัดการศึกษาไวKในหมวด 4 แนวทางการจัดการศึกษา เพื่อเปEนแนวทางในการจัด

การศึกษาตามโรงเรียนและสถาบันการศึกษาต@าง ๆ ดังมาตรา 22 การจัดการศึกษาตKองยึดหลักว@า

นักเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูKและพัฒนาตนเองไดK และถือว@ามีความสำคัญที่สุด กระบวนการ

จัดการศึกษาตKองส@งเสริมใหKผูKเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ เพื่อใหKนักเรียนมี

ความรูKความสามารถในการพัฒนาตนเอง การบริหารจัดการระบบในโรงเรียน ถือว@าเปEนปmจจัยที่สำคัญท่ี

จะขับเคลื่อนการทำงาน ทุกฝ>าย ทุกงาน ในโรงเรียนใหKบรรลุวิสัยทัศนQและพันธกิจที่กำหนดเอาไวK และ

เปRาหมายสำคัญของการบริหารโรงเรียนคือ การบริหารดKวยระบบ TQA ซึ่งมีกรอบการดำเนินงานคือ 

การพัฒนาองคQกร การวางแผนเชิงกลยุทธQ การมุ@งเนKนผูKเรียน การวัดการวิเคราะหQและการจัดการเรียนรูK 

การมุ@งเนKนบุคลากร การมุ@งเนKนการปฏิบัติการ และผลผลิตที่เกิดขึ้นจากการบริหารจัดการ ทั้งนี้เพื่อใหK

ฝ>ายและงานที่เกี่ยวขKอง ปฏิบัติหนKาท่ีไดKอย@างมีประสิทธิภาพ ไม@มีปmญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และ

ทุกฝ>ายทุกงาน สนับสนุนการบริหารของโรงเรียนอย@างเต็มศักยภาพ ซึ ่งมีความจำเปEนจะตKองมี

งบประมาณ ระบบการจัดหา สื่อ วัสดุ อุปกรณQต@าง ๆ ที่เพียงพอและทันสมัย ซึ่งจะส@งผลใหKการทำงาน

ทุกฝ>ายและงานต@าง ๆ มีประสิทธิภาพและสามารถจัดการศึกษาไดKตามมาตรฐานสากล  
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2. วัตถุประสงคO 

 2.1 เพ่ือใหKการทำงานของ ฝ>าย และงานต@าง ๆ ปฏิบัติงานอย@างเปEนระบบ PDCA                 

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

2.2 เพ่ือใหKมีวัสดุ อุปกรณQท่ีมีคุณภาพดีและเพียงพอกับการบริหารงานของฝ>ายและงานต@าง ๆ  

3. เปrาหมาย  

   3.1 เปrาหมายเชิงปริมาณ (ระบุขนาด ปริมาณของผลงานท่ีเกิดข้ึนหลังจากดำเนินการเสร็จ) 

  3.1.1 ฝ>ายและงานต@าง ๆ ปฏิบัติงานอย@างเปEนระบบ PDCA 

3.1.2 ฝ>ายและงานต@างๆ มีวัสดุ อุปกรณQท่ีมีคุณภาพดีและเพียงพอ 

   3.2 เปrาหมายเชิงคุณภาพ (ระบุผลประโยชนDท่ีเกิดข้ึนหลังจากดำเนินการเสร็จ) 

 3.2.1 ฝ>าย และงานต@าง ๆ ปฏิบัติงานอย@างเปEนระบบ PDCA มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

ตามระบบคุณภาพ TQA 

 3.2..2 ผูKเก่ียวขKองหรือผูKมีส@วนร@วมทุกฝ>าย มีความพึงพอใจ ไม@นKอยกว@ารKอยละ 80 อยู@ในระดับ ดี  
 

4. รายละเอียดกิจกรรมและคำช้ีแจงงบประมาณ (ดูหมายเหตุ) 

ป:งบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569) 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรมสำคัญ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ช่ือ

ผูCรับผิดชอบ 
ค"าตอบ 
แทน 
ใช,สอย 

ค"า 
ครุภัณฑ6 

ค"าวัสด ุ รวม 

1. ประชุมช้ีแจงผูKเก่ียวขKอง/วางแผนการ

ปฏิบัติงาน 

- - - -  

ตลอดป� 

งบประมาณ 

งานประกัน

คุณภาพ 

 

กลุ@มบริหาร

วิชาการ 

2. จัดทำแผนปฏิบัติงาน - - - - 

3. ดำเนินการตามแผนปฏิบัติงาน - - - 6,103,000 

4. ประเมินผล - - - - 

5. สรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน - - - - 

รวม - - - 6,103,000   
 

 

 

 

 

5. งบประมาณ 
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แหลMงงบประมาณ งบประมาณ 2569 

โรงเรียนสุจริต 30,000 

ส@งเสริมประสิทธิภาพงานแผนงานฯ 40,000 

จัดทำแผนปฏิบัติการโรงเรียนป�งบประมาณ พ.ศ.2569 40,000 

พัฒนาระบบงานแผนงาน 40,000 

ส@งเสริมประสิทธิภาพงานการเงิน 40,000 

พัฒนาระบบงานบัญชี 40,000 

ส@งเสริมประสิทธิภาพงานพัสดุโรงเรียน 40,000 

พัฒนาระบบงานพัสดุ 40,000 

พัฒนาหลักสูตรกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีทันสมัย หลากหลาย

ตอบสนองต@อผูKเรียน 

40,000 

ส@งเสริมเครือข@ายดKานการจัดการเรียนการสอนและพัฒนารูปแบบการนิเทศ

ภายใน 

230,000 

บริหารจัดการศึกษาดKวยระบบคุณภาพ OBECQA ของฝ>ายวิชาการ 630,000 

พัฒนางานวัดผลและประเมินผล 100,000 

การพัฒนาระบบงานทะเบียน 165,000 

พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา 15,000 

พัฒนาการจัดเก็บขKอมูลนักเรียนรายบุคคล DMC2026 15,000 

รับสมัครนักเรียนช้ันม.1 และ ม.4 ประเภทหKองเรียนพิเศษ ป�การศึกษา 2569 200,000 

รับสมัครนักเรียนช้ันม.1 และ ม.4 ประเภทท่ัวไป ป�การศึกษา 2569 285,000  

ส@งเสริมประสิทธิภาพการทำงานกิจการนักเรียน 60,000 

การประเมินผลงานกิจการนักเรียน/วิจัย/รายงาน/สถิติ/สรุปผล 10,000 

พัฒนาระบบดูแลช@วยเหลือนักเรียน 20,000 

พัฒนาหลักสูตรและเตรียมรับการประเมินยุวกาชาดระดับประเทศ 10,000 

พัฒนาหลักสูตรโครงการหKองเรียนพิเศษ ASP และ SMTE 20,000 

จKางครูต@างชาติ 2,988,000 

จKางครูไทยอัตราจKาง 360,000 

จKางเจKาหนKาท่ีธุรการ 180,000 

ค@าประกันสังคม 90,000 

ค@าจKางบุคลากร 180,000 

จKางบุคลากร วิทยากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนรูKของนักเรียน 300,000 

ค@าจKางเจKาหนKาท่ีธุรการ 150,000 
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โครงการปรับปรุงหลักสูตร จัดทำเอกสารประกอบการเรียนและตำราเรียน

หKองเรียนพิเศษคณิตศาสตรQ  

30,000 

รวม 6,103,000 
 

6. ระยะเวลาดำเนินการ  

    1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

    สถานท่ีดำเนินการ    โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 
 

7. หนMวยงาน / ผูCท่ีเก่ียวขCอง  

  ฝ>ายบริหารวิชาการ, ฝ>ายกิจการนักเรียน, ฝ>ายแผนงานงบประมาณและสินทรัพยQ และฝ>าย

บริหารท่ัวไป 
 

8. ระดับความสำเร็จ/การประเมินผล  (โดยใหFสอดคลFองกับเปHาหมายท่ีกำหนดไวFในขFอ 3) 

ตัวบMงช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

8.1 เชิงปริมาณ 

     8.1.1 ฝ>ายและงานต@าง ๆ ปฏิบัติงาน

อย@างเปEนระบบ PDCA 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

     8.1.2 ฝ>ายและงานต@าง ๆ มีวัสดุ อุปกรณQ

ท่ีมีคุณภาพดีและเพียงพอ 

สอบถาม   

ประเมิน  

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

8.2 เชิงคุณภาพ 

     8.2.1 ฝ>าย และงานต@าง ๆ ปฏิบัติงาน

อย@างเปEนระบบ PDCA มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลตามระบบคุณภาพ TQA 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

     8.2.2 ผูKเก่ียวขKองหรือผูKมีส@วนร@วมทุกฝ>าย 

มีความพึงพอใจ ไม@นKอยกว@ารKอยละ 80 อยู@ใน

ระดับ ดี  

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

 

9. ผลท่ีคาดวMาจะไดCรับ 

  9.1 ทุกฝ>ายงานปฏิบัติงานอย@างเปEนระบบ PDCA ตามระบบคุณภาพ TQA บรรลุวัตถุประสงคQ

ท่ีกำหนดไวK 

9.2 มีระบบการประเมินคุณภาพการศึกษาดKวยวงจรเดม่ิง PDCA  

9.3 พัฒนาการบริหารคุณภาพทางวิชาการเชิงระบบดKวยโปรแกรมท่ีพัฒนาข้ึน 

9.4 จัดทำ Web site ทุกกลุ@มสาระการเรียนรูKและงานสารสนเทศของโรงเรียน 

9.5 พัฒนาระบบการจัดเก็บฐานขKอมูล ส่ือการเรียนการสอน ดKวยโปรแกรมสำเร็จรูป 
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9.6 พัฒนาครูและบุคลากรในโรงเรียนใหKมีความรูKความเขKาใจในการจัดการเรียนการสอนภายใตK

การนิเทศภายใน 

9.7 พัฒนาระบบงานประชาสัมพันธQภายในและภายนอกโรงเรียน 

9.8 สภานักเรียนมีความเขKมแข็งเปEนแบบอย@างท่ีดี 

9.9 มีศูนยQประกันคุณภาพการศึกษาควบคุมการบริหารคุณภาพเชิงระบบ 

9.10 ไดKโปรแกรมควบคุมประมวลผลท่ีเปEนระบบในระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

          9.11 ไดKสารสนเทศท่ีถูกตKอง ชัดเจน เพ่ือจัดทำรายงาน SAR ของสถานศึกษา 

9.12 มีศูนยQประกันคุณภาพการศึกษาควบคุมการบริหารคุณภาพเชิงระบบ 

9.13 ไดKโปรแกรมควบคุมประมวลผลท่ีเปEนระบบในระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

          9.14 ไดKสารสนเทศท่ีถูกตKอง ชัดเจน เพ่ือจัดทำรายงาน SAR ของสถานศึกษา 

 9.15 นักเรียนสืบคKนขKอมูลงานทะเบียน งานวัดผลไดKอย@างถูกตKอง รวดเร็ว 
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ประเด็นยุทธศาสตรO 2 การพัฒนาผูCเรียนใหCมีความรูCคูMคุณธรรมและมีทักษะในศตวรรษ 

ท่ี 21 สูMความเปcนเลิศทางวิชาการในระดับนานาชาติ 

โครงการ    2.1 โครงการส@งเสริมกระบวนการเรียนรูKท่ีบูรณาการความรูKคู@คุณธรรมในการเรียนการ 

      สอนทุกระดับช้ัน 

2.2 โครงการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะหQ การแกKปmญหา และทักษะชีวิตใหKสอดคลKองกับ

ความตKองการของโลกในศตวรรษท่ี 21 

2.3 โครงการสนับสนุนการเรียนรูKหลายภาษาและการเสริมสรKางความเขKาใจวัฒนธรรม

นานาชาติ 

สนองยุทธศาสตรO สพฐ. ขKอท่ี 1 2  

กลยุทธO สพม.สกลนคร  ขKอท่ี 1 2 3  กลยุทธOโรงเรียน  ขKอ 2.1  2.2  2.3 

สอดคลCองกับมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  

 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูKเรียน  

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนKนผูKเรียนเปEนสำคัญ 

ลักษณะโครงการ    ¨ โครงการใหมM    R โครงการตMอเน่ือง 

ช่ือผูCรับผิดชอบโครงการ  : ฝ>ายบริหาร 4 ฝ>าย 

กลุMมบริหารงานท่ีรับผิดชอบ  : กลุ@มบริหารงานวิชาการ 
 

1. หลักการและเหตุผล   

 จากตัวชี้วัดความสำเร็จในการดำเนินงานดKานผูKเรียน โรงเรียนมาตรฐานสากล เปEนเลิศทาง

วิชาการ กำหนดไวKว@า รKอยละของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป�ที่ 3 และ 6 มีคะแนนผลการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 8 กลุ@มสาระ ตั้งแต@รKอยละ 50 หรือสูงกว@าครึ่งหนึ่งของคะแนน

เต็มและ/หรือ สูงกว@าระดับประเทศ ดังนั้นการจัดการเรียนการสอน กลุ@มสาระการเรียนรูKที่ 8 กลุ@มสาระ

ปmจจัยที่จะก@อใหKเกิดความเปEนเลิศทางวิชาการแก@ผูKเรียน จะตKองจัดการเรียนการสอน โดยเนKนใหKผูKเรียน

ไดKรับการฝnกเทคนิคการแกKปmญหาที ่หลากหลายและซับซKอน ซึ ่งจะตKองจัดกิจกรรมการเรียนรู Kท่ี

หลากหลายรูปแบบ มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนKนผูKเรียนเปEนสำคัญ โดยใชKกระบวนการการ

เรียนรูK และมีความจำเปEนจะตKองมีส่ือ วัสดุ อุปกรณQต@างๆ ท่ีเพียงพอและเทคนิคท่ีทันสมัย ซ่ึงจะส@งผลใหK

นักเรียนไดKรับความรูK ประสบการณQทางวิชาการท่ีถูกตKอง และเกิดการพัฒนาตรงตามจุดประสงคQการ

เรียนรูK และสามารถนำไปประยุกตQใชKแข@งขันทางวิชาการและวิชาชีพ และอีกทั้งยังสามารถนำไปใชK



33 

 

 
 

แกKปmญหาในชีวิตประจำวันไดKอย@างเหมาะสม อีกทั้ง ผูKเรียนยังมีคุณธรรม จริยธรรม และสามารถครอง

ตนในสังคมไดKอย@างมีความสุข  
 

2. วัตถุประสงคO 

2.1 เพื่อใหKนักเรียนมีความรูKในการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูKสู @ความเปEนเลิศและมี

หลักสูตรเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

2.2 เพ่ือใหKกระบวนการเรียนของนักเรียนไดKรับการพัฒนาสู@ความเปEนพลโลก (World Citizen) 

2.3 เพ่ือใหKส่ือไดKรับการพัฒนาใหKเปEนส่ือท่ีมีคุณภาพและทันสมัย 

2.4 เพื ่อใหKกระบวนการจัดการเรียนการสอนเทียบมาตรฐานสากล เช@น การสอนวิชา

คณิตศาสตรQ-วิทยาศาสตรQเปEนภาษาอังกฤษ 
 

3. เปrาหมาย  

   3.1 เปrาหมายเชิงปริมาณ  

3.1.1 ไดKหลักสูตรท่ีเทียบเคียงมาตรฐานสากล จำนวน 3 หลักสูตร 

3.1.2 นักเรียนโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล รKอยละ 90 ผ@านเกณฑQการประเมิน 

 3.1.3 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 3, 6 มีคะแนนผลการสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  

(O-NET) สูงกว@าค@าเฉลี่ยระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับตKนสังกัดและระดับประเทศ  รายงานผลการ

ประเมินโครงการ จำนวน.....1...... เล@ม 

   3.2 เปrาหมายเชิงคุณภาพ  

3.2.1 นักเรียนมีความรูKมีทักษะ 8 กลุ@มสาระ และพัฒนาตนเอง ผ@านเกณฑQการประเมิน 

3.2.2 นักเรียนมีความรูKมีทักษะดKานเทคโนโลยี สารมารถสืบคKนขKอมูล ศึกษาหาความรูKดKวย

ตนเอง 

 3.2.3 ผูKเก่ียวขKองหรือผูKมีส@วนร@วมทุกฝ>าย มีความพึงพอใจ ไม@นKอยกว@ารKอยละ 80 อยู@ในระดับ ดี  
 

4. รายละเอียดกิจกรรมและคำช้ีแจงงบประมาณ (ดูหมายเหตุ) 

ป:งบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 – 30  กันยายน 2569) 

 

ท่ี รายการ/กิจกรรมสำคัญ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ช่ือ

ผูCรับผิดชอบ 
ค"าตอบ 
แทนใช, 
สอย 

ค"า

ครุภัณฑ6 
ค"าวัสด ุ รวม 

1. ประชุมช้ีแจงผูKเก่ียวขKอง/          

วางแผนการปฏิบัติงาน 

- - - -  

ตลอดป� 

งบประมาณ 

งานประกัน

คุณภาพ 

 

กลุ@มบริหาร

วิชาการ 

2. จัดทำแผนปฏิบัติงาน - - - - 

3. ดำเนินการตามแผนปฏิบัติงาน - - - 15,735,810 

4. ประเมินผล - - - - 
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ท่ี รายการ/กิจกรรมสำคัญ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ช่ือ

ผูCรับผิดชอบ 
ค"าตอบ 
แทนใช, 
สอย 

ค"า

ครุภัณฑ6 
ค"าวัสด ุ รวม 

5. สรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน - - - -  

รวม - - - 15,735,810 
 

 

5. งบประมาณ 

แหลMงงบประมาณ งบประมาณ 2569 

ส@งเสริมความเปEนเลิศทางวิชาการ สู@เวทีศักยภาพระดับชาติและนานาชาติ 200,000 

โครงการเพ่ิมพูนประสบการณQการเรียนรูKจากผูKเช่ียวชาญและแหล@งเรียนรูKเพ่ือ

พัฒนาทักษะชีวิต 

350,000 

ปลูกฝmงคุณลักษณะ เอกลักษณQ สมรรถนะ สู@ความเปEนพลโลก 140,000 

จัดทำคู@มือนักเรียน 30,000 

กิจกรรมไหวKครู 30,000 

ส@งเสริมงานอาสาจราจรและวินัยจราจร 18,000 

กิจกรรมสารวัตรนักเรียน 15,000 

สมุดบันทึกพฤติกรรมนักเรียน 10,000 

กิจกรรมวัยรุ@นวัยใสหัวใจธรรมะ(ม.2) 58,300 

กิจกรรม SAKOLRAJ SAFTY (ม.5) 65,400 

นักเรียนตKนแบบเก@งและดี SAKOLRAJ Smart Mode 16,590 

โครงการ I am strong ม.1,ม.4 120,000 

โครงการ I am strong (กลุ@มสีเหลือง สีแดง) ม.1-6 30,000 

กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคQ ม.1,2,4,5 40,000 

ปmจฉิมนิเทศระดับช้ัน ม.3 58,100 

ปmจฉิมนิเทศระดับช้ัน ม.6 63,000 

ปฐมนิเทศนักเรียนใหม@ ม.1, ม.4 120,000 

เลือกต้ังคณะกรรมการสภานักเรียน 5,000 

อบรมภาวะผูKนำนักเรียน 46,000 

ศึกษาดูงานโรงเรียนสภานักเรียนตKนแบบ 30,000 

SKR-E-sport 15,000 

SKR Music Festival 10,000 

โครงการ Design Thinking for Our School ออกแบบความคิดเพ่ือพิชิตปmญหา 20,000 
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แหลMงงบประมาณ งบประมาณ 2569 

โครงการส่ือสารสรKางสรรคQ สรKางภูมิคุKมกัน รูKเท@าทันภัยคุกคามทางไซเบอรQ 30,000 

การแข@งบาสเกตบอลตKานยาเสพติด 30,000 

การแข@งขันฟุตซอลต@อตKานยาเสพติด 30,000 

ค@ายสกลราชสานฝmนปmนน้ำใจ 30,000 

งาน TO BE NUMBER ONE 10,000 

งานปRองกันและแกKไขปmญหายาเสพติด 10,000 

กิจกรรมเยาวชน “YOUNG” ทำดี  30,000 

พัฒนางานส@งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 16,000 

วางทุกงานอ@านทุกคน 45,000 

สัปดาหQหKองสมุด 3,000 

ส@งเสริมการอ@านตามรอยพระราช  จริยวัตรสมเด็จพระเทพฯ 3,000 

อบรมการฟ£¤นคืนชีพและปฐมพยาบาลข้ันพ้ืนฐาน (CPR) 30,000 

การปRองกันการต้ังครรภQก@อนวัยอันควร 20,000 

เขKาค@ายฝnกซKอมวงดนตรีและวงโยธวาทิต 50,000 

ประกวดแข@งขันวงดนตรีสากลและวงโยธวาทิต 10,000 

กิจกรรมสอนซ@อมเสริมกลุ@มสาระฯภาษาไทย 5,000 

วันภาษาไทยแห@งชาติ 20,000 

ตอบปmญหาสารานุกรม 20,000 

ส@งเสริมความเปEนเลิศดKานภาษาไทย 70,000 

พัฒนาทักษากิจกรรมโครงงานภาษาไทย 10,000 

การพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนจัดนิทรรศการนำเสนอและแสดงผลงาน

รายวิชาการคKนควKาอิสระ 

20,000 

สวนละครในวรรณคดีไทย 10,000 

กิจกรรมพัฒนาทักษะการทำหนังสือเล@มเล็ก 15,000 

กิจกรรมการแข@งขันคำคม 20,000 

พัฒนาทักษะทางภาษาไทยพูดอ@าน เขียน 30,000 

ส@งเสริมอัจฉริยภาพแข@งทักษะคณิตศาสตรQ 70,000 

ค@ายคณิตศาสตรQ ม.ตKนและ ม.ปลาย 100,000 

อบรมการใชKโปรแกรม GSP ม.ตKน 20,000 

อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาส่ือทางการศึกษาดKวยโปรแกรม Canva ระดับช้ัน 

ม.ปลาย 

20,000 

กิจกรรมการแข@งขันเกมต@อเลขสมการ ( A-MATH) 40,000 
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แหลMงงบประมาณ งบประมาณ 2569 

กิจกรรมการแข@งขันคิดเลขเร็ว 30,000 

กิจกรรมการแข@งขัน ZUDOKU 20,000 

อบรมการโครงงานคณิตศาสตรQ ม.ปลาย 20,000 

ค@ายคณิตศาสตรQโอลิมป§กวิชาการ 30,000 

ประกวดโครงงานคณิตศาสตรQระดับ ม.ปลาย 10,000 

วิทยาศาสตรQสรKางสรรคQ    10,000 

ค@ายวิทยาศาสตรQ 150,000 

ส@งเสริมความเปEนเลิศทางวิทยาศาสตรQ    120,000 

วันวิทยาศาสตรQ 60,000 

ส@งเสริมโครงงานวิทยาศาสตรQ    40,000 

ส@งเสริมการเรียนรูKดKานดาราศาสตรQ 20,000 

Science  project S.K.R. 40,000 

สกลราชร@วมใจประหยัดไฟฟRาและปลูกป>าลดโลกรKอน 10,000 

เคร่ืองบินพลังยาง 15,000 

อากาศยานเคร่ืองบินเล็กบังคับวิทยุ "หนูนKอยจKาวเวหา" 20,000 

ภาพยนตรQส้ันวิทยาศาสตรQ 20,000 

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพยกระดับหKองเรียนสีเขียว 10,000 

วิทยาศาสตรQพลังสิบ 20,000 

ส@งเสริมเพ่ือสอบโอลิมป§กวิชาการ และดาราศาสตรQ (สอวน.) 35,000 

ส@งเสริมการแข@งขันโครงงานในระดับนานาชาติ 25,000 

เทคนิคปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรQช้ันสูงร@วมกับมหาวิทยาลัย 20,000 

โครงการประยุกตQใชKศาสตรQพระราชาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 90,000 

ค@ายคุณธรรมปลูกจิตสำนึกรักส่ิงแวดลKอม 52,000 

การศึกษาแหล@งเรียนรูKสู@ภูมิปmญญาทKองถ่ิน (สังคม) 30,000 

โครงการ “บวรชน” สรKางคนดี มีจิตอาสา ใชKปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 25,000 

การทดสอบทักษะประวัติศาสตรQ     ม.ตKน ม.ปลาย 20,000 

กิจกรรมภูมิศาสตรQโอลิมป§ก 20,000 

กิจกรรมภาพยนตQส้ัน  10,000 

เตรียมความพรKอมสู@การแข@งขันงานศิลปะหัตกรรมนักเรียน (สังคม) 10,000 

กิจกรรม SAKOLRAJ STRONG ตKานทุจริต 20,000 

ส@งเสริมเศรษฐศาสตรQโอลิมป§ก  20,000 

กิจกรรมส@งเสริมความฉลาดรูK ดKานการเงิน  20,000 
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แหลMงงบประมาณ งบประมาณ 2569 

ประกวดแข@งขันดKานทัศนศิลปª ดนตรี และนาฏศิลปª 30,000 

จัดนิทรรศการศิลปะ ม.6 10,000 

สืบสานนาฏศิลปªทKองถ่ินไทย 10,000 

โครงการส@งเสริมสุขภาพ 661,800 

ค@ายภาษาอังกฤษ English Camp  50,000 

ส@งเสริมพัฒนาทักษะการแข@งขัน Crossword/Puzzle 35,000 

กิจกรรมวันคริสตQมาส 65,000 

แข@งขันทักษะภาษาต@างประเทศ   (ในโรงเรียน) 35,000 

แข@งขันทักษะทางวิชาการเพ่ือความเปEนเลิศ(อังกฤษ) 38,000 

ติวสอบ NETSAT วิชาภาษาอังกฤษ 20,000 

ส@งเสริมความเปEนเลิศทักษะ ภาษาฝร่ังเศส 20,000 

กิจกรรมวันตรุษจีน 35,400 

ส@งเสริมพัฒนาทักษะภาษาเกาหลี 20,000 

ส@งเสริมและพัฒนาความสามารถภาษาเวียดนาม 10,000 

ส@งเสริมพัฒนาทักษะภาษาญ่ีปุ>น 30,000 

ส@งเสริมความเปEนเลิศสู@ศตวรรษท่ี 21 30,000 

ค@ายคอมพิวเตอรQ 80,000 

ทุนการศึกษา ป�การศึกษา 2568 10,000 

โครงการกิจกรรมแนะแนว แนะชีวิต แนะอาชีพ 30,000 

วัน V-DAY 75,000 

เตรียมความพรKอมการฝnกประสบการณQวิชาชีพและจิตอาสา 10,000 

ปลูกพลังปmญญา SKR สู@ความสำเร็จ 140,000 

เขKาค@ายพักแรมลูกเสือ ม.1 18,800 

เขKาค@ายพักแรมลูกเสือ ม.2 20,560 

เขKาค@ายพักแรมลูกเสือ ม.3 20,160 

เตรียมความพรKอมเพ่ือเขKาร@วมแข@งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 30,000 

เดินทางไกล ค@ายกลางวันระดับ ม.1 28,400 

ค@ายกลางวัน"ทักษะชีวิต"ระดับ ม.2 26,080 

ค@ายพักแรมยุวกาชาดระดับช้ัน ม.3 26,320 

ยุวกาชาดจิตอาสา 20,000 

พิธีสวนสนามเน่ืองในวันคลKานวันสถาปนายุวกาชาด 5,000 

การส@งเสริมและพัฒนานักเรียนผูKนำยุวกาชาด 30,000 
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แหลMงงบประมาณ งบประมาณ 2569 

พิธีเขKาประจำหมู@ยุวกาชาด 10,000 

ฝnกภาคปกติและสวนสนาม นศท. ช้ันป�ท่ี 1,2,3  10,000 

พัฒนาและบำเพ็ญสาธารณประโยชนQ นศท.ป� 1-3 10,000 

อบรมเชิงปฏิบัติการ นศท. ช้ันป�ท่ี 2 10,000 

อบรมเชิงปฏิบัติการ นศท.ช้ันป�ท่ี 3  10,000 

การเดินทางไกลและเขKาค@ายพักแรม นศท.ช้ันป�ท่ี 1 10,000 

การฝnกภาคสนาม นศท. ช้ันป�ท่ี 2,3 10,000 

รับนักเรียนโครงการหKองเรียนพิเศษ ASP และ SMTE 70,000 

ปรับพ้ืนฐานความรูKหKองเรียนพิเศษ ASP ม.1 และ SMTE ม.4 60,000 

ค@ายวิทยาศาสตรQ ณ สถานีวิจัยส่ิงแวดลKอมสะแกราช ASP ม.1 และ SMTE ม.4 280,000 

กิจกรรมปฐมนิเทศ ช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 4 จังหวัดคู@พัฒนาสกลนคร - นครพนม 60,000 

กิจกรรมค@ายวิชาการ ช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 5 จังหวัดคู@พัฒนาสกลนคร – นครพนม 100,000 

กิจกรรมประชุมวิชาการ ช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 6 เครือข@ายภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ SMTE 

180,000 

โครงการเทคนิคปฏิบัติการข้ันพ้ืนฐาน ม.1-4  ม.ราชภัฏสกลนคร 250,000 

เทคนิคปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรQข้ันสูง สำหรับ ม.5-6 ม.ขอนแก@น 150,000 

กิจกรรมเสริมทักษะเทคนิคปฏิบัติการมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรQ ม.1-5 320,000 

ค@ายเสริมประสบการณQ/ค@ายอนุรักษQ/ศึกษาแหล@งเรียนรูK ASP 270,000 

ค@ายเสริมประสบการณQ/ค@ายอนุรักษQ/ศึกษาแหล@งเรียนรูK 5 ระดับ SMTE 680,000 

ส@งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงคQ 50,000 

โครงการอบรมเตรียมความพรKอมการแข@งขันฟ§สิกสQสัประยุทธQ 50,000 

การแข@งขันฟ§สิกสQสัประยุทธQ 80,000 

กิจกรรมส@งเสริมการจัดทำโครงงานระดับ ม.ตKน (ASP) และ ม.ปลาย (SMTE) 96,000 

ส@งเสริมความเปEนเลิศทางดKานโครงงานวิทยาศาสตรQ คณิตศาสตรQ และเทคโนโลยี 

ในเวทีระดับนานาชาติ 

150,000 

ส@งเสริมทักษะและกระบวนการทางดKานคณิตศาสตรQ 50,000 

ส@งเสริมการสอบเพ่ือความเปEนเลิศทางวิชาการ 100,000 

ส@งเสริมความเปEนเลิศทางวิชาการ/IJSO/สอวน./เสริมปmญญา 80,000 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมศักยภาพพัฒนาทักษะการคิด/สอนเสริม/ติว

ภาษาอังกฤษ 

60,000 

ศึกษาดูงานสัปดาหQวิทยาศาสตรQ/นิทรรศการทางวิทยาศาสตรQ 70,000 
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การประกวดส่ิงประดิษฐQและนวัตกรรมระดับเยาวชน Thailand New Gen 

Inventors Award 

60,000 

อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผูKเรียน 100,000 

อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาทKองถ่ินอย@างย่ังยืน ภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ KITA 

40,000 

อบรมเตรียมความพรKอมสำหรับการศึกษาต@อระดับช้ัน ม.4 50,000 

ปmจฉิมนิเทศ นักเรียนโครงการหKองเรียนพิเศษ ASP ม.3 และ  SMTE ม.6 50,000 

ส@งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 30,000 

ปรับพ้ืนฐานเตรียมความพรKอม ม.1,4 30,000 

ส@งเสริมทักษะการคิดและกระบวนทางวิทยาศาสตรQ (ม.1-3) 70,000 

ส@งเสริมทักษะการคิดและกระบวนทางวิทยาศาสตรQ (ม. ปลาย สายวิทยQ-คณิต) 120,000 

ส@งเสริมศักยภาพดKานการศึกษาของผูKเรียน (ติว) 100,000 

สอบวัดผลการใชKภาษา อังกฤษ CEFR 180,000 

ทัศนศึกษานอกสถานท่ี (ม.1,2) 230,000 

วันคริสตQมาส 15,000 

ฝnกทักษะภาษาและวัฒนธรรม ตปท (ม.3) 370,000 

เขKาค@ายภาษาอังกฤษ English Camp (4,5,6) 380,000 

EP/MEP จิตอาสาส@งเสิรมทักษะภาษาและพัฒนาชุมชน (ม.5,6) 30,000 

ปmจฉิม (ม. 3,6) 230,000 

เตรียมความพรKอมแข@งขันทักษะ 50,000 

แข@งขันทักษะวิชาการ Open House 130,000 

EP/MEP Miracle Night 250,000 

เพ่ิมพูนความรูKทางวิชาการ ระดับ ม.ตKน 160,000 

เพ่ิมพูนความรูKทางวิชาการ ระดับ ม.ปลาย 160,000 

ค@ายปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรQและเทคโนโลยี ม.ตKน 140,000 

ค@ายปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรQและเทคโนโลยี ม.ปลาย 200,000 

ศึกษาแหล@งเรียนรูKและดูงานนอกสถานท่ีระดับ ม.ตKน 350,000 

ศึกษาแหล@งเรียนรูKและดูงานนอกสถานท่ีระดับ ม.ปลาย 360,000 

ส@งเสริมความเปEนเลิศทางเทคโนโลยีหุ@นยนตQ ระดับ ม.ตKน 200,000 

ส@งเสริมความเปEนเลิศทางเทคโนโลยีหุ@นยนตQ ระดับ ม.ปลาย 200,000 

ส@งเสริมความเปEนเลิศดKานเทคโนโลยีหุ@นยนตQ โครงงานส่ิงประดิษฐQ ระดับ 

นานาชาติ ม.ตKน 

260,000 
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ส@งเสริมความเปEนเลิศดKานเทคโนโลยีหุ@นยนตQ โครงงานส่ิงประดิษฐQระดับ

นานาชาติ ม.ปลาย 

400,000 

โครงการคุณธรรม จริยธรรม 60,000 

แข@งขันทักษะทางวิชาการเพ่ือความเปEนเลิศ  50,000 

ส@งเสริมความเปEนเลิศทางวิชาการ 170,000 

สอบ HSK 63,000 

โครงการภาษาและวัฒนธรรมจีน 400,000 

โครงการเสริมศักยภาพทางวิชาการ    400,000 

โครงการเรียนรูKภูมิปmญญาทKองถ่ินและปราญชQชาวบKานสู@นวัตกร 87,900 

โครงการสรKางแรงบันดาลใจและเสริมสรKางประสบการณQ 400,000 

ส@งเสริมความเปEนเลิศทางวิทยาศาสตรQ เทคโลยี และส่ิงแวดลKอม             200,000 

ค@ายเสริมศักยภาพทางคณิตศาสตรQและการศึกษาแหล@งเรียนรูK ม.1  160,000 

โครงการรับนักเรียนหKองเรียนพิเศษคณิตศาสตรQ 20,000 

โครงการค@ายปฏิบัติการส@งเสริมกระบวนการคิดและทักษะทางคณิตศาสตรQและ

วิทยาศาสตรQร@วมกับมหาวิทยาลัย  ม.1 และ ม.2 

60,000 

ค@ายเสริมศักยภาพทางคณิตศาสตรQและการศึกษาแหล@งเรียนรูK ม.1  30,000 

โครงการส@งเสริมการแข@งขันทางวิชาการของนักเรียนหKองเรียนพิเศษคณิตศาสตรQ 60,000 

โครงการเพ่ิมพูนความรูKทางวิชาการ ม.1และ ม.2 (1/69) 40,000 

โครงการปรับความรูKสู@หKองเรียนพิเศษคณิตศาสตรQ ม.1 15,000 

โครงการค@ายส@งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค@านิยมอันพึงประสงคQ  35,000 

ค@ายพัฒนาความเปEนเลิศดKานนิติศาสตรQ  30,000 

ค@ายพัฒนาความเปEนเลิศดKานรัฐศาสตรQ  30,000 

ปฐมนิเทศนักเรียนใหม@หKองนิติศาสตรQ-รัฐศาสตรQ 30,000 

ค@ายนิติรัฐศาสตรQสัมพันธQ 20,000 

ศึกษาแหล@งเรียนรูKดKานนิติศาสตรQ - รัฐศาสตรQ 20,000 

ศึกษาแหล@งเรียนรูKรัฐศาสตรQระหว@างประเทศ  60,000 

กิจกรรมเรียนรูKจากตัวจริงประสบการณQจริง 20,000 

ส@งเสริมความเปEนเลิศดKานนิติศาสตรQ - รัฐศาสตรQ  34,000 

รวม 15,735,810 
 

6. ระยะเวลาดำเนินการ  

     1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
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    สถานท่ีดำเนินการ   โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 
 

7. หนMวยงาน / ผูCท่ีเก่ียวขCอง  

  งานศูนยQเทคโนโลยีและสารสนเทศ กลุ@มบริหารวิชาการ 
 

8. ระดับความสำเร็จ/การประเมินผล  

ตัวบMงช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

8.1 เชิงปริมาณ 

        8.1.1 โรงเรียนมีระบบการบริหาร การ

ประเมินคุณภาพการศึกษาตามระบบ PDCA 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

     8.1.2. ฐานขKอมูลทางวิชาการไดKรับการ

วิเคราะหQ ก@อนนำไปใชKและสามารถเก็บไวKเพ่ือ

ตรวจสอบไดK  รKอยละ 100 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

     8.1.3 นักเรียนรKอยละ 80 ไดKรับความรูK

จากการสืบคKนจาก Web  site กลุ@มสาระการ

เรียนรูKท่ีพัฒนาข้ึน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

     8.1.4 นักเรียน ผูKปกครองและประชาชน

รKอยละ 80 ทราบขKอมูลข@าวสารการ

ดำเนินงานของโรงเรียน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

     8.1.5 ครูทุกคนนำขKอมูลสารสนเทศไปใชK

พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

     8.1.6 สภานักเรียนทำงานอย@างเปEนระบบ สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.1.7 มีโปรแกรมควบคุมประมวลผลท่ี

เปEนระบบในระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.1.8 นักเรียนสามารถสืบคKน เขKาถึง

แหล@งขKอมูล การประเมินผลไดKอย@างรวดเร็ว 

และมีประสิทธิภาพ 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.1.9 นักเรียนรKอยละ 90 ใชKคอมพิวเตอรQ

เพ่ือการสืบคKน และเพ่ือการเรียนรูK 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

8.2 เชิงคุณภาพ 

     8.2.1 ระบบสารสนเทศของโรงเรียนไดKรับ

การพัฒนาและมีประสิทธิมากมากข้ึน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 
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ตัวบMงช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

     8.2.2. การสอนของครูมีคุณภาพมาก

ย่ิงข้ึนดKวยระบบการนิเทศภายในท่ีเขKมแข็ง 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

     8.2.3  คุณภาพของงานประกันคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษาไดKรับการพัฒนาท่ี

สูงข้ึน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.2.4  ใชKขKอมูลสารสนเทศท่ีวิเคราะหQแลKว 

ไปใชKในการจัดการเรียนการสอนอยู@ในระดับ 

ดี 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.2.5 ผูKเก่ียวขKองหรือผูKมีส@วนร@วมทุกฝ>าย 

มีความพึงพอใจ ไม@นKอยกว@ารKอยละ 80 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.2.6 มีการจัดเก็บขKอมูลบุคลากร งาน

ทะเบียน งานวัดผล อย@างเปEนระบบ 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.2.7.นักเรียนสืบคKนขKอมูล การ

ประเมินผล ไดKรวดเร็วถูกตKอง 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.2.8 ผูKเก่ียวขKองหรือผูKมีส@วนร@วมทุกฝ>าย 

มีความพึงพอใจ ไม@นKอยกว@ารKอยละ 80 อยู@ใน

ระดับดี 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

 

9. ผลท่ีคาดวMาจะไดCรับ 

9.1 ไดKหลักสูตรเทียบเคียงหลักสูตรมาตรฐานสากล 

9.2 นักเรียนมีความรูKมีทักษะ 8 กลุ@มสาระและพัฒนาตนเองผ@านเกณฑQการประเมิน 

9.3 ครูมีความรูKในการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนสู@ความเปEนเลิศและ

มาตรฐานสากล 

9.4 พัฒนาส่ือใหKเปEนส่ือท่ีมีคุณภาพและทันสมัย 

9.5 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 3, 6 มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ        

(O-NET) สูงกว@าค@าเฉล่ียระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับตKนสังกัด และระดับประเทศ 
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ประเด็นยุทธศาสตรO 3 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหCมีความรูCความสามารถในการ

จัดการเรียนรูCในศตวรรษท่ี 21 

โครงการ   3.1 โครงการอบรมและพัฒนาครูในดKานทักษะการใชKเทคโนโลยีสารสนเทศและการ 

  สรKางสรรคQส่ือการเรียนรูKในยุคดิจิทัล 

3.2 โครงการสรKางระบบพ่ีเล้ียง (mentoring) และการแลกเปล่ียนประสบการณQการสอน

ในระดับสากล 

3.3 โครงการส@งเสริมการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาใหKสามารถจัดการเรียนรูKเชิงบูรณา 

การและพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 

สนองยุทธศาสตรO สพฐ. ขKอท่ี 3 

กลยุทธO สพม.สกลนคร  ขKอท่ี 1 2 3 4  กลยุทธOโรงเรียน  ขKอ 3.1  3.2  3.3 

สอดคลCองกับมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    

ลักษณะโครงการ    ¨ โครงการใหมM    R โครงการตMอเน่ือง 

ช่ือผูCรับผิดชอบโครงการ  : ฝ>ายบริหาร 4 ฝ>าย 

กลุMมบริหารงานท่ีรับผิดชอบ  : กลุ@มบริหารงานบุคคล 
 

1. หลักการและเหตุผล   

การพัฒนาการเรียนการสอนตาม  พระราชบัญญัติการศึกษาแห@งชาติ  พุทธศักราช 2542 

(แกKไขเพิ่มเติมครั้งที่ 3 พ.ศ.2553)  เนKนการจัดการเรียนการสอนโดยเนKนผูKเรียนเปEนสำคัญ  ครูผูKสอน 

เปEนผูKช@วยส@งเสริม  แนะแนวทางใหKเกิดองคQความรูKแก@ผูKเรียน โดยการจัดหาแหล@งการเรียนรูK  ทั้งแหล@ง

การเรียนรูKภายในหKองเรียนและภายนอกหKองเรียน  และนำเอาเทคโนโลยีมาผสมผสานใหKผูKเรียน  เกิด

การเรียนรูKใหKมากที่สุด  ดังนั้นผูKสอนจะตKองพัฒนาตนเอง  พัฒนาความรูKความสามารถทั้งดKานเนื้อหา

ตามกลุ@มสาระการเรียนรูKต@าง ๆ  ดังน้ัน ครูผูKสอนจะตKองจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ดKานการถ@ายทอด

ความรูKสู@ผูKเรียนในวิธีต@าง ๆ  ใหKผูKเรียนไดKเกิดการเรียนรูKใหKมากที่สุด  การพัฒนาตนเองใหKมีประสิทธิภาพ

น้ันย@อมเกิดมาจากร@างกายและจิตใจท่ีสมบูรณQแข็งแรง  และขวัญกำลังใจท่ีดี 

โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล ไดKเล็งเห็นถึงความสำคัญการพัฒนาความรูKความสามารถของ

บุคลากรในสถานศึกษานั ้น  จำเปEนจะตKองมีการศึกษาหาความรู Kเพิ ่มเติมทั ้งภายในและภายนอก

สถานศึกษา  เพื่อเปEนการเป§ดมุมมอง  และโลกทัศนQ ในแบบต@าง ๆ  เพื่อจะไดKนำมาถ@ายทอดสู@ผูKเรียน  

ตลอดจนมีการสรKางขวัญและกำลังใจที่ดีต@อบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  เพื่อจะไดKมีร@างกายและจิตใจ

พรKอมที ่จะปฏิบัติหนKาที ่อย@างประสิทธิภาพจากการประเมินคุณภาพภายนอก จากสำนักงาน
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คณะกรรมการรับรองมาตรฐานการศึกษา (องคQการมหาชน) (สมศ) พ.ศ.2555 ของโรงเรียนสกลราช

วิทยานุกูล พบว@า การพัฒนาดKานบุคลากรโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล มีผลการประเมินอยู@ในระดับ

พอใชK โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล มีนโยบายส@งเสริมใหKบุคลากรทุกคนไดKรับการพัฒนาตนเอง เพื่อนำ

ความรูKประสบการณQที่ไดKรับจากการอบรมนำมาจัดกิจกรรมการเรียนรูKที่หลากหลายรูปแบบ มีการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนที่เนKนผูKเรียนเปEนสำคัญโดยใชKกระบวนการเรียนรูKและพัฒนาตนเองไดKเต็ม

ศักยภาพ 
 

2. วัตถุประสงคO 

2.1 เพ่ือพัฒนาครูผูKสอนในสาขาวิชาการต@าง ๆ ใหKครอบคลุมทุกกลุ@มสาระการเรียนรูK 

2.2 เพ่ือพัฒนายกระดับคุณภาพการสอนของครูผูKสอนตามรูปแบบโรงเรียนมาตรฐานสากล 

2.3 เพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพการใชKสื่อการเรียนการสอน สำหรับครู ทั้งสื่อธรรมดาและ 

e-learning 

2.4 เพื ่อจัดกิจกรรมแลกเปลี ่ยนเรียนรู Kเปรียบเทียบระดับการจัดการเรียนการสอนกับ

ต@างประเทศ 

2.5 เพ่ือจัดจKางครูและวิทยากรพิเศษ สอนหKองเรียนพิเศษและหKอง World-Class 

2.6 เพ่ือพัฒนาครูทุกกลุ@มสาระการเรียนรูKใหKมีทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

2.7 เพ่ือพัฒนาครูใหKมีทักษะการใชKส่ือประกอบการสอน 

2.8 เพ่ือส@งเสริมสุขภาพกายและใจของครูและบุคลากรในโรงเรียน 

2.9 เพ่ือพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของครูและบุคลากรในโรงเรียน 
 

3. เปrาหมาย  

   3.1 เปrาหมายเชิงปริมาณ  

3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเขKาร@วมการอบรม พัฒนาตนเองไม@นKอยกว@า 

20 ช่ัวโมง 

3.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนไดKรับการพัฒนาตนเองและศึกษาดูงาน   

อย@างนKอย ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

3.1.3 มีการจัดกิจกรรมเสริมสรKางขวัญและกำลังใจอย@างนKอย ป�ละ 1 คร้ัง 

3.1.4 บุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาและนำเสนอผลงานวิชาการ รKอยละ 30 ของจำนวน

ครูท้ังหมด 

3.1 5 เสริมสรKางทักษะในการใชKส่ือและอุปกรณQท่ีเปEนส่ืออิเล็คทรอนิกแก@ครูใหKสูงข้ึน 

3.1.6 ครูและบุคลากรทางการศึกษานำประสบการณQการแลกเปล่ียนเรียนรูKและการเทียบระดับ

มาพัฒนาปรับใชKจัดการศึกษา 

 3.1.7 ครูรKอยละ 100 ไดKรับการพัฒนาความรูK ทักษะ และคุณธรรมจริยธรรม 

 3.1.8 ครูรKอยละ 90 ใชKส่ือประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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 3.1.9 ครูรKอยละ 100 มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

 

   3.2 เปrาหมายเชิงคุณภาพ (ระบุผลประโยชนDท่ีเกิดข้ึนหลังจากดำเนินการเสร็จ) 

3.2.1 คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูผูKสอนมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

3.2.2 ยกระดับคุณภาพการบริหารคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใหKสูงข้ึน 

3.2.3 เสริมสรKางทักษะในการใชKส่ือและอุปกรณQท่ีเปEนส่ืออิเล็คทรอนิกแก@ครูใหKสูงข้ึน 

3.2.4 นำประสบการณQการแลกเปล่ียนเรียนรูKและการเทียบระดับมาพัฒนาปรับใชKจัดการศึกษา 

3.2.5 บุคลากรทางการศึกษาและเจKาหนKาที่สำนักงานโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล มีความรูK

ความเขKาใจในการพัฒนาโรงเรียนสู@มาตรฐานสากล สามารถกำหนดแนวทางเพื่อการปฏิบัติและพัฒนา

งานในหนKาที่ไดKอย@างมีประสิทธิภาพสอดคลKองกับวัตถุประสงคQของการจัดการศึกษาของโรงเรียน     

รKอยละ 80  

3.2.6 ผูKเก่ียวขKองหรือผูKมีส@วนร@วมทุกฝ>าย มีความพึงพอใจ ไม@นKอยกว@ารKอยละ 80 อยู@ในระดับ ดี  

 3.2.7 ครูมีความรูKและทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 3.2.8 ครูจัดทำและใชKส่ือประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 3.2.9 ครูมีสุขภาพกายแข็งแรง และมีขวัญกำลังใจในการทำงาน 

 3.2.10 ผูKเก่ียวขKองหรือผูKมีส@วนร@วมมีความพึงพอใจ ไม@นKอยกว@ารKอยละ 80  อยู@ในระดับ ดี  

 

4. รายละเอียดกิจกรรมและคำช้ีแจงงบประมาณ (ดูหมายเหตุ) 

     ป:งบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 – 30  กันยายน 2569) 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรมสำคัญ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ช่ือ

ผูCรับผิดชอบ 
ค"าตอบ 
แทน 
ใช,สอย 

ค"า

ครุภัณฑ6 

ค"าวัสด ุ รวม 

1. ประชุมช้ีแจงผูKเก่ียวขKอง/          

วางแผนการปฏิบัติงาน 

- - - -  

 

ตลอดป� 

งบประมาณ 

งานบุคลากร 

 

กลุ@ม

บริหารงาน

บุคคล 

 

2. จัดทำแผนปฏิบัติงาน - - - - 

3. ดำเนินการตามแผนปฏิบัติงาน - - - 3,165,000 

4. ประเมินผล - - - - 

5. สรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน - - - - 

รวม - - - 3,165,000 
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5. งบประมาณ 

แหลMงงบประมาณ งบประมาณ 2569 

1.สรKางขวัญกำลังใจครูและบุคลากรทางการศึกษา 10,000 

2.พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรในฝ>ายบริหารงานบุคคล 30,000 

3.พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารศึกษา (จKางครูต@างชาติECD)  3,000,000  

4.พัฒนาการปฏิบัติงานและบุคลากรแนะแนว 105,000 

5.ส@งเสริมและพัฒนาบุคลากร ผกท./นศท. 20,000 

รวม 3,165,000 
 

 

6. ระยะเวลาดำเนินการ  

    ป�งบประมาณ 2569  (1 ตุลาคม 2568 – 30  กันยายน 2569) 

    สถานท่ีดำเนินการ   โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 
 

7. หนMวยงาน / ผูCท่ีเก่ียวขCอง  

  งานบุคลากร งานแนะแนว งาน นศท. กลุ@มสาระการเรียนรูKภาษาต@างประเทศ 

8. ระดับความสำเร็จ/การประเมินผล  (โดยใหFสอดคลFองกับเปHาหมายท่ีกำหนดไวFในขFอ 3)  

ตัวบMงช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

8.1 เชิงปริมาณ 

    8.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ

โรงเรียนเขKาร@วมการอบรม พัฒนาตนเองไม@

นKอยกว@า 20 ช่ัวโมง 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ

โรงเรียนไดKรับการพัฒนาตนเองและศึกษาดู

งาน อย@างนKอย ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.1.3 มีการจัดกิจกรรมเสริมสรKางขวัญ

และกำลังใจอย@างนKอย ป�ละ 1 คร้ัง 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.1.4 บุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนา

และนำเสนอผลงานวิชาการรKอยละ 30 ของ

จำนวนครูท้ังหมด 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.1.5 เสริมสรKางทักษะในการใชKส่ือและ

อุปกรณQท่ีเปEนส่ืออิเล็คทรอนิกสQแก@ครูใหKสูงข้ึน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.1.6  ครูและบุคลากรทางการศึกษานำ

ประสบการณQการแลกเปล่ียนเรียนรูKและการ

เทียบระดับมาพัฒนาปรับใชKจัดการศึกษา 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 
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ตัวบMงช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

    8.1.7 ครูรKอยละ 100 ไดKรับการพัฒนา

ความรูK ทักษะ และคุณธรรมจริยธรรม 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.1.8 ครูรKอยละ 90 ใชKส่ือประกอบการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.1.9 ครูรKอยละ 100 มีขัวญกำลังใจใน

การปฏิบัติงาน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

8.2 เชิงคุณภาพ 

    8.2.1 คุณภาพการจัดการเรียนการสอน

ของครูผูKสอนมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.2.2.ยกระดับคุณภาพการบริหาร

คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใหKสูงข้ึน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.2.3 เสริมสรKางทักษะในการใชKส่ือและ

อุปกรณQท่ีเปEนส่ืออิเล็คทรอนิกสQแก@ครูใหKสูงข้ึน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.2.4 นำประสบการณQการแลกเปล่ียน

เรียนรูKและการเทียบระดับมาพัฒนาปรับใชKจัด

การศึกษา 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.2.5 บุคลากรทางการศึกษาและ

เจKาหนKาท่ีสำนักงานโรงเรียนสกลราชวิทยานุ-

กูล มีความรูKความเขKาใจในการพัฒนาโรงเรียน

สู@มาตรฐานสากล สามารถกำหนดแนวทาง

เพ่ือการปฏิบัติและพัฒนางานในหนKาท่ีไดK

อย@างมีประสิทธิภาพสอดคลKองกับ

วัตถุประสงคQของการจัดการศึกษาของ

โรงเรียน รKอยละ 80 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.2.6. ผูKเก่ียวขKองหรือผูKมีส@วนร@วมทุกฝ>าย 

มีความพึงพอใจ ไม@นKอยกว@ารKอยละ 80 อยู@ใน

ระดับ ดี 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.2.7 ครูมีความรูKและทักษะในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.2.8.ครูจัดทำและใชKส่ือประกอบการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 
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ตัวบMงช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

    8.2.8 ครูมีสุขภาพกายแข็งแรง และมีขวัญ

กำลังใจในการทำงาน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.2.9 ผูKเก่ียวขKองหรือผูKมีส@วนร@วมทุกฝ>าย 

มีความพึงพอใจ ไม@นKอยกว@ารKอยละ 80 อยู@ใน

ระดับ ดี 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

 

9. ผลท่ีคาดวMาจะไดCรับ 

9.1 คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูผูKสอนมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

9.2 ระดับคุณภาพการบริหารคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใหKสูงข้ึน 

9.3 เสริมสรKางทักษะในการใชKส่ือและอุปกรณQท่ีเปEนส่ืออิเล็คทรอนิกสQแก@ครูใหKสูงข้ึน 

9.4 ครูและนักเรียน นำประสบการณQการแลกเปล่ียนเรียนรูKและการเทียบระดับมาพัฒนาปรับ

ใชKจัดการศึกษา 

9.5 ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล จัดกิจกรรมการเรียนการสอน

เทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 9.6 ครูมีความรูKและทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 9.7 ครูมีขวัญและกำลังใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 9.8 นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกว@าเกณฑQท่ีกำหนด 

 9.9 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 3, 6 มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-

NET) สูงกว@าค@าเฉล่ียระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับตKนสังกัด และระดับประเทศ 
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ประเด็นยุทธศาสตรO 4 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ แหลMงเรียนรูCและสภาพแวดลCอมเพ่ือ

สMงเสริมความเปcนเลิศทางวิชาการ 

โครงการ  4.1 สรKางและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน 

   และการบริหารจัดการ 

 4.2 พัฒนาแหล@งเรียนรูKท้ังภายในและภายนอกหKองเรียนท่ีส@งเสริมการสรKางนวัตกรรมและ 

   ความคิดสรKางสรรคQของผูKเรียน 

 4.3 พัฒนาสภาพแวดลKอมท่ีเอ้ือต@อการเรียนรูKและความปลอดภัยของผูKเรียนและบุคลากร 

สนองยุทธศาสตรO สพฐ. ขKอท่ี 1 2  

กลยุทธO สพม.สกลนคร  ขKอท่ี 1 2 3 4  กลยุทธOโรงเรียน  ขKอ 4.1  4.2  4.3 

สอดคลCองกับมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนKนผูKเรียนเปEนสำคัญ 

ลักษณะโครงการ    ¨ โครงการใหมM    R โครงการตMอเน่ือง 

ช่ือผูCรับผิดชอบโครงการ  : ฝ>ายบริหาร 4 ฝ>าย 

กลุMมบริหารงานท่ีรับผิดชอบ  : กลุ@มบริหารงานวิชาการ 

 

1. หลักการและเหตุผล   

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ@งพัฒนาผูKเรียนทุกคน ซึ่งเปEนกำลังของชาติ ใหKเปEน

มนุษยQที่มีความสมดุลทั้งดKานร@างกาย ความรูKคุณธรรม มีจิตสำนึกในความเปEนพลเมืองไทย และเปEนพล

โลก  ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยQทรงเปEนประมุข มีความรูK

และทักษะพื้นฐานรวมทั้ง เจตคติ ที่ดีต@อการศึกษาต@อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดย

มุ@งเนKนผูKเรียนเปEนสำคัญ บนพ้ืนฐานความเช่ือว@า ทุกคนสามารถเรียนรูK และพัฒนาตนเองไดKเต็มศักยภาพ 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีหลักการสำคัญ ดังน้ี (1) เปEนหลักสูตรการศึกษาเพ่ือความเปEน

เอกภาพของชาติ มีจุดหมายและมาตรฐานการเรียนรูK เปEนเปRาหมายสำหรับพัฒนาเด็กและเยาวชนใหKมี

ความรูK ทักษะ เจตคติ และคุณธรรมบนพื้นฐานของความเปEนไทยควบคู@กับความเปEนสากล (2) เปEน

หลักสูตรการศึกษาเพื่อปวงชน ที่ประชาชนทุกคนมีโอกาสไดKรับการศึกษาอย@างเสมอภาคและมีคุณภาพ 

(3) เปEนหลักสูตรการศึกษาที่สนองการกระจายอำนาจ ใหKสังคมมีส@วนร@วมในการจัดการศึกษาใหK

สอดคลKองกับสภาพและความตKองการของทKองถิ่น  (4) เปEนหลักสูตรการศึกษาที่มีโครงสรKางยืดหยุ@น ท้ัง

ดKานสาระการเรียนรูKและการจัดการเรียนรูK (5) เปEนหลักสูตรการศึกษาที่เนKนผูKเรียนเปEนสำคัญ (6) เปEน
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หลักสูตรการศึกษาสำหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย ครอบคลุมทุกกลุ@มเปRาหมาย 

สามารถเทียบโอนผลการเรียนรูKและประสบการณQ  
 ดังน้ัน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาและระบบการเรียนการสอน ตลอดจนการพัฒนาแหล@งการ

เรียนรูK ภูมิทัศนQในโรงเรียน และการพัฒนาเครือข@ายเทคโนโลยีสารสนเทศ ท้ังน้ีเพ่ือใหKมีบรรยากาศท่ีเอ้ือ

ต@อการเรียนรูKของนักเรียน 

 

2. วัตถุประสงคO 

2.1 เพ่ือใหKโรงเรียนมีแหล@งเรียนรูKท่ีเพียงพอเหมาะสมกัน 

2.2 เพ่ือใหKโรงเรียนมีภูมิทัศนQท่ีเอ้ือต@อบรรยากาศการเรียนรูKของนักเรียน 

2.3 เพ่ือพัฒนา/ประเมินหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

2.4 เพ่ือพัฒนาเครือข@ายเทคโนโลยีการส่ือสารในโรงเรียน 
 

3. เปrาหมาย  

   3.1 เปrาหมายเชิงปริมาณ  

 3.1.1 นักเรียนรKอยละ 90 มีวินัยในการใชKอาคารเรียน 

 3.1 2 นักเรียนรKอยละ 95 ใชKแหล@งเรียนรูKในโรงเรียนและร@วมกิจกรรมรักการอ@าน 

 3.1.3 มีเครือข@ายเทคโนโลยีการส่ือสารท่ีทันสมัยในโรงเรียน 

   3.2 เปrาหมายเชิงคุณภาพ  

 3.2.1 นักเรียนศึกษาหาความรูKจากแหล@งเรียนรูKและเครือข@ายเทคโนโลยีในโรงเรียน 

 3.2.2 สรKางเสริมนิสัยรักการอ@าน/ศึกษาหาความรูKและใชKเวลาว@างใหKเปEนประโยชนQ 

 3.2.3 ผูKเก่ียวขKองหรือผูKมีส@วนร@วมทุกฝ>าย มีความพึงพอใจ ไม@นKอยกว@ารKอยละ 80 อยู@ในระดับ ดี  
 

4. รายละเอียดกิจกรรมและคำช้ีแจงงบประมาณ (ดูหมายเหตุ) 

ป:งบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 – 30  กันยายน 2569) 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรมสำคัญ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ช่ือ

ผูCรับผิดชอบ 
ค"าตอบ 

      แทน 
ใช,สอย 

ค"า

ครุภัณฑ6 

ค"าวัสด ุ รวม 

1. ประชุมช้ีแจงผูKเก่ียวขKอง/          

วางแผนการปฏิบัติงาน 

- - - -  

 

ตลอดป� 

งบประมาณ 

งานประกัน

คุณภาพ 

 

กลุ@มบริหาร

วิชาการ 

 

2. จัดทำแผนปฏิบัติงาน - - - - 

3. ดำเนินการตามแผนปฏิบัติงาน - - - 11,225,151 

4. ประเมินผล - - - - 

5. สรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน - - - - 
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ท่ี รายการ/กิจกรรมสำคัญ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ช่ือ

ผูCรับผิดชอบ 
ค"าตอบ 

      แทน 
ใช,สอย 

ค"า

ครุภัณฑ6 

ค"าวัสด ุ รวม 

รวม - - - 11,225,151 

 

5. งบประมาณ 
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  แหลMงงบประมาณ งบประมาณ 2569 

1.จัดซ้ือวัสดุสำนักงานฝ>ายบริหารงานบุคคล 100,000 

2.จัดหาวัสดุอุปกรณQสำนักงานการเงิน 40,000 

3.ซ@อมบำรุงวัสดุครุภัณฑQท่ัวไป 70,832 

4.จัดซ้ือหมึกเคร่ืองพิมพQสำเนาระบบดิจิตอล 1,044,727 

5.พัฒนาระบบผลิตเอกสารงานวิชาการและแบทดสอบ 760000 

6.จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอรQ/ปร๊ินเตอรQ 32,732 

7.ติดต้ังกลKองวงจรป§ดภายในโรงเรียน 100,000 

8.งานรักษาความปลอดภัย (รปภ.) 518,860 

9.จัดทำบัตรนักเรียน 100,000 

10.จัดหาวัสดุสำนักงานสภานักเรียน 10,000 

11.พัฒนางานฝ>ายบริหารท่ัวไป/งานสารบรรณ 60,000 

12.จัดซ้ือ/ซ@อมบำรุงส่ือ วัสดุครุภัณฑQ 30,000 

13.ซ@อม/บำรุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ 30,000 

14.จัดซ้ือหนังสือคู@มือและหนังสือท่ัวไป 46,000 

15.จัดซ้ือวัสดุสำนักงานหKองสมุด 3,000 

16.จัดซ้ือวัสดุสำนักงานงานประชาสัมพันธQ 20,000 

17.ปรับปรุงซ@อมระบบเสียงตามสาย 30,000 

18.การพัฒนาทักษะนักเรียนพิธีกร 30,000 

19.พัฒนางานสารสนเทศการประชาสัมพันธQภายในโรงเรียน 10,000 

20.การจัดทำวิดีทัศนQ 20,000 

21.ค@ายาและเวชภัณฑQ 50,000 

22.จัดซ้ือวัสดุสำนักงานอนามัย 34,000 

23.จัดจKางซักเคร่ืองนอนหKองพยาบาล 16,000 

24.จัดซ้ือวัสดุสำนักงานงานบริการ 50,000 

25.จัดซ้ือวัสดุอุปกรณQเคมีภัณฑQใชKทำความสะอาด 200,000 

26.พัฒนาปรับปรุงระบบเคร่ืองเสียงภายในโรงเรียน 120,000 

27.พัฒนาประสิทธิภาพงานโสตทัศนูปกรณQ 50,000 

28.พัฒนาปรับปรุงกลKองวงจรป§ดภายในโรงเรียน 80,000 

29.พัฒนาปรับปรุงระบบสายสัญญาณต@าง ๆ ในแนวเสาไฟฟRา 55,000 

30.จัดทำวิดีทัศนQแนะนำโรงเรียนและกิจกรรมต@าง ๆ  5,000 

31.จัดซ้ือเคร่ืองดนตรีสากลและเคร่ืองดนตรีวงโยธวาทิต 100,000 

32.จัดซ้ือวัสดุฝnกวงดนตรีและวงโยธวาทิต 50000 
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33.ซ@อมบำรุงเคร่ืองดนตรีสากลและเคร่ืองดนตรีวงโยธวาทิต 10,000 

34.การเร@งรัดพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือรองรับการบริหารจัดการท่ีมี

ประสิทธิภาพเพ่ือพัฒนาการเรียนสอนในรายวิชาภาษาไทย 

5,000 

35.พัฒนาการเรียนการสอนกลุ@มสาระฯภาษาไทย 10,000 

36.กิจกรรมการผลิตส่ือและอุปกรณQการเรียนการสอน 10,000 

37.พัฒนาอุปกรณQอิเล็กทรอนิกสQเพ่ือการเรียนรูK 5,000 

38.ส@งเสริมประสิทธิภาพการทำงานกลุ@มสาระการเรียนรูKคณิตศาสตรQ 105,000 

39.จัดหาส่ือ วัสดุ  อุปกรณQทางวิทยาศาสตรQ 160,000 

40.จัดซ้ือส่ือ วัสดุอุปกรณQสำนักงาน   กลุ@มสาระการเรียนรูKวิทยาศาสตรQ 60,000 

41.พัฒนาหKองปฏิบัติการวิทยาศาสตรQ ม.1 15,000 

42.พัฒนาหKองปฏิบัติการวิทยาศาสตรQ ม.3 15,000 

43.พัฒนาหKองปฏิบัติการโรงประลองตKนแบบทางวิศวกรรมศาสตรQ  20,000 

44.พัฒนาหKองปฏิบัติการดาราศาสตรQ 10,000 

45.พัฒนาปรับปรุงส่ือเทคโนโลยีหKองปฏิบัติการวิทยาศาสตรQ 40,000 

46.พัฒนาหKองปฏิบัติการตKนแบบ 100,000 

47.ส@งเสริมความเปEนเลิศทางสังคมศึกษา 50,000 

48.กิจกรรมพัฒนาส่ือ-นวัตกรรมและวัสดุสำนักงานสังคมศึกษา 50,000 

49.พัฒนาส่ือการเรียนการสอนวิชาศิลปะ ม.1 10,000 

50.พัฒนาส่ือการเรียนการสอนวิชาศิลปะ ม.2 20,000 

51.พัฒนาส่ือการเรียนการสอนวิชาศิลปะ ม.3 20,000 

52.พัฒนาส่ือการเรียนการสอนวิชาศิลปะ ม.4 10,000 

53.พัฒนาส่ือการเรียนการสอนวิชาศิลปะ ม.5 10,000 

54.พัฒนาส่ือการเรียนการสอนวิชาศิลปะ ม.6 10,000 

55.พัฒนาเคร่ืองเสียงและวงดนตรีสตริง 30,000 

56.จัดซ้ือวัสดุอุปกรณQดนตรีไทย 20,000 

57.ซ@อมบำรุงเคร่ืองดนตรีไทย 10,000 

58.ส@งเสริมและเผยแพร@การแสดงออกทางนาฏศิลปªไทย 80,000 

59.พัฒนากิจกรรมชุมนุมดนตรีสรKางสรรคQ 40,000 

60.พัฒนาหKองเรียนวิชานาฏศิลปª 30,000 

61.จัดซ้ือวัสดุอุปกรณQนาฏศิลปª 40,000 

62.พัฒนาการเรียนการสอนกิจกรรมชุมนุม ไอเลิฟมิวสิค 10,000 

63.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ การเรียนการสอนกลุ@มสาระสุขศึกษา 155,000 

64.จัดซ้ือพัสดุ ครุภัณฑQกลุ@มสาระภาษาต@างประเทศ 100,000 
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65.จัดซ้ือส่ือพัฒนาการเรียนการสอนภาษาต@างประเทศท่ี 2 30,000 

66.จัดหาวัสดุ อุปกรณQคหกรรม 30,000 

67.พัฒนาการเรียนการสอนคหกรรม ง32101 ม.5 50,000 

68.พัฒนาการเรียนการสอนคหกรรม ง22101 ม.2 50,000 

69.ส@งเสริมความเปEนเลิศวิชาคหกรรมวัฒนธรรมไทยสู@อาเซียน 40,000 

70.ส@งเสริมระบบงานโภชนาการ 30,000 

71.พัฒนาส่ือการเรียนการสอน ง23101 40,000 

72.พัฒนาการเรียนการสอน ง21101ม.1 40,000 

73.พัฒนาการเรียนการสอน ง20241ม.1 20,000 

74.จัดซ้ือวัสดุสำนักงานอุตสาหกรรม 20,000 

75.จัดซ้ือเคร่ืองมือช@างท่ัวไป 35,000 

76.อุปกรณQส่ือการสอนกราฟ§ก 8,000 

77.อุปกรณQส่ือการสอนหุ@นยนตQและโดรน 50,000 

78.จัดซ้ืออุปกรณQสำนักงาน 100,000 

79.จัดซ้ืออุปกรณQและซ@อมแซมหKองคอมพิวเตอรQ 195,000 

80.ค@าคอมพิวเตอรQ สำหรับเช@าคอมพิวเตอรQ พัฒนาหKองเรียนคอมพิวเตอรQ และ

พัฒนาเครือข@ายท้ังโรงเรียน 

1,850,000 

81.จัดซ้ือ ซ@อมแซม บำรุงรักษาอุปกรณQกิจกรรมลูกเสือ 30,000 

82.พัฒนาส่ือการเรียนการสอน ยุวกาชาด 20,000 

83.จัดซ้ือวัสดุสำนักงาน นศท. 10,000 

84.พัฒนาศูนยQ HCEC 30,000 

85.จัดซ้ือ จัดจKาง วัสดุ ครุภัณฑQ HCEC 30,000 

86.จัดซ้ือวัสดุสำนักงานอุปกรณQสนับสนุนในสำนักงาน 80,000 

87.ปรับปรุงซ@อมแซมหKองเรียน และครุภัณฑQ (หKองเรียนใหม@) 350,000 

88.พัฒนาส่ือและอุปกรณQการจัดการเรียนรูK/ซ@อมบำรุงประจำป� 100,000 

89.ปรับปรุงซ@อมแซม/ค@าวัสดุ-ครุภัณฑQ/อ่ืนๆ 294,200 

90.ปรับปรุงพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  1,204,800 

91.ปรับปรุงซ@อมแซมหKองเรียน ครุภัณฑQ 110,000 

92.จัดซ้ือวัสดุสำนักงานโครงการหKองเรียนพิเศษวิทยาการคอมพิวเตอรQ 80,000 

93.จัดซ้ืออุปกรณQการเรียนการสอน ระดับม.ตKน 120,000 

94.จัดซ้ืออุปกรณQการเรียนการสอน ระดับ ม.ปลาย 120,000 

95.จัดซ้ือหนังสือ ส่ือ วัสดุอุปกรณQต@างๆ  จัดจKาง จัดทำเอกสารประกอบการ

เรียนรูK  

140,000 
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96.ปรับปรุงหKองสำนักงาน และหKองเรียนโครงการหKองเรียนพิเศษภาษาจีน  117,000 

97.จัดซ้ือ/จัดจKาง/จัดทำ วัสดุครุภัณฑQหKองสำนักงาน และหKองเรียนโครงการ

หKองเรียนพิเศษภาษาจีน 

320,000 

98.โครงการจัดซ้ือ ซ@อมแซม วัสดุ/อุปกรณQสำนักงาน 200,000 

99.โครงการการประชาสัมพันธQและสารสนเทศ โครงการหKองเรียนพิเศษ GMP  10,000 

100.โครงการจัดซ้ือวัสดุสำนักงานหKองเรียนโครงการพิเศษคณิตศาสตรQ 35,000 

101.โครงการปรับปรุงหKองเรียนพิเศษคณิตศาสตรQ  30,000 

102.ปรับปรุงพัฒนาหKองเรียนนิติศาสตรQ - รัฐศาสตรQ 60,000 

103.จัดซ้ือวัสดุ-อุปกรณQเพ่ือประกอบการเรียนรูK 20,000 

รวม 11,225,151 
 

6. ระยะเวลาดำเนินการ  

1 ตุลาคม 2568 – 30  กันยายน 2569  (ตลอดป�งบประมาณ 2569) 

    สถานท่ีดำเนินการ    โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 
 

7. หนMวยงาน / ผูCท่ีเก่ียวขCอง  

  7.1 กลุ@มบริหารวิชาการ 
 

8. ระดับความสำเร็จ/การประเมินผล  (โดยใหFสอดคลFองกับเปHาหมายท่ีกำหนดไวFในขFอ 3)  

ตัวบMงช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

8.1 เชิงปริมาณ 

    8.1.1 นักเรียนรKอยละ 90 มีวินัยในการใชK

อาคารเรียน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.1.2 นักเรียนรKอยละ 95 ใชKแหล@งเรียนรูK

ในโรงเรียนและร@วมกิจกรรมรักการอ@าน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.1.3 มีเครือข@ายเทคโนโลยีการส่ือสารท่ี

ทันสมัยในโรงเรียน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

8.2 เชิงคุณภาพ 

    8.2.1 นักเรียนศึกษาหาความรูKจากแหล@ง

เรียนรูKและเครือข@ายเทคโนโลยีในโรงเรียน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.2.2.สรKางเสริมนิสัยรักการอ@าน/ศึกษาหา

ความรูKและใชKเวลาว@างใหKเปEนประโยชนQ 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 
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ตัวบMงช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

    8.2.3 ผูKเก่ียวขKองหรือผูKมีส@วนร@วมทุกฝ>าย 

มีความพึงพอใจ ไม@นKอยกว@ารKอยละ 80 อยู@ใน

ระดับ ดี 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

 

9. ผลท่ีคาดวMาจะไดCรับ 

 9.1 นักเรียนใชKแหล@งเรียนรูKในโรงเรียนจากหอสมุดและเครือข@ายเทคโนโลยีในโรงเรียน 

 9.2 นักเรียนมีนิสัยรักการอ@านและรูKจักแสวงหาความรูKดKวยตนเอง 

9.3 นักเรียนไดKเรียนรูKและฝnกปฏิบัติในหKองปฏิบัติการท่ีไดKมาตรฐาน 

9.4 นักเรียนไดKเรียนรูKจากแหล@งเรียนรูKท่ีมีมากข้ึน 

9.5 นักเรียนไดKใชKสนามในการเรียนและฝnกปฏิบัติกีฬาท้ังภาคสนามและในร@ม 

9.6 นักเรียน ครูและบุคลากรไดKคKนควKาหาความรูKจากการบริการหKองสมุดในบรรยากาศท่ีเอ้ือ

ต@อการใชKบริการ 

9.7 มีระบบการสืบคKนมีประสิทธิภาพสะดวกรวดเร็วต@อการสืบคKน 
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ประเด็นยุทธศาสตรO 5 การเสริมสรCางความรMวมมือระหวMางสถานศึกษา ผูCปกครอง ชุมชนและ

เครือขMายการศึกษาในระดับนานาชาติ 

โครงการ   5.1 โครงการสรKางเครือข@ายความร@วมมือกับผูKปกครอง ชุมชน และองคQกรภายนอก เพ่ือ 

  เสริมสรKางการเรียนรูKและการพัฒนานักเรียน 

 5.2 โครงการเสริมสรKางความร@วมมือกับสถาบันการศึกษาและองคQกรต@างประเทศ เพ่ือ 

  สรKางโอกาสในการเรียนรูKและพัฒนาผูKเรียนสู@ความเปEนเลิศในระดับสากล 

 5.3 โครงการสนับสนุนการแลกเปล่ียนนักเรียนและครูระหว@างประเทศ เพ่ือเพ่ิมพูน 

  ประสบการณQและขยายมุมมองทางการศึกษา 

สนองยุทธศาสตรO สพฐ. ขKอท่ี 4 

กลยุทธO สพม.สกลนคร  ขKอท่ี 1 2 3 4  กลยุทธOโรงเรียน  ขKอ 5.1  5.2  5.3 

สอดคลCองกับมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    

ลักษณะโครงการ    ¨ โครงการใหมM    R โครงการตMอเน่ือง 

ช่ือผูCรับผิดชอบโครงการ  : ฝ>ายบริหาร 4 ฝ>าย 

กลุMมบริหารงานท่ีรับผิดชอบ  : ฝ>ายบริหาร 4 ฝ>าย 

 

1. หลักการและเหตุผล   

 จากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 มุ@งพัฒนาผูKเรียนเปEนคนดี มีปmญญา    

มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต@อ และประกอบอาชีพ จึงกำหนดจุดหมาย เพื่อใหKเกิดกับผูKเรียนเม่ือ

จบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คือ (1) มีคุณธรรม จริยธรรม และค@านิยมท่ีพึงประสงคQ เห็นคุณค@าของตนเอง มี

วินัย และปฏิบัติตนตามหลักของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง (2) มีความรูK ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแกKปmญหา การใชKเทคโนโลยีและมีทักษะ

ชีวิต (3) มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัย และรักการออกกำลังกาย และจากพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห@งชาติ พ.ศ. 2542 (แกKไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2553) มาตรา 29 ใหKสถานศึกษาร@วมกับ

บุคคล ครอบครัว ชุมชน องคQกรชุมชน องคQกรปกครองส@วนทKองถิ่น เอกชน องคQกรเอกชน องคQกร

วิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืน ส@งเสริมความเขKมแข็งของชุมชนโดยจัด

กระบวนการเรียนรูKภายในชุมชนเพื่อใหKชุมชนมีการจัดการศึกษาอบรม มีการแสวงหาความรูK ขKอมูล 

ข@าวสาร และรูKจักเลือกสรรภูมิปmญญาและวิทยาการต@าง ๆ เพื่อพัฒนาชุมชนใหKสอดคลKองกับสภาพ

ปmญหา และความตKองการ รวมทั้งหาวิธีการสนับสนุนใหKมีการแลกเปลี่ยนประสบการณQ การพัฒนา

ระหว@างชุมชน  
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 การจัดการศึกษาเพื่อใหKบรรลุตามจุดกมายของหลักสูตรใหKผูKเรียนเปEนคนดี มีปmญญา มีความสุข 

มีศักยภาพในการศึกษาต@อและประกอบอาชีพ ผูKปกครอง ชุมชน ควรมีส@วนร@วมในการใหKความร@วมมือใน

การพัฒนาผูKเรียน  
 

2. วัตถุประสงคO 

2.1 เพ่ือจัดกิจกรรมส@งเสริมความร@วมมือระหว@างโรงเรียนกับผูKปกครอง ชุมชน 
 

3. เปrาหมาย 

   3.1 เปrาหมายเชิงปริมาณ  

 3.1.1 ผูKแทนชุมชน ผูKปกครอง รKอยละ 90 มีส@วนร@วมกิจกรรมในโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 

  3.1.2 ผูKปกครอง ชุมชน รKอยละ 90 มีส@วนร@วมในการแกKไข และพัฒนานักเรียนใหKเปEนคนดี                   

มีคุณธรรม  

 3.1.3 ผูKปกครอง ชุมชน รKอยละ 90 มีส@วนร@วมในการสนับสนุนกิจกรรมต@าง ๆ ท่ีโรงเรียนจัดข้ึน 
   

 

4. รายละเอียดกิจกรรมและคำช้ีแจงงบประมาณ   

ป:งบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569) 

ท่ี รายการ/กิจกรรมสำคัญ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ช่ือ

ผูCรับผิดชอบ 
 ค"า 

 ตอบแทน 

ใช,สอย 

ค"า

ครุภัณฑ6 

ค"าวัสด ุ รวม 

1. ประชุมช้ีแจงผูKเก่ียวขKอง/          

วางแผนการปฏิบัติงาน 

- - - -  

 

ตลอดป� 

งบประมาณ 

งานประกัน

คุณภาพ 

 

กลุ@มบริหาร

วิชาการ 

 

2. จัดทำแผนปฏิบัติงาน - - - - 

3. ดำเนินการตามแผนปฏิบัติงาน - - - 466,000 

4. ประเมินผล - - - - 

5. สรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน - - - - 

รวม - - - 466,000 

 

5. งบประมาณ 



59 

 

 
 

  แหลMงงบประมาณ งบประมาณ 2569 

1.ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 30,000 

2.ประชุมเครือข@ายผูKปกครองนักเรียน 93,000 

3.ประชุมผูKปกครองช้ันเรียน (Classroom meeting) 93,000 

4.งานภาคีเครือข@าย  20,000 

5.งานวันสำคัญของชาติ กิจกรรมร@วมกับจังหวัด งานบุญกุศล 80,000 

6.ส@งเสริมและเผยแพร@การแสดงออกทางดKานดนตรีไทย 20,000 

7.ศิลปªสรKางสรรคQเพ่ือพัฒนาการเรียนรูKสู@ชุมชน 10,000 

8.ส@งเสริมความเปEนเลิศทางศิลปะ 80,000 

9.การประชาสัมพันธQและสารสนเทศ โครงการหKองเรียนพิเศษ ASP และ SMTE 10,000 

10.กิจกรรมเครือข@ายผูKปกครองของนักเรียนโครงการหKองเรียนพิเศษ ASP และ 

SMTE 

30,000 

รวม 466,000 
 

6. ระยะเวลาดำเนินการ  

     1 ตุลาคม 2568 – 30  กันยายน 2569  (ตลอดป�งบประมาณ 2569) 

    สถานท่ีดำเนินการ   โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 
 

7. หนMวยงาน / ผูCท่ีเก่ียวขCอง  

  งานบริหารท่ัวไป 
 

8. ระดับความสำเร็จ/การประเมินผล  (โดยใหFสอดคลFองกับเปHาหมายท่ีกำหนดไวFในขFอ 3)  

ตัวบMงช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

8.1 เชิงปริมาณ 

    8.1.1 ผูKแทนชุมชน ผูKปกครอง รKอยละ 90 

มีส@วนร@วมกิจกรรมในโรงเรียนสกลราชวิทยา- 

นุกูล 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.1.2 ผูKปกครอง ชุมชน รKอยละ 90 มีส@วน

ร@วมในการแกKไข และพัฒนานักเรียนใหKเปEน

คนดี มีคุณธรรม 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 

    8.1.3 ผูKปกครอง ชุมชน รKอยละ 90 มีส@วน

ร@วมในการสนับสนุนกิจกรรมต@าง ๆ ท่ี

โรงเรียนจัดข้ึน 

สอบถาม   

ประเมิน 

แบบสอบถาม   

แบบประเมิน 
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9. ผลท่ีคาดวMาจะไดCรับ 

 9.1  ผูKแทนชุมชน ผูKปกครอง มีส@วนร@วมกิจกรรมในโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 

  9.2  ผูKปกครอง ชุมชน มีส@วนร@วมในการแกKไข และพัฒนานักเรียนใหKเปEนคนดี มีคุณธรรม  

 9.3  ผูKปกครอง ชุมชน มีส@วนร@วมในการสนับสนุนกิจกรรมต@าง ๆ ท่ีโรงเรียนจัดข้ึน 

 9.4  นักเรียนไดKรับการเอาใจใส@จากโรงเรียนและผูKปกครอง ชุมชน ทำใหKมีขวัญกำลังใจใน    

การเรียน 

 9.5  นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 

9.6 นักเรียนไดKศึกษาหาความรูKจากชุมชนทKองถ่ิน และภูมิปmญญาทKองถ่ิน 

 9.7 นักเรียนมีความรัก ความภาคภูมิใจในภูมิปmญญาทKองถ่ิน 

 9.8 นักเรียนอนุรักษQสืบสานภูมิปmญญาทKองถ่ินใหKอยู@คู@กับสังคมไทย 

 9.9 นักเรียนสามารถประยุกตQจากภูมิปmญญาทKองถ่ินไปใชKในชีวิตประจำวัน 
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บทที่ 4 

งบประมาณตามแผนปฏิบัติการพัฒนาโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล ประจำปCงบประมาณ 2569 

 

ตาราง 6 แสดงงบประมาณตามแผนปฏิบัติการพัฒนาโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล ประจำปDงบประมาณ 2569  กลยุทธIท่ี 1 

กลยุทธ-ท่ี 1 การพัฒนาระบบบริหารการจัดการศึกษาดOวยระบบคุณภาพ 

ท่ี กลยุทธIแผนงาน แผนงานโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

2569 

ผูOรับผิดชอบ 

1 1.1 การพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการศึกษาดOวยระบบ TQA 

1.1.1 โครงการบริหารจัดการศึกษาดOวยระบบคุณภาพ TQA ของฝZาย งาน กลุ[มสาระการ

เรียนรูO 

โรงเรียนสุจริต 

ส[งเสริมประสิทธิภาพงานแผนงานฯ 

จัดทำแผนปฏิบัติการโรงเรียนปDงบประมาณ พ.ศ.2569 

พัฒนาระบบงานแผนงาน 

ส[งเสริมประสิทธิภาพงานการเงิน 

พัฒนาระบบงานบัญชี 

ส[งเสริมประสิทธิภาพงานพัสดุโรงเรียน 

พัฒนาระบบงานพัสดุ 

พัฒนาหลักสูตรกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีทันสมัย หลากหลายตอบสนองต[อ

ผูOเรียน 

ส[งเสริมเครือข[ายดOานการจัดการเรียนการสอนและพัฒนารูปแบบการนิเทศภายใน 

บริหารจัดการศึกษาดOวยระบบคุณภาพ OBECQA ของฝZายวิชาการ 

 

 

30,000 

40,000 

40,000 

40,000 

40,000 

40,000 

40,000 

40,000 

40,000 

 

230,000 

630,000 

 

 

ฝZายวิชาการ 

งานการเงิน 

ฝZายวิชาการ 

ฝZายวิชาการ 

ฝZายวิชาการ 

งานวัดประเมินผล 

งานทะเบียน 

งานรับนักเรียน 

งานประกัน 

ฝZายบริหารท่ัวไป 

ฝZายบริหารท่ัวไป 
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พัฒนางานวัดผลและประเมินผล 

การพัฒนาระบบงานทะเบียน 

พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา 

พัฒนาการจัดเก็บขOอมูลนักเรียนรายบุคคล DMC2026 

รับสมัครนักเรียนช้ันม.1 และ ม.4 ประเภทหOองเรียนพิเศษ ปDการศึกษา 2569 

รับสมัครนักเรียนช้ันม.1 และ ม.4 ประเภทท่ัวไป ปDการศึกษา 2569 

ส[งเสริมประสิทธิภาพการทำงานกิจการนักเรียน 

การประเมินผลงานกิจการนักเรียน/วิจัย/รายงาน/สถิติ/สรุปผล 

พัฒนาระบบดูแลช[วยเหลือนักเรียน 

พัฒนาหลักสูตรและเตรียมรับการประเมินยุวกาชาดระดับประเทศ 

พัฒนาหลักสูตรโครงการหOองเรียนพิเศษ ASP และ SMTE 

จOางครูต[างชาติ 

จOางครูไทยอัตราจOาง 

จOางเจOาหนOาท่ีธุรการ 

ค[าประกันสังคม 

ค[าจOางบุคลากร 

จOางบุคลากร วิทยากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนรูOของนักเรียน 

ค[าจOางเจOาหนOาท่ีธุรการ 

โครงการปรับปรุงหลักสูตร จัดทำเอกสารประกอบการเรียนและตำราเรียนหOองเรียน

พิเศษคณิตศาสตรI 

100,000 

165,000 

15,000 

15,000 

200,000 

285,000  

60,000 

10,000 

20,000 

10,000 

20,000 

2,988,000 

360,000 

180,000 

90,000 

180,000 

300,000 

150,000 

30,000 
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1.1.2 โครงการบริหารทรัพยากรโรงเรียน 

- งบประมาณสำรองประจำปDงบประมาณ พ.ศ.2569 

- ค[าสาธารณูปโภค 

 

1,097,404 

3,219,052 

 

บริหารท่ัวไป 

บริหารท่ัวไป 

2 1.2 การเร[งรัดพัฒนาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือ

รองรับการบริหารจัดการท่ีมี

ประสิทธิภาพ 

1.2.1 โครงการขยายโครงข[ายและพัฒนาระบบฐานขOอมูลในการบริหารโรงเรียนและการ

จัดการเรียนรูO 

- พัฒนาการจัดเก็บขOอมูลนักเรียนเปtนรายบุคคล DMC 2023 

- โรงเรียนศูนยIเครือข[ายขยายผลองคIความรูOทางวิชาการวิทยIพลังสิบ 

- พัฒนาระบบการจัดทำแบบทดสอบ (เคร่ืองจัดเรียงเอกสาร) 

- พัฒนางานวัดผลและประเมินผล (จัดซ้ือวัสดุ) 

- พัฒนาระบบการผลิตเอกสาร และซ[อมบำรุงอุปกรณIอัดสำเนาหOองศูนยIวิทยบริการ 

- พัฒนาระบบารจัดเก็บขOอมูลและเผยแพร[ขOอมูลข[าวสารรับนักเรียน (เช[า Hosting) 

- ปรับปรุงระบบการใหOบริการผลิตเอกสาร(อัดสำเนา) 

- พัฒนาระบบดูแลช[วยเหลือนักเรียน 

- จัดหาคอมพิวเตอรIและเคร่ืองพิมพI (สภา) 

- ปรับปรุงซ[อมระบบเสียงตามสาย 

- จัดซ้ือวัสดุสำนักงานงานประชาสัมพันธI 

- กิจกรรมการบริหารจัดการกลุ[มสาระฯภาษาไทยดOวยระบบคุณภาพ OBECQA 

- พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภาษาไทย 

- พัฒนาปรับปรุงระบบเคร่ืองเสียงภายในโรงเรียน 

- พัฒนาประสิทธิภาพงานโสตทัศนูปกรณI 

 

 

15,000 

20,000 

182,000 

100,000 

150,000 

30,000 

200,000 

20,000 

30,000 

35,000 

10,000 

- 

5,000 

40,000 

- 

 

 

ศูนยIวิทยบริการ 

ฝZายวิชาการ 

ฝZายวิชาการ 

งานวัดประเมินผล 

ศูนยIวิทยบริการ 

ศูนยIวิทยบริการ 

ศูนยIวิทยบริการ 

งานระบบดูแล 

งานสภา 

งานประชาสัมพันธI 

งานประชาสัมพันธI 

สาระภาษาไทย 

สาระภาษาไทย 

งานโสตฯ 

งานโสตฯ 
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- จัดหากลOองถ[ายภาพน่ิงและกลOองวีดีโอพรOอมอุปกรณIเสริม 

- โครงการพัฒนาปรับปรุงกลOองวงจรป�ดภายในโรงเรียน 

- โครงการพัฒนาระบบมัลติมิเดียหOองโสตทัศนูปกรณI 

- โครงการปรับปรุงพัฒนาส่ือและเทคโนโลยีการสอนตามช้ันเรียน 

- พัฒนาระบบการจัดเก็บเอกสารงานวิชาการและงานทะเบียนในระบบดิจิทัล 

50,000 

45,000 

20,500 

- 

30,000 

งานโสตฯ 

งานโสตฯ 

งานโสตฯ 

ฝZายวิชาการ 

ฝZายวิชาการ 

3 1.3 การพัฒนาระบบการประกัน

คุณภาพการศึกษา 

 

1.3.1 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

- พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา  

- ประเมินผลการใชOหลักสูตรสถานศึกษา 

- พัฒนาผูOเรียนใหOมีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

- พัฒนาระบบอัดสำเนาเอกสารการเรียน แบบทดสอบและซ[อมบำรุงเคร่ือง 

- ส[งเสริมประสิทธิภาพงานพัสดุโรงเรียน 

- สอบคัดเลือกนร. ม.1 และ ม.4 ประเภทหOองเรียนพิเศษดOวยขOอสอบมาตรฐาน 

- สอบคัดเลือกนร. ม.1 และ ม.4 ประเภทท่ัวไปดOวยขOอสอบมาตรฐาน 

- วัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (สอบกลางภาคและปลายภาค) 

- การจัดสอบโดยระบบทดสอบกลาง 

- ติดตามการแกOไขผลการเรียนบกพร[อง 

- พัฒนาการเรียนการสอนกลุ[มสาระฯ (ตารางสอน ตารางเรียน) 

- การพัฒนานักเรียนใหOมีทักษะพ้ืนฐานในการเรียน 

- ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาอังกฤษ 

 

20,000 

10,000 

- 

555,627 

50,000 

100,000 

120,000 

250,000 

50,000 

50,000 

10,000 

- 

- 

 

งานประกัน 

งานประกัน 

งานหลักสูตร 

ฝZายวิชาการ 

งานพัสดุ 

งานรับนักเรียน 

งานรับนักเรียน 

ฝZายวิชาการ 

ฝZายวิชาการ 

ฝZายวิชาการ 

งานจัดการสอน 

ฝZายวิชาการ 

สาระต[างประเทศฯ 



65 
 

ท่ี กลยุทธIแผนงาน แผนงานโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

2569 

ผูOรับผิดชอบ 

4 1.4 การพัฒนาครูและบุคลากร

เพ่ือมุ[งผลสัมฤทธ์ิ 

1.4.1 โครงการการพัฒนาบุคลากร 

- พัฒนาครูในศตวรรษท่ี 21 (ช่ัวโมงพัฒนา) 

- ศึกษาดูงานครูและบุคลากรทางการศึกษา รร.สกลราชฯ 

- จัดซ้ือวัสดุสำนักงานฝZายบริหารงานบุคคล 

- พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรในฝZายบริหารงานบุคคล 

- พัฒนาระบบงานแผนงาน 

- พัฒนาระบบงานบัญชี 

- พัฒนาระบบงานพัสดุ 

- พัฒนาคุณภาพวิชาการของครูและบุคลากร 

- ค[ายอบรมเชิงปฏิบัติการ "เทคนิคการถ[ายภาพใหOสวยงามดOวยกลOองดิจิตอล และการ

ประกวดภาพถ[าย" 

- ปรับปรุงพัฒนาบOานพักขOาราชการครู 

- การอบรมครูดOวยระบบทางไกล : โครงการบูรณาการสะเต็มศึกษา 

- พัฒนาคุณภาพบุคลากรทางการศึกษาอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนรูOในยุค

ศตวรรษท่ี 21 

- กิจกรรมพัฒนาบุคลากรเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทย 

- ศึกษาดูงานดOานวิทยาศาสตรIและเทคโนโลยี 

- ศึกษาดูงานบุคลากรกลุ[มสาระสุขศึกษาฯ 

- กีฬาเช่ือมสัมพันธIบุคลากร 

- อบรมเจOาหนOาท่ีกีฬาและผูOตัดสินโดยวิทยากรมืออาชีพ 

 

50,000 

100,000 

38,650 

- 

32,370 

20,509 

20,000 

- 

25,000 

 

- 

20,000 

- 

 

- 

- 

- 

- 

20,000 

 

ฝZายบริหารบุคคล 

ฝZายบริหารบุคคล 

ฝZายบริหารบุคคล 

ฝZายบริหารบุคคล 

งานแผนงาน 

งานการเงิน 

งานพัสดุ 

ฝZายวิชาการ 

งานโสตฯ 

 

งานบOานพัก 

ฝZายวิชาการ 

ฝZายวิชาการ 

 

สาระภาษาไทย 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระสุขศึกษาฯ 

สาระสุขศึกษาฯ 

สาระสุขศึกษาฯ 
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- โครงการศึกษาดูงานงานแนะแนว 

- การส[งเสริมและพัฒนายุวกาชาด 

- ส[งเสริมและพัฒนาบุคลากร (ผกท/นศท.) 

- พัฒนาบุคลากรกลุ[มสาระเทคโนโลยี 

- เสริมสรOางศักยภาพและพัฒนาบุคลากรฝZายกิจการนักเรียน 

- พัฒนาบุคลากรศูนยI HCEC 

- จัดซ้ือ จัดจOาง วัสดุ ครุภัณฑI HCEC 

- พัฒนาศูนยI HCEC 

- 

12,000 

19,471 

- 

- 

- 

- 

- 

งานแนะแนว 

งานยุวกาชาด 

งาน นศท. 

สาระการงานฯ 

ฝZายกิจการ 

ศูนยI HCEC 

ศูนยI HCEC 

ศูนยI HCEC 

1.4.2 โครงการเสริมสรOางค[านิยมร[วมและวัฒนธรรมองคIกร 

- สรOางขวัญกำลังใจครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- มุทิตาจิตผูOเกษียณอายุราชการ 

- สกลราชฯ ของเรา โรงเรียนของเรา 

 

- 

- 

80,000 

 

ฝZายบริหารบุคคล 

ฝZายบริหารบุคคล 

ฝZายบริหารบุคคล 

5 1.5 การพัฒนาระบบบริหาร

ความเส่ียง 

1.5.1 แผนงานส[งเสริมระบบ กลไก การบริหารความเส่ียง อย[างเปtนรูปธรรมภายใน

โรงเรียน 

- ส[งเสริมประสิทธิภาพการทำงานกิจการนักเรียน 

- จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอรI/ปร๊ินเตอรI (กิจการนักเรียน) 

- การประเมินผลงานกิจการนักเรียน/วิจัย/รายงาน/สถิติ/สรุปผล 

- จัดทำสมุดบันทึกเขOา-ออกโรงเรียน 

- ส[งเสริมงานอาสาจราจรและวินัยจราจร 

- จัดทำบัตรนักเรียน 

 

 

60,000 

32,732 

10,000 

5,000 

18,000 

140,000 

 

 

ฝZายกิจการ 

ฝZายกิจการ 

ฝZายกิจการ 

งานรักษาวินัย 

งานรักษาวินัย 

งานรักษาวินัย 
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- การประกันอุบัติเหตุหมู[นักเรียน 

- กิจกรรมสOวมสุขสันตI 

- อบรมการช[วยฟ��นคืนชีพข้ันพ้ืนฐาน 

- หน[วยปฐมพยาบาล S.K.R. 

- รณรงคIป�องกันไขOเลือดออก 

- ตรวจสุขภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- โรงเรียนส[งเสริมสุขภาพ 

- ส[งเสริมการเจริญเติบโตใหOสมวัย 

- บริจาคโลหิต 

- จัดจOางซักเคร่ืองนอนพยาบาล 

- น้ำด่ืมไอโอดีนป�องกันโรคคอพอก 

- ค[ายาและเวชภัณฑI 

- ฟ�นสะอาดเหงือกแข็งแรง 

- ควบคุมภาวะโภชนาการเกิน 

- อบรมการป�องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- อบรมแพทยIแผนไทยและสมุนไพรไทย 

- จัดซ้ือวัสดุสำนักงานอนามัย 

- อบรมแกนนำสุขภาพจิต "เพ่ือนช[วยเพ่ือน" 

- งานป�องกันและแกOไขป�ญหายาเสพติด 

- งานตรวจป�สสาวะนักเรียน- จัดซ้ือกลOองวงจรป�ด 

- 

- 

20,000 

- 

10,000 

- 

- 

- 

- 

16,000 

- 

50,000 

5,000 

- 

- 

- 

40,000 

- 

10,000 

5,000 

ฝ[ายบริหารท่ัวไป 

งานอนามัย 

งานอนามัย 

งานอนามัย 

งานอนามัย 

งานอนามัย 

งานอนามัย 

งานอนามัย 

งานอนามัย 

งานอนามัย 

งานอนามัย 

งานอนามัย 

งานอนามัย 

งานอนามัย 

งานอนามัย 

งานอนามัย 

งานอนามัย 

งานอนามัย 

งานป�องกัน 

งานป�องกัน 
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1.5.2 โครงการบริหารความเส่ียงในภาวะวิกฤตและฉุกเฉิน 

- งานรักษาความปลอดภัย (รปภ.) 

 

312,000 

 

งานรักษาวินัย 

6 1.6 การพัฒนาระบบการบริหาร

การเงินและงบประมาณอย[างมี

ประสิทธิภาพ 

1.6.1 โครงการบริหารระบบการเงินและงบประมาณ 

- จัดทำแผนปฏิบัติการโรงเรียนปDงบประมาณ พ.ศ. 2567 

- ส[งเสริมประสิทธิภาพงานแผนงานฯ 

- ส[งเสริมประสิทธิภาพงานการเงิน 

- ส[งเสริมประสิทธิภาพและพัฒนาระดับม.1/2/4/5 

- ซ[อมบำรุงวัสดุครุภัณฑIท่ัวไป (งานพัสดุ) 

- ชุดเคร่ืองคอมพิวเตอรI/ปร๊ินเตอรIระดับช้ัน 

- งานธนาคารโรงเรียน 

 

40,000 

40,000 

40,000 

60,000 

50,000 

- 

- 

 

งานแผนงาน 

งานแผนงาน 

งานการเงิน 

งานระดับ 

งานพัสดุ 

งานระดับ 

ฝZายบริหารท่ัวไป 
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7 2.1 การพัฒนานักเรียนใหOมี

คุณภาพเปtนพลโลก เปtนเลิศทาง

วิชาการ ส่ือสารสองภาษา ล้ำ

หนOาทางความคิด ผลิตผลงาน

อย[างสรOางสรรคI ร[วมกัน

รับผิดชอบต[อสังคมโลก 

2.1.1 โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียง

มาตรฐานสากล 

- พัฒนาหลักสูตรและกิจกรรมการเรียนการสอนนักเรียนพิเศษเรียนร[วม 

- พัฒนาการเรียนการสอนกลุ[มสาระฯภาษาไทย 

- พัฒนาทักษะนักเรียนพิเศษเรียนร[วม 

- การพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนจัดนิทรรศการนำเสนอและแสดงผลงานรายวิชา

การคOนควOาอิสระ 

- กิจกรรมการผลิตส่ือและอุปกรณIการเรียนการสอนภาษาไทย 

- จัดซ้ือส่ือพัฒนาการเรียนการสอนภาษาต[างประเทศท่ี2 

- ซ้ือพัสดุ ครุภัณฑIกลุ[มสาระภาษาต[างประเทศ 

- จัดหาส่ือ วัสดุ  อุปกรณIทางวิทยาศาสตรI 

- จัดซ้ือส่ือ วัสดุ  อุปกรณIสำนักงานกลุ[มสาระการเรียนรูOวิทยาศาสตรI 

- ส[งเสริมพัฒนาทักษะภาษาเกาหลี 

- จัดซ้ือวัสดุอุปกรณIเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนภาษาฝร่ังเศส 

- ส[งเสริมความเปtนเลิศดOานภาษาไทย 

- กิจกรรมปรับปรุงหOองศูนยIพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทย 

- รับสมัครนักเรียนช้ันม.1 และ ม.4 ประเภทท่ัวไป ปDการศึกษา 2567 

- รับสมัครนักเรียนช้ันม.1 และ ม.4 ประเภทหOองเรียนพิเศษ ปDการศึกษา 2567 

 

 

5,000 

10,000 

5,000 

20,000 

 

10,000 

30,000 

116,500 

180,000 

59,275 

18,000 

- 

70,000 

- 

100,000 

100,000 

 

 

สาระภาษาไทย 

สาระภาษาไทย 

สาระภาษาไทย 

สาระภาษาไทย 

 

สาระภาษาไทย 

สาระต[างประเทศ 

สาระต[างประเทศ 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระต[างประเทศ 

สาระต[างประเทศ 

สาระภาษาไทย 

สาระภาษาไทย 

งานรับนักเรียน 

งานรับนักเรียน 
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- จัดทำป�ายนิเทศและนิทรรศการวิชาการ 

- ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ (ติวโอเน็ต ม.3) 

- ส[งเสริมประสิทธิภาพการทำงานกลุ[มสาระคณิตศาสตรI 

- ส[งเสริมความเปtนเลิศทักษะภาษาฝร่ังเศส 

- พัฒนาปรับปรุงส่ือและเทคโนโลยีหOองปฏิบัติการวิทยาศาสตรI 

30,000 

60,200 

80,000 

20,000 

55,000 

ฝZายวิชาการ 

ฝZายวิชาการ 

สาระคฺณิตศาสตรI 

สาระต[างประเทศ 

สาระวิทยาศาสตรI 

2.1.2 โครงการพัฒนานักเรียนใหOมีความรูOทักษะพ้ืนฐานในการเรียน 

- ส[งเสริมโครงงานวิทยาศาสตรI    

- สัปดาหIวิทยาศาสตรI 

- อบรมการทำโครงงานคณิตศาสตรI ม.ตOน 

- อบรมการทำโครงงานคณิตศาสตรI ม.ปลาย 

- พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารศึกษา (จOางครูต[างชาติECD) 

 

40,000 

50,000 

- 

25,000 

3,000,000 

 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระคณิตศาสตรI 

สาระคณิตศาสตรI 

สาระต[างประเทศ 
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8 2.2 การพัฒนานักเรียนใหOมี

คุณธรรม จริยธรรมบนพ้ืนฐาน 

2.2.1 โครงการส[งเสริมคุณธรรม จริยธรรมบนพ้ืนฐานความเปtนไทยตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

- งานส[งเสริมโรงเรียนสุจริต 

- สวดมนตIประจำสัปดาหI 

- โรงเรียนรักษาศีล 5 

- จัดทำคู[มือนักเรียน 

- ค[ายอาสาพัฒนาหOองสมุด 

- ค[ายส[งเสริมความฉลาดทางดิจิทัลสำหรับเยาวชน 

- การแข[งขันฟุตซอลต[อตOานยาเสพติด 

- บาสเกตบอลตOานยาเสพติด 

- จัดหาวัสดุสำนักงาน สภานักเรียน 

- โครงการ I am strong 

- กิจกรรมพัฒนาส่ือ-นวัตกรรมและวัสดุสำนักงาน (สังคม) 

- ค[ายเยาวชนรักษIภาษาไทย ปDท่ี 13 

- โครงการค[ายครอบครัวพอเพียง 

- โรงเรียนวิถีพุทธ 

- โรงเรียนคุณธรรม 

- โรงเรียนสุจริต 

- กิจกรรมภาพยนตIส้ัน เพ่ือส[งเสริมคุณธรรม 

- สารวัตรนักเรียน 

 

 

- 

- 

6,000 

130,000 

30,000 

20,000 

30,000 

30,000 

10,000 

50,000 

50,000 

90,000 

20,000 

2,000 

1,493 

- 

30,000 

10,000 

 

 

งานส[งเสริมคุณธรรม 

งานส[งเสริมคุณธรรม 

งานส[งเสริมคุณธรรม 

ฝZายกิจการ 

งานสภา 

งานสภา 

งานสภา 

งานสภา 

งานสภา 

งานระบบดูแล 

สาระสังคม 

สาระสังคม 

สาระสังคม 

สาระสังคม 

สาระสังคม 

สาระสังคม 

สาระสังคม 

งานรักษาวินัย 
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- พัฒนาแกนนำผูOเรียน 

- ค[ายส[งเสริมระเบียบวินัย 

- พัฒนาวินัยและเสริมสรOางทักษะชีวิตผูOเรียน 

- 

- 

- 

งานรักษาวินัย 

งานรักษาวินัย 

งานรักษาวินัย 

2.2.2 โครงการพัฒนาและส[งเสริมระบบดูแลช[วยเหลือนักเรียน 

- พัฒนาเสริมสรOาง วินัย คุณธรรม จริยธรรม 

- กิจกรรมวัยรุ[นวัยใสหัวใจธรรมะ (ม.2/ม.5) 

- เวทีสุขภาวะครอบครัว 

- สมุดบันทึกพฤติกรรมนักเรียน 

 

10,000 

125,000 

30,000 

5,000 

 

งานเสริมคุณธรรม 

งานระบบดูแล 

งานระบบดูแล 

งานระบบดูแล 

9 2.3 การพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาและระบบการเรียน

การสอน 

2.3.1 โครงการพัฒนาแหล[งเรียนรูOและภูมิทัศนIในโรงเรียน 

- พัฒนาหOองปฏิบัติการวิทยาศาสตรI ม.1 

- พัฒนาหOองปฏิบัติการวิทยาศาสตรI ม.2 

- พัฒนาหOองปฏิบัติการวิทยาศาสตรI ม.3 

- พัฒนาหOองปฏิบัติการโรงประลองตOนแบบทางวิศวกรรมศาสตรI (Fab Lab) 

- พัฒนาหOองปฏิบัติการวิทยาศาสตรI ชีววิทยา ม.6 

- พัฒนาหOองปฏิบัติการวิทยาศาสตรI ฟ�สิกสI ม.6 

- พัฒนาหOองปฏิบัติการวิทยาศาสตรI เคมี ม.6 

- ซ[อมบำรุงวัสดุ-อุปกรณI ปรับปรุงหOองฯสังคม 

- ปรับปรุงหOองกลุ[มสาระภาษาต[างประเทศ 

- พัฒนาศักยภาพหOองปฏิบัติการ SEAR 

- ส[งเสริมการเรียนรูOดOานดาราศาสตรI 

 

18,000 

15,000 

15,000 

20,000 

- 

10,000 

10,000 

- 

- 

- 

30,000 

 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระสังคมศึกษา 

สาระต[างประเทศ 

สาระต[างประเทศ 

สาระวิทยาศาสตรI 
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- พัฒนาหOองปฏิบัติการดาราศาสตรI 

- Science  project S.K.R. 

10,000 

45,000 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

  2.3.2 โครงการพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

- พัฒนาทักษะทางภาษาไทย พูด อ[าน เขียน 

- พัฒนาการปฏิบัติงานแนะแนว 

- พัฒนาการเรียนการสอนคหกรรม ง22101 ม.2 

- ส[งเสริมความเปtนเลิศสู[ศตวรรษท่ี 21 

- พัฒนาส่ือการเรียนการสอนรายวิชา ง23101 

- พัฒนาการเรียนการสอน ง33101 

- พัฒนาการเรียนหมวด 4 (ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารูO) 

- จัดหาวัสดุ อุปกรณIคหกรรม 

- ส[งเสริมระบบงานโภชนาการ 

- พัฒนาการเรียนการสอน ง21101 

- จัดซ้ือเคร่ืองมือช[างพ้ืนฐาน 

- จัดซ้ือวัสดุสำนักงานอุตสาหกรรม 

 

33,740 

- 

40,000 

30,000 

40,000 

30,000 

15,000 

60,000 

48,223 

40,000 

35,000 

15,000 

 

สาระภาษาไทย 

งานแนะแนว 

สาระการงาน 

สาระการงาน 

สาระการงาน 

สาระการงาน 

สาระการงาน 

สาระการงาน 

สาระการงาน 

สาระการงาน 

สาระการงาน 

สาระการงาน 

2.3.3 โครงการพัฒนาเครือข[ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- ระบบหOองสมุดอิเลคทรอนิคสI (E-BOOK) 

- การซ[อมหนังสือและรักษาหนังสือ 

- พัฒนาทักษะการใชOส่ือและเทคโนโลยีเพ่ือการสอน 

 

123,875 

40,000 

1,000 

 

งานหOองสมุด 

งานหOองสมุด 

งานหOองสมุด 
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10 2.4 การเสริมสรOางเอกลักษณI

ของนักเรียน (รักการอ[าน 

วิชาการเปtนเลิศ) 

2.4.1 โครงการส[งเสริมความเปtนเลิศทางวิชาการ  ศิลปะ  ดนตรี กีฬาและวิชาชีพ- ผลิต

เอกสารงานวิชาการ 

- กิจกรรมสอนซ[อมเสริมกลุ[มสาระฯภาษาไทย 

- กิจกรรมการแข[งขันคำคม 

- ตอบป�ญหาสารานุกรม 

- กิจกรรมพัฒนาทักษะการทำหนังสือเล[มเล็ก 

- ส[งเสริมอัจฉริยภาพแข[งทักษะคณิตศาสตรI 

- ค[ายคณิตศาสตรI ม.ตOน และ ม.ปลาย 

- ค[ายคณิตศาสตรIโอลิมป�กวิชาการ 

- อบรมโปรแกรม GSP ม.ตOน 

- อบรมโปรแกรม GSP ม.ปลาย 

- ประกวดโครงงานคณิตศาสตรIระดับ ม.ปลาย 

- กิจกรรมแข[งขัน A-MATH 

- กิจกรรมแข[งขันคิดเลขเร็ว 

- กิจกรรมแข[งขัน ZUDOKU 

- อบรมโปรแกรม Geogebra 

- ส[งเสริมสนับสนุนการสอบแข[งขันคณิตศาสตรIนานาชาติ 

- ส[งเสริมเพ่ือสอบโอลิมป�กวิชาการ และดาราศาสตรI (สอวน.) 

- วิทยาศาสตรIพลังสิบ 

- วิทยาศาสตรIสรOางสรรคI 

 

 

5,000 

20,000 

20,000 

15,000 

65,000 

100,000 

20,000 

20,000 

20,000 

10,000 

30,000 

20,000 

20,000 

- 

20,000 

30,000 

47,385 

15,000 

 

 

สาระภาษาไทย 

สาระภาษาไทย 

สาระภาษาไทย 

สาระภาษาไทย 

สาระคณิตศาสตรI 

สาระคณิตศาสตรI 

สาระคณิตศาสตรI 

สาระคณิตศาสตรI 

สาระคณิตศาสตรI 

สาระคณิตศาสตรI 

สาระคณิตศาสตรI 

สาระคณิตศาสตรI 

สาระคณิตศาสตรI 

สาระคณิตศาสตรI 

สาระคณิตศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 
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- โครงงานวิทยาศาสตรI ม.ตOน 

- แข[งขันโดรนและเคร่ืองบินบังคับวิทยุ อพวช. 

- ค[ายวิทยาศาสตรI (วิทยI ฟ�สิกสI เคมี ชีววิทยา) 

- อากาศยานเคร่ืองบินเล็กบังคับวิทยุ "หนูนOอยจOาวเวหา" 

- เคร่ืองบินพลังยาง 

- ส[งเสริมโครงงานวิทยาศาสตรI    

- ส[งเสริมความเปtนเลิศทางสังคมศึกษา 

- กิจกรรมทดสอบทักษะประวัติศาสตรI ม.ตOน ม.ปลาย (สังคม) 

- เตรียมความพรOอมสู[การแข[งขันงานศิลปหัตถกรรม (สังคม) 

- ภูมิศาสตรIโอลิมป�ก 

- ส[งเสริมพัฒนาทักษะการแข[งขัน Crossword/Puzzle 

- แข[งขันทักษะทางวิชาการเพ่ือความเปtนเลิศ (อังกฤษ) 

- ค[ายภาษาอังกฤษ English Camp  

- กิจกรรมจัดสอบ HSK/ค[ายภาษาและวัฒนธรรม 

- กิจกรรมแข[งขันทักษะภาษาจีน 

- แข[งขันทักษะทางภาษาต[างประเทศ (ในโรงเรียน)  

- แข[งขันเพชรยอดมงกุฎ (ภาษาต[างประเทศ) 

- ส[งเสริมพัฒนาทักษะภาษาจีน 

- ส[งเสริมและพัฒนาความสามารถภาษาเวียดนาม 

- ส[งเสริมความเปtนเลิศวิชาคหกรรมวัฒนธรรมไทยสู[อาเซียน 

- 

35,000 

160,000 

30,000 

30,000 

40,000 

30,000 

20,000 

10,000 

20,000 

35,000 

40,000 

50,000 

- 

20,000 

40,000 

- 

21,000 

10,000 

40,000 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระสังคมศึกษา 

สาระสังคมศึกษา 

สาระสังคมศึกษา 

สาระสังคมศึกษา 

สาระต[างประเทศ 

สาระต[างประเทศ 

สาระต[างประเทศ 

สาระต[างประเทศ 

สาระต[างประเทศ 

สาระต[างประเทศ 

สาระต[างประเทศ 

สาระต[างประเทศ 

สาระต[างประเทศ 

สาระการงาน 
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- ส[งเสริมความเปtนเลิศดOานเทคโนโลยี 

- ค[ายคอมพิวเตอรI 

- เตรียมความพรOอมเพ่ือเขOาร[วมแข[งขันงานศิลปฯ (ลูกเสือ) 

- ส[งเสริมความเปtนเลิศทางวิชาการสู[การแข[งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

50,000 

50,000 

31,721 

440,000 

สาระเทคโนโลยี 

สาระเทคโนโลยี 

งานลูกเสือ 

ฝZายวิชาการ 

11 2.5 การส[งเสริมสนับสนุน

กิจกรรมดOานศิลปะ ดนตรี  กีฬา 

เพ่ือเสริมสรOางอัตลักษณIของ

นักเรียน 

 

2.5.1 โครงการพัฒนาสุนทรียภาพดOานศิลปะ ดนตรี กีฬาในโรงเรียนและระดับชาติ   

- พัฒนาส่ือการเรียนการสอนวิชาศิลปะ ม.1 

- พัฒนาส่ือการเรียนการสอนวิชาศิลปะ ม.2 

- พัฒนาส่ือการเรียนการสอนวิชาศิลปะ ม.3 

- พัฒนาส่ือการเรียนการสอนวิชาศิลปะ ม.4 

- พัฒนาส่ือการเรียนการสอนวิชาศิลปะ ม.5  

- พัฒนาส่ือการเรียนการสอนวิชาศิลปะ ม.6 

- พัฒนาวงดนตรีสตริงระดับ ม.ตOน 

- เขOาค[ายวงโยธวาทิต 

- ส[งเสริมและเผยแพร[การแสดงออกทางนาฎศิลป¥ไทย 

- พัฒนาวงดนตรีสากลร[วมสมัย 

- ซ[อมแซมเคร่ืองเสียงและเคร่ืองดนตรี 

- ซ้ือวัสดุอุปกรณIในการฝ¦กซOอมนาฏศิลป¥ 

- โครงการศิลปะสรOางสรรคIเพ่ือพัฒนาการเรียนรูO 

- ประกวดแข[งขันดOานศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป¥ 

- นิทรรศการศิลปะ 

 

20,000 

20,000 

20,000 

10,000 

10,000 

10,000 

20,000 

10,000 

20,000 

30,000 

10,000 

20,000 

20,000 

32,047 

20,000 

 

สาระศิลปะ 

สาระศิลปะ 

สาระศิลปะ 

สาระศิลปะ 

สาระศิลปะ 

สาระศิลปะ 

สาระศิลปะ 

สาระศิลปะ 

สาระศิลปะ 

สาระศิลปะ 

สาระศิลปะ 

สาระศิลปะ 

สาระศิลปะ 

สาระศิลปะ 

สาระศิลปะ 
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- ส[งเสริมความเปtนเลิศทางศิลปะ 

- พัฒนาทักษะสูความเปtนเลิศทางดOานดนตรี 

- พัฒนาวงดนตรีไทย 

- พัฒนาวงโยธวาทิต 

- จัดซ้ืออุปกรณIกีฬาและเคร่ืองทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

- ปรับปรุงสนาม อุปกรณIกีฬาและเคร่ืองช[วยสอนต[าง ๆ 

- ส[งเสริมการว่ิงสกลราช FUN RUN 

- ส[งเสริมการแข[งขันกีฬาภายใน  

- การแข[งขันตอบป�ญหาสุขภาพและกีฬา 

- กิจกรรม “YOUNG ทำดี เด็กป�ายสี TO BE NUMBER ONE” 

- กิจกรรม “รOอง เตOน เล[นดนตรี” 

40,000 

30,000 

30,000 

40,000 

60,000 

58,425 

30,000 

200,000 

10,000 

30,000 

- 

สาระศิลปะ 

สาระศิลปะ 

สาระศิลปะ 

สาระศิลปะ 

สาระสุขศึกษา 

สาระสุขศึกษา 

สาระสุขศึกษา 

สาระสุขศึกษา 

สาระสุขศึกษา 

งานป�องกัน 

งานป�องกัน 

12 2.6 การเสริมสรOางภาพลักษณI

ของโรงเรียน 

2.6.1 โครงการเสริมสรOางภาพลักษณIและประชาสัมพันธI 

- ปฐมนิเทศนักเรียนใหม[ ม.1, ม.4 

- จุลสารสกลราช (Sakolraj Weekly Newsletter) 

- วารสารศรีราม 

- การจัดทำวิดีทัศนI (ประชาสัมพันธI) 

- พัฒนาทักษะการเปtนพิธีกร 

- ป�จฉิมนิเทศระดับช้ัน ม.3 

- ป�จฉิมนเทศระดับช้ัน ม.6 

- งานภาคีเครือข[าย (ส[งต[อ) 

 

121,600 

20,000 

20,000 

- 

- 

60,200 

64,500 

- 

 

งานสภา 

งานประชาสัมพันธI 

งานประชาสัมพันธI 

งานประชาสัมพันธI 

งานประชาสัมพันธI 

งานระดับช้ัน 

งานระดับช้ัน 

งานระบบดูแล 



78 
 

ท่ี กลยุทธIแผนงาน แผนงานโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

2567 

ผูOรับผิดชอบ 

- เลือกต้ังคณะกรรมการสภานักเรียน 

- อบรมพัฒนาภาวะผูOนำนักเรียนและทัศนศึกษาพัฒนาศักยภาพสภานักเรียน 

- SKR-E-sport 

- SKR สภา Podcast 

- SKR Music Festival 

- วางทุกงานอ[านทุกคน 

- ยอดนักอ[าน 

- สัปดาหIหOองสมุด 

- จัดตอบป�ญหาบูรณาการส[งเสริมการอ[าน 

- จัดซ้ือวัสดุสำนักงานหOองสมุด 

- กิจกรรมวันคริสตIมาส 

- กิจกรรมวันตรุษจีน 

5,000 

77,560 

10,000 

20,000 

20,000 

35,000 

2,000 

4,000 

- 

3,000 

65,000 

35,462 

งานสภา 

งานสภา 

งานสภา 

งานสภา 

งานสภา 

งานหOองสมุด 

งานหOองสมุด 

งานหOองสมุด 

งานหOองสมุด 

งานหOองสมุด 

สาระต[างประเทศ 

สาระต[างประเทศ 

13 2.7 การปลูกจิตสำนึก ความรัก   

ความผูกพัน และความภาคภูมิใจ  

ในความเปtนนักเรียนและ

บุคลากรโรงเรียนสกลราชวิทยานุ

กูล 

2.7.1 โครงการส[งเสริมใหOนักเรียน  บุคลากร  มีความรัก  ความผูกพัน 

- ทุนการศึกษา ปDการศึกษา 2566 

- วันแนะแนว 

- โครงการกิจกรรมแนะแนว แนะชีวิต แนะอาชีพ 

- โครงการส[งเสริมดูแลช[วยเหลือนักเรียนท่ีมีความตOองการเปtนกรณีพิเศษ 

- วัน day 

- โครงการเตรียมพรOอมตOอนรับนOองสู[บOานเราชาวขาวแดง 

- โครงการพ่ีท่ีปรึกษาพานOองมองอนาคต 

 

10,000 

20,000 

20,000 

- 

75,000 

- 

- 

 

งานแนะแนว 

งานแนะแนว 

งานแนะแนว 

งานแนะแนว 

งานแนะแนว 

งานสภา 

งานสภา 
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14 3.1 พัฒนาส[งเสริมการทำวิจัยใน

ช้ันเรียน 

3.1.1 โครงการส[งเสริมสนับสนุนการวิจัยในช้ันเรียน 

- การขับเคล่ือนและพัฒนาประสิทธิภาพเครือข[ายชุมชนแห[งการเรียนรูOทางวิชาชีพ 

- โครงการส[งเสริมการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

- วิจัยในช้ันเรียนภาษาไทย 

- วิจัยในช้ันเรียนคณิตศาสตรI 

- วิจัยและพัฒนา PLC กลุ[มสาระวิทยาศาสตรI 

- พัฒนาระบบผลิตเอกสารงานวิชาการ ขOอมูลสารสนเทศ 

- ซ[อมบำรุงเคร่ืองจัดเรียงเอกสารและวัสดุส้ินเปลือง 

 

50,000 

10,000 

- 

- 

8,490 

80,000 

50,000 

 

ฝZายวิชาการ 

ฝZายวิชาการ 

สาระภาษาไทย 

สาระคณิตศาสตรI 

สาระคณิตศาสตรI 

ฝZายวิชาการ 

ฝZายวิชาการ 

15 3.2 พัฒนาการนิเทศภายใน

โรงเรียน 

3.2.1 โครงการนิเทศภายในโรงเรียน 

- พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน ส[งเสริมการนิเทศภายใน 

- การนิเทศภายในอย[างกัลยาณมิตร 

- นิเทศภายในกลุ[มสาระคณิตศาสตรI 

 

10,000 

- 

- 

 

งานการเรียนการสอน 

สาระภาษาไทย 

สาระคณิตศาสตรI 
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ท่ี กลยุทธIแผนงาน แผนงานโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

2567 

ผูOรับผิดชอบ 

16 4.1 พัฒนาแหล[งเรียนรูOใน

โรงเรียน 

4.1.1 โครงการพัฒนาแหล[งเรียนรูOในโรงเรียน : หOองปฏิบัติการวิทยาศาสตรI ,หOองสมุด ,

หOองปฏิบัติการคณิตศาสตรI ฯลฯ 

- พัฒนาส่ือการเรียนการสอนคณิตศาสตรI 

- ปรับปรุงหOองพักครูคณิตศาสตรIระดับ ม.2 

- ปรับปรุงหOองพักครูวิทยาศาสตรI 

- พัฒนาหOองปฏิบัติการดาราศาสตรI 

- ปรับปรุงซ[อมแซมอุปกรณIคอมพิวเตอรI 

- จัดซ้ือวัสดุรายวิชาวิทยการคำนวณและการออกแบบเทคโนโลยี 

- ค[าเช[าคอมพิวเตอรI 

- จัดซ้ือ ซ[อมแซม บำรุงรักษาอุปกรณIกิจกรรมลูกเสือ 

- พัฒนาส่ือการเรียนการสอนยุวกาชาด 

 

 

48,969 

- 

- 

- 

200,000 

90,000 

990,000 

30,000 

15,000 

 

 

สาระคณิตศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระเทคโนโลยี 

สาระเทคโนโลยี 

สาระเทคโนโลยี 

งานลูกเสือ 

งานยุวกาชาด 

4.1.2 โครงการปรับปรุงซ[อมแซมอาคาร 

- จัดซ้ือวัสดุสำนักงาน นศท. 

- บำรุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ หOองพักครูและหOองปฏิบัติการกลุ[มสาระการเรียนรูO

วิทยาศาสตรI 

- จัดซ้ือวัสดุสำนักงานงานบริการ 

- จัดซ้ือวัสดุกลุ[มสาระการเรียนรูOเทคโนโลยี 

 

 

7,500 

- 

 

50,000 

89,877 

 

งาน นศท. 

งานหOองสมุด 

 

งานบริการ 

สาระเทคโนโลยี 
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4.1.3 โครงการรณรงคIรักษาความสะอาดในโรงเรียน 

- ขยะรีไซเคิล  (สภาฯ) 

- กิจกรรมสOวมสุขสันตI 

 

- 

- 

 

งานสภา 

งานอนามัย 

17 3.2 พัฒนาระบบภาพแวดลOอม

ภูมิทัศนIในโรงเรียน 

4.2.1  โครงการพัฒนาปรับปรุงพัฒนาแหล[งเรียนรูO และภูมิทัศนIภายในโรงเรียน 

- ปรับปรุงภูมิทัศนIภายในโรงเรียน 

- บำรุงรักษาคร่ืองปรับอากาศ ภายในหอประชุมโรงเรียน 

- บำรุงรักษาคร่ืองปรับอากาศ ภายในหOองโสตทัศนูปกรณI 

- พัฒนาปรับปรุงระบบสายสัญญาณต[างๆในแนวเสาไฟฟ�า 

- จัดทำวิดีทัศนIแนะนำโรงเรียนและกิจกรรมต[าง ๆ 

- สวนละครในวรรณคดีไทย 

 

270,367 

- 

- 

- 

100,000 

20,000 

 

งานอาคาร 

งานโสตฯ 

งานโสตฯ 

งานโสตฯ 

งานโสตฯ 

สาระภาษาไทย 
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18 5.1 ส[งเสริมความร[วมมือระหว[าง

โรงเรียน ผูOปกครอง ชุมชน 

4.1.1 โครงการพัฒนาแหล[งเรียนรูOในโรงเรียน : หOองปฏิบัติการวิทยาศาสตรI ,หOองสมุด ,

หOองปฏิบัติการคณิตศาสตรI ฯลฯ 

- ประชุมเครือข[ายผูOปกครองนักเรียน 

- ประชุมผูOปกครองช้ันเรียน (Classroom meeting) 

- ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

- กิจกรรมเขOาค[ายลูกเสือ ม.1 

- กิจกรรมเขOาค[ายลูกเสือ ม.2 

- กิจกรรมเขOาค[ายลูกเสือ ม.3 

- ค[ายพักแรมนอกโรงเรียนระดับช้ัน ม.3 

- ค[ายกลางวัน "ทักษะชีวิต" ระดับช้ัน ม.2 

- เดินทางไกล ค[ายกลางวันระดับช้ัน ม.1 

- ยุวกาชาดจิตอาสา  

- พิธีสวนสนามเน่ืองในวันคลOายวันสถาปนายุวกาชาด 

- พิธีเขOาประจำหมู[ยุวกาชาด 

- รับสมัคร นศท.ปD 1 รายงานตัว ปD 2,3 ไหวOครูปD 1,2,3 

- ฝ¦กภาคปกติและสวนสนาม นศท. ช้ันปDท่ี 1,2,3 

- พัฒนาและบำเพ็ญสาธารณประโยชนI นศท.ปD 1,2,3 

- อบรมเชิงปฏิบัติการ นศท.ช้ันปDท่ี 2 

 

 

93,000 

93,000 

30,000 

19,680 

20,400 

19,680 

100,000 

28,160 

25,920 

10,000 

5,000 

5,730 

20,000 

10,000 

10,000 

10,000 

 

 

งานระบบดูแล 

งานระบบดูแล 

ฝZายบุคคล 

งานลูกเสือ 

งานลูกเสือ 

งานลูกเสือ 

งานยุวกาชาด 

งานยุวกาชาด 

งานยุวกาชาด 

งานยุวกาชาด 

งานยุวกาชาด 

งานยุวกาชาด 

งาน นศท. 

งาน นศท. 

งาน นศท. 

งาน นศท. 
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- อบรมเชิงปฏิบัติการ นศท.ช้ันปDท่ี 3 

- เดินทางไกลและเขOาค[ายพักแรม นศท.ช้ันปDท่ี 1 

- การฝ¦กภาคสนาม นศท.ช้ันปDท่ี 2,3 

10,000 

10,000 

20,000 

งาน นศท. 

งาน นศท. 

งาน นศท. 

19 5.2 พัฒนาการจัดการเรียนรูOจาก

แหล[งเรียนรูOและภูมิป�ญญา

ทOองถ่ิน 

5.2.1 โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรูOจากแหล[งเรียนรูOและจากภูมิป�ญญาทOองถ่ิน 

- การศึกษาแหล[งเรียนรูOสู[ภูมิป�ญญาทOองถ่ิน (สังคม) 

- โครงการรักษIไทย (สังคม) 

- กิจกรรมส[งเสริมการสอนพุทธศาสนา และภูมิป�ญญา 

- ศึกษาแหล[งเรียนรูOเศรษฐกิจพอเพียง และภูมิป�ญญาทOองถ่ิน กับการประยุกตIใชOในชีวิต 

- กิจกรรมค[ายคุณธรรมปลูกจิตสำนึกส่ิงแวดลOอม 

- พัฒนาการเรียนการสอนชุมนุมนาฎศิลป¥ส[งเสริมภูมิป�ญญาทOองถ่ิน 

- ภาพยนตรIส้ันวิทยาศาสตรI 

 

40,000 

20,000 

10,000 

40,000 

40,000 

20,000 

30,000 

 

สาระสังคมศึกษา 

สาระสังคมศึกษา 

สาระสังคมศึกษา 

สาระสังคมศึกษา 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระศิลปะ 

สาระวิทยาศาสตรI 

20 5.3 อนุรักษI สืบทอด เผยแพร[ 

ส[งเสริมการดำเนินงานดOาน

ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  

บนพ้ืนฐานความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม 

 

5.3.1  โครงการส[งเสริมการจัดกิจกรรมอนุรักษIและสืบทอดศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม

บนพ้ืนฐานความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

- กิจกรรมไหวOครู 

- งานวันสำคัญของชาติ กิจกรรมร[วมกับจังหวัด งานบุญกุศล 

- วันสุนทรภู[ 

- วันภาษาไทย 

- วันสำคัญของชาติ (วัน ร.10  28 ก.ค.) 

- วันสำคัญของชาติ (วันแม[แห[งชาติ 12 ส.ค.) 

- วันสำคัญของชาติ (วันราชินี 3 มิ.ย.) 

 

 

30,000 

50,000 

20,000 

20,000 

30,000 

30,000 

20,000 

 

 

ฝZายกิจการ 

ฝZายบริหารท่ัวไป 

สาระภาษาไทย 

สาระภาษาไทย 

สาระสังคมศึกษา 

สาระสังคมศึกษา 

สาระสังคมศึกษา 
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- วันสำคัญของชาติ (วันพ[อ 5 ธ.ค.) 

- กิจกรรม"ไถ[ชีวิตโค-กระบือ" ถวายเปtนราชกุศล (สังคม) 

- สกลราชร[วมใจประหยัดไฟฟ�าและปลูกปZาลดโลกรOอน 

- โครงการพัฒนาประสิทธิภาพยกระดับหOองเรียนสีเขียว 

- ศึกษาแหล[งเรียนรูOวิทยาศาสตรI(กOาวตามศาสตรIพระราชา) 

- งานชุมนุมยุวกาชาดส[วนภูมิภาคเฉลิมพระเกียรติฯ 

- พัฒนาหลักสูตรและเตรียมรับประเมินยุวกาชาดระดับประเทศ 

- ส[งเสริมการอ[านตามรอยพระราชจริยวัตรสมเด็จพระเทพฯ 

- ทำบุญส[งทOายปDเก[า ตOอนรับปDใหม[ 

20,000 

20,000 

10,000 

25,000 

- 

- 

12,000 

3,000 

- 

สาระสังคมศึกษา 

สาระสังคมศึกษา 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

สาระวิทยาศาสตรI 

งานยุวกาชาด 

งานยุวกาชาด 

งานหOองสมุด 

ฝZายบริหารบุคคล 
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บทที่  5 

การควบคุมกลยุทธ1 

แผนควบคุม กำกับ ติดตาม 

 

1. การกำกับติดตาม 

 1. โรงเรียนได.จัดระบบการกำกับติดตามการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรม 

โดยติดตามในเรื่องขั้นตอนการดำเนินงาน วิธีการดำเนินงาน บุคลากรที่รับผิดชอบ ระยะเวลาในการ

ดำเนินงาน และการใช.งบประมาณ 

 2. โรงเรียนมอบหมายให.หัวหน.างานในแตNละฝPาย นำเสนองานกNอนการดำเนินงาน ระหวNางการ

ดำเนินงานและหลังการดำเนินงาน ท้ังน้ีเพ่ือดูความก.าวหน.า ปTญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน 
 

2. การตรวจสอบ 

 1.การตรวจสอบภายใน  โรงเรียนจัดให.มีการตรวจสอบภายใน เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงาน

ทุกขั้นตอน ตั้งแตNการวางแผน การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ การควบคุมดูแลการใช.งบประมาณ 

และประเมินผลในทุกภาคเรียน 

 2. การตรวจสอบภายนอก  โรงเรียนจัดให.มีการประกันคุณภาพภายใน เพื ่อรองรับการ

ประเมินคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค\การ

มหาชน) 
 

3. การปรับเปล่ียนแผนปฏิบัติการ 

 โรงเรียนมีแนวทางในการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ในกรณีที่อยู Nในสภาวะที่จำเป^น และ

สามารถเปลี่ยนและปฏิบัติตามได. โดยงานนโยบายและแผนงาน มีการติดตามความก.าวหน.าและเมิน

ความสำเร็จ เพื่อจัดทำเสนอแนะการปรับปรุงกลยุทธ\ ตัวชี้วัด เปaาหมายและกลยุทธ\ ให.ฝPายบริหาร

รับทราบทุกไตรมาส รวมทั้งกำหนดให.มีการทบทวนแผนปฏิบัติการรอบ 6 เดือน ซึ่งคาดการณ\ผลการ

ดำเนินงาน 6 เดือนหลัง (ตุลาคม-มีนาคม ปeถัดไป) ตามเปaาหมายภารกิจสำคัญ ได.แกN การบริหารจัดการ

เพื่อความเป^นเลิศ โดยใช.ระบบการจัดการเรียนรู.และระบบสนับสนุน รวมถึงการวิเคราะห\ปTจจัยเส่ียง

ภายนอกและปTจจัยความเสี่ยงภายในเพื่อจัดทำรายงานการบริหารความเสี่ยงด.านกลยุทธ\ และมาตรการ

การปaองกันความเส่ียง เสนอฝPายบริหารท่ีกำกับดูแลเป̂นประจำทุกไตรมาส 

 หากผลการดำเนินงานไมNเป̂นไปตามเปaาหมาย ฝPาย/งานท่ีรับผิดชอบต.องดำเนินการปรับเปล่ียน

แผนการดำเนินงานหรือจัดทำแผนเพิ่มประสิทธิภาพ และการสื่อสารถึงผู.ปฏิบัติให.ดำเนินการผNาน

ทางการสื่อสารตNางๆ เชNน ระบบอิเล็กทรอนิกส\ การประชุมโดยผู.บริหารเพื่อสร.างความเข.าให.ให.ปฏิบัติ

ตามแผนใหมNอยNางรวดเร็ว โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
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ข้ันตอน กระบวนการปรับเปล่ียนแผนปฏิบัติการ 

ข้ันตอน กิจกรรม 

  

 การกำหนดวัตถุประสงค2ของการบริหารจัดการความ

เส่ียง และพิจารณาเลือกแผนงาน/โครงการท่ีมีความ

สอดคลGอง และมีผลกระทบกับประเด็นยุทธศาสตร2  

 การวิเคราะห2เพ่ือระบุความเส่ียงตKางๆ อาจพิจารณาจาก

ปMจจัยเส่ียงในหลายดGาน เชKน 

   1. ดGานกลยุทธ2 (Strategic Risk) : (S)  

   2. ดGานการดำเนินงาน (Operational Risk) : (O)  

   3. ดGานการเงิน (Financial Risk) : (F)  

   4. ดGานการปฏิบัติตามกฎหมาย/ระเบียบ

(Compliance Risk) : (C) 

 - วิเคราะห2 และจัดลำดับความเส่ียงโดยการประเมินจาก

โอกาสท่ีจะเกิด และผลกระทบ (Impact)  

 1. การหลีกเล่ียงความเส่ียง  

2. การควบคุมความสูญเสีย  

3. การรับความเส่ียงเอาไวGเอง  

4. การถKายโอนความเส่ียง  

 การกำหนดกิจกรรม หรือมาตรการในการจัดการความ

เส่ียงใหGหมดไปหรือลดลงในระดับท่ียอมรับไดG และตGอง

กำหนดระยะเวลาท่ีใชGในการดำเนินการแตKละกิจกรรม

ตลอดจนหนKวยงานผูGรับผิดชอบในแผนบริหารความ

เส่ียง 

 การเปrดชKองทางการส่ือสารขGอมูลดGานการบริหารความ

เส่ียงใหGกับผูGบริหาร คณะทำงาน และบุคลากรของ

หนKวยงานไดGเขGาถึง และรับทราบขGอมูลดGานการบริหาร

ความเส่ียงใหGกับผูGบริหาร คณะทำงาน และบุคลากรของ

หนKวยงาน 

 การติดตามและประเมินผลวKาแตKละหนKวยงานมีการ

ประเมินประสิทธิผลของการจัดการความเส่ียงท่ีกำหนด

ไวGอยKางตKอเน่ือง และสม่ำเสมอ และมีการปฏิบัติจริง

สามารถลด หรือปtองกันความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึน 

แต#งตั้งคณะกรรมการ 

การกำหนดเป*าหมายการบริหารความเสี่ยง 

การระบุความเสี่ยงต8างๆ 

การประเมินความเสี่ยง 

กลยุทธ=ที่ใช@ในการจัดการกับ 

แต8ละความเสี่ยง 

 

 กิจกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 

ข@อมูลและการสื่อสารด@านบริหารความเสี่ยง 

การติดตามผล และเฝ*าระวังความเสี่ยง 

 

สรุป และปรับปรุงแก@ไข 
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1. กรณีปกติ กำหนดให.มีการทบทวนแผนปฏิบัติการทุก 1 ปeงบประมาณ ในภารกิจหลักและ

งานสนับสนุน วิเคราะห\สถานการณ\ปTจจุบัน ผลการดำเนินงานเปรียบเทียบเปaาหมายรวมถึงการ

คาดการณ\ผลการดำเนินงาน   ผNานคณะติดตามผล  หากมีความจำเป^นต.องปรับเปลี่ยนแผนกำหนดให.

นำข.อเสนอขอความเห็นชอบจากผู.บริหารฝPาย/งาน คณะกรรมการแผนงานพิจารณาตามลำดับแผน 

กรณีการปรับเปลี่ยนสNงผลตNอเปaาหมายสำคัญของโรงเรียนเสนอคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเพ่ือ

พิจารณาและเพ่ือให.ทันตNอการดำเนินงาน จากน้ันจะเรNงถNายทอดแผนสูNฝPาย/งานท่ีเก่ียวข.องตามชNองทาง

ท่ีเก่ียวข.องและมีการติดตามโยระดับความถ่ีตามระดับความเส่ียงของแผนงาน 

  2. กรณีสถานการณ\ เน่ืองจากมีเหตุการณ\ท่ีมีนัยสำคัญมากระทบ เชNน ภัยพิบัติ การปรับเปล่ียน

รัฐบาล ที่สNงผลให.การดำเนินงานตามนโยบายและกลยุทธ\ ฝPายบริหารความเสี่ยงรNวมกับฝPาย/งานท่ี

เกี ่ยวข.อง พิจารณาสถานการณ\/คาดการณ\ผลกระทบกับเปaาหมาย และแนวทางการปรับเปลี ่ยน

เปaาหมาย/แผนงานเบื้องต.น นำเสนอฝPายจัดการพิจารณาเพื่อรNวมกันปรับปรุงเปaาหมายและแผนงาน 

เชNนประชุมในระดับตNางๆบันทึกเวียน เพื ่อเรNงถNายทอดแผนเพิ่มประสิทธิภาพ และมาตรการเพ่ิม

ประสิทธิภาพ ซึ่งเป^นสNวนหนึ่งของการปรับเปลี่ยนแผนปฏิบัติการ และเข.าสู Nกระบวนการติดตาม 

ประเมินผลตNอไป อีกท้ังผู.บริหารจะพิจารณาแตNงต้ังคณะกรรมการติดตามสถานการณ\ เป̂นรายกรณี   

 งานนโยบายและแผนงาน คณะกรรมการติดตามผลการดำเนินงานของฝPาย/งาน ติดตามผลการ

ดำเนินงาน เป^นประจำทุกไตรมาสโดยหากมีผลกระทบหรือที่เปลี่ยนไปจากเดิม งานนโยบายและ

แผนงานและฝPาย/งาน  ที่เกี่ยวข.องจะเป̂นเจ.าภาพหลักในการดำเนินงานปรับเปลี่ยนแผนปฏิบัติงานตาม

กระบวนการที่กำหนดไว.  การทบทวน/ปรับปรุงแผนการปฏิบัติการเป^นประจำทุกปeงบประมาณ เพื่อให.

แผนงานเกิดการทบทวน ให.มีความสอดคล.องกับสถานการณ\ท่ีเกิดข้ึน 
 

4.  การรายงาน 

  1. โรงเรียนมอบหมายให.หัวหน.างาในฝPาย ติดตาม งาน/โครงการ/กิจกรรม และจัดทำรายงาน

สรุปผลการดำเนินงาน ทุกภาคเรียน 

  2. โรงเรียนจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ( SAR ) เสนอตNอหนNวยงานต.นสังกัด

ผู.เก่ียวข.องและเผยแพรNตNอสาธารณชนทุกปe 

  3. โรงเรียนจัดทำรายงานการควบคุมภายในสถานศึกษา เสนอตNอสำนักงานตรวจเงินแผNนดิน 

หนNวยงานต.นสังกัด ทุกปe 
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ภาคผนวก 
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การจัดสรรงบประมาณกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียนป8งบประมาณ พ.ศ.2567 

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

จำนวน จัดสรร   จำนวน จัดสรร   งบประมาณท้ังหมด 

นักเรียน ม.ตCน(บาท) จำนวนเงิน นักเรียน ม.ปลาย(บาท) จำนวนเงิน ม.ตCน+ม.ปลาย 

ม.ตCน 950/คน/ปK   ม.ปลาย 1,026/คน/ปK     

1. กิจกรรมวิชาการ                                               

1.1 กิจกรรมสOงเสริมวิชาการ 1,779 260    462,540  1,939  276   535,164             997,704  

1.2 กีฬาสี 1,779 100  177,900      1,939  100  193,900              371,800  

1.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 1,209 135   163,215       1,293  135   174,555               337,770  

2. กิจกรรมคุณธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด               

2.1 ปฐมนิเทศม.1 ม.4/วัยรุOนวัยใสม.2 ม.5/ปYจฉิมนิเทศ ม.3 ม.6 1,779 100    177,900       1,939  100 193,900  371,800  

2.2 ลูกเสือ / ยุวกาชาด 1,779 80    142,320                    142,320  

2.3 ชุมนุม 1,779 20    35,580  1,939  20     38,780              74,360  

2.4 พัฒนาสังคมและสาธารณประโยชนa           1,939  40    77,560                 77,560  

2.5 สภานักเรียน/อบรมภาวะผูCนำ       1,939  40     77,560                 77,560  

3. ทัศนศึกษา 1,779 130 231,270  1,939  160    310,240              541,510  

4. การบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ICT)               

4.1 อบรมคอมพิวเตอรa 1,779 90 160,110    1,939  110    213,290              373,400  

4.2 บัตรนักเรียน 570 135 76,950        646  135 87,210             164,160  

5. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกลในชYวง 1,779 35  62,265  1,939  45 87,255             149,520  

สถานการณ[การแพรYระบาดของโรคติดตYอเช้ือไวรัส COVID19               

รวม 1,779 950 1,690,050     1,939  1,026 1,989,414          3,679,464  
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คำส่ังโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 

ท่ี  445 / 2566 

เร่ือง  แตOงต้ังคณะกรรมการกล่ันกรองงบประมาณแผนปฏิบัติการประจำปKงบประมาณ พ.ศ. 2567 

–––––––––––––––––––––––––––––– 

การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปKงบประมาณ พ.ศ.2567 ของสถานศึกษาเปiนเคร่ืองมือท่ีสำคัญในการท่ี

จะทำใหCบุคลากรทุกฝlาย ไดCนำไปใชCเปiนคูOมือในการปฏิบัติหนCาท่ี ท้ังน้ี เพ่ือใหCโครงการและงานตOาง ๆ ไดCดำเนินการ

ใหCบรรลุผล ตามเปoาหมายท่ีวางไวCอยOางมีประสิทธิภาพ โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูลจึงแตOงต้ังคณะกรรมการ

พิจารณาจัดสรรงบประมาณการดำเนินการตามโครงการ งานประกอบแผนปฏิบัติการของฝlาย กลุOมสาระการเรียนรูC 

งานตOาง ๆ ในวันท่ี  30  สิงหาคม 2566  ดังน้ี 

1. คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบดCวย 

1.1 นายยงคaยุทธ  เข่ือนขันธa ผูCอำนวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 

1.2 นางเกษร  หทัยภัทรพงศa รองผูCอำนวยการโรงเรียน   กรรมการ 

1.3 นายอังกูล  จันทวงคa  รองผูCอำนวยการโรงเรียน   กรรมการ 

1.4 นางฐปนียa  นารี  รองผูCอำนวยการโรงเรียน   กรรมการ 

1.5 นายพัสกร  ทวีกิตติเกษม รองผูCอำนวยการโรงเรียน        กรรมการและเลขานุการ 

1.6 นายประพืช  ขาวสุริจันทรa หัวหนCางานแผนงาน กรรมการและผูCชOวยเลขานุการ 

หนgาท่ี อำนวยการ ใหCคำแนะนำ ชOวยเหลือและใหCความสะดวกในการพิจารณางบประมาณ พรCอม 

         วินิจฉัย โครงการ งาน กิจกรรมตOาง ๆ ของฝlาย กลุOมสาระฯ งาน ใหCลุลOวงไปดCวยดี 

2. คณะกรรมการกล่ันกรองงบประมาณ งบวิชาการ 60% และงบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูgเรียนประกอบดCวย 

2.1 นายยงคaยุทธ  เข่ือนขันธa ผูCอำนวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 

2.2 นายพัสกร  ทวีกิตติเกษม รองผูCอำนวยการโรงเรียน   รองประธาน 

2.3 นางเกษร  หทัยภัทรพงศa รองผูCอำนวยการโรงเรียน   กรรมการ 

2.4 นายอังกูล  จันทวงคa  รองผูCอำนวยการโรงเรียน   กรรมการ 

2.5 นางฐปนียa  นารี  รองผูCอำนวยการโรงเรียน   กรรมการ 

 2.6 นายจิโรจนa  อณาชัย  หัวหนCาฝlายบริหารกิจการนักเรียน  กรรมการ 

 2.7 นางผุสดี  บุญหงษa  หัวหนCาฝlายบริหารงานท่ัวไป  กรรมการ 

 2.8 นางรุจิพัชญa  อรุวีวัฒนานนทa หัวหนCาฝlายบริหารวิชาการ  กรรมการ 

 2.9 นายประยูร  สิริโชควัฒนานนทa  หัวหนCาฝlายบริหารงานบุคคล  กรรมการ 

 2.10 นางสาวประภากร  นีละวงศa หัวหนCากลุOมสาระการเรียนรูCภาษาไทย  กรรมการ 

 2.11 นายสุรศักด์ิ  เมตตาวิมล หัวหนCากลุOมสาระการเรียนคณิตศาสตรa  กรรมการ 
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 2.12 นางนันทิชา  ธาตุระหัน หัวหนCากลุOมสาระการเรียนรูCวิทยาศาสตรa กรรมการ 

 2.13 นายอานนทa  มโนธรรม หัวหนCากลุOมสาระการเรียนรูCสังคมศึกษาฯ กรรมการ 

2.14 นายวัฒนา  สุวรรณคุณ หัวหนCากลุOมสาระการเรียนรูCสุขศึกษาฯ กรรมการ 

2.15 นายประจักษa  อุOนใจ  หัวหนCากลุOมสาระการเรียนรูCศิลปะ  กรรมการ 

2.16 นางสาวพิกุลแกCว  ยะชัยศรี หัวหนCากลุOมสาระการเรียนรูCการงาน ฯ กรรมการ 

2.17 นางเนตรชนก  แสนทิพยa หัวหนCากลุOมสาระการเรียนรูCเทคโนโลยี กรรมการ 

2.18 นางวิลาวัลยa  คงคำ  หัวหนCากลุOมสาระการเรียนรูCภาษาตOางประเทศ  กรรมการ 

2.19 นางสิริพรรณ  นามละคร หัวหนCางานแนะแนว   กรรมการ 

2.20 นายเมฆา  ดีสงคราม หัวหน%าโครงการห%องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร7ฯ กรรมการ 

2.21 นางสาวจุฑามาศ  ไชยภักดี หัวหน%าโครงการห%องเรียนพิเศษภาษาอังกฤษฯ กรรมการ 

2.22 นางสาวเสาวลักษณa  สุวรรณรงคa หัวหน%าโครงการห%องเรียนพิเศษวิทยาการคอมฯ กรรมการ 

2.23 นายสินสมุทรa  นารี  หัวหนCาระดับช้ันมัธยมศึกษาปKท่ี 1  กรรมการ 

2.24 นางเบญญาภา  ขาวไปt หัวหนCาระดับช้ันมัธยมศึกษาปKท่ี 2  กรรมการ 

2.25 นางจิราวดี  ภธรรมวัฒนa หัวหนCาระดับช้ันมัธยมศึกษาปKท่ี 3  กรรมการ 

2.26 นายปuยะพงษa  ธรรมรักษa หัวหนCาระดับช้ันมัธยมศึกษาปKท่ี 4  กรรมการ 

2.27 นางมณีรัตนa  วุฒิสาร หัวหนCาระดับช้ันมัธยมศึกษาปKท่ี 5  กรรมการ 

2.28 นางทิวากร  วงษaเสน หัวหนCาระดับช้ันมัธยมศึกษปKท่ี 6  กรรมการ 

2.29 นายประพืช  ขาวสุริจันทรa   หัวหนCางานแผนงาน        กรรมการและเลขานุการ2.30 นาง

สังวาลยa    พรมมีเดช หัวหนCางานการเงิน กรรมการและผูCชOวยเลขานุการ 

2.31 นายธราดล  ภูมิวงษa  เจCาหนCาท่ีแผนงาน กรรมการและผูCชOวยเลขานุการ 

หนgาท่ี รOวมประชุมพิจารณาการจัดสรรงบประมาณในสOวน งบวิชาการ 60% และงบกิจกรรม  

         พัฒนาคุณภาพผูCเรียน ประจำปKงบประมาณ พ.ศ.2566  ในวันท่ี  30  สิงหาคม  2566   

         ณ หCองประชุมจิรยุทโธ เวลา 13.00 น. เปiนตCนไป 

3. คณะกรรมการกล่ันกรองงบประมาณ งบบริหารท่ัวไป 30% ประกอบดCวย 

3.1 นายยงคaยุทธ  เข่ือนขันธa ผูCอำนวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 

3.2 นายพัสกร  ทวีกิตติเกษม รองผูCอำนวยการโรงเรียน   รองประธาน 

3.3 นางเกษร  หทัยภัทรพงศa รองผูCอำนวยการโรงเรียน   กรรมการ 

3.4 นายอังกูล  จันทวงคa  รองผูCอำนวยการโรงเรียน   กรรมการ 

3.5 นางฐปนียa  นารี  รองผูCอำนวยการโรงเรียน   กรรมการ 

3.6 นายประพืช  ขาวสุริจันทรa    หัวหนCางานแผนงาน        กรรมการและเลขานุการ 

3.7 นายธราดล  ภูมิวงษa  เจCาหนCาท่ีแผนงาน กรรมการและผูCชOวยเลขานุการ 

หนgาท่ี  รOวมประชุมพิจารณาการจัดสรรงบประมาณในสOวน งบบริหารท่ัวไป 30% ประจำปK 

งบประมาณ พ.ศ.2566  ในวันท่ี  30  สิงหาคม  2566 ณ หCองประชุมจิรยุทโธ เวลา 15.00 น. เปiนตCนไป 
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4. คณะกรรมการดำเนินการ  ประกอบดCวย 

 4.1 นายพัสกร  ทวีกิตติเกษม รองผูCอำนวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 

 4.2 นางสังวาล  พรมมีเดช หัวหนCางานการเงิน   กรรมการ 

4.3 นางเสาวรจนี  จันทวงคa เจCาหนCาท่ีแผนงาน   กรรมการ 

 4.4 นางภาวนา  พิฑูรมานิต เจCาหนCาท่ีแผนงาน   กรรมการ 

4.5 นางศุภร  จันทรชาติ  เจCาหนCาท่ีแผนงาน   กรรมการ 

4.6 นางสุธินี  บุพศิริ  เจCาหนCาท่ีแผนงาน   กรรมการ 

4.7 นายณพัทร  เอกภูมิพัฒ เจCาหนCาท่ีแผนงาน   กรรมการ 

4.8 นางสาวธรรมนัด  โถบำรุง เจCาหนCาท่ีแผนงาน   กรรมการ 

 4.9 นายประพืช  ขาวสุริจันทรa หัวหนCางานแผนงาน        กรรมการและเลขานุการ 

4.10 นายธราดล  ภูมิวงษa  เจCาหนCาท่ีแผนงาน กรรมการและผูCชOวยเลขานุการ 

หนgาท่ี   1. รOวมประชุมพิจารณา ปรับรวมโครงการ งาน กิจกรรม ใหCเปiนหมวดหมูO เม่ือไดCรับพิจารณา 

              จัดสรรเรียบรCอยแลCว 

2. จัดทำรูปเลOมแผนปฏิบัติการใหCแลCวเสร็จเพ่ือใหCคณะกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบ และ 

    เพ่ือใชCประกอบการดำเนินงานของฝlาย/กลุOมสาระฯ/งาน ในเวลาท่ีกำหนด  30  กันยายน   

    2566 
 

ขอใหCครูท่ีไดCรับการแตOงต้ังตามรายช่ือดังกลOาว ปฏิบัติหนCาท่ีท่ีไดCรับมอบหมายอยOางเต็มกำลังสติปYญญา 

ความสามารถ เพ่ือใหCเกิดผลดีตOอทางโรงเรียนสืบไป 
 

 

ส่ัง  ณ  วันท่ี  11  เดือน สิงหาคม  พ.ศ. 2566 

 

 

 

 

              (นายยงคaยุทธ  เข่ือนขันธa) 

               ผูCอำนวยการโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 
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คำส่ังโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 

ท่ี  719 / 2566 

เร่ือง  แตOงต้ังคณะทำงานติดตาม เรOงรัดการดำเนินงานตามโครงการประจำปKงบประมาณ พ.ศ.2567 

–––––––––––––––––––––––––––––– 

เพ่ือใหCการดำเนินงานตามโครงการประจำปKงบประมาณ พ.ศ.2567 ของโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 

เปiนไปดCวยความเรียบรCอย ทันตามกำหนด จึงแตOงต้ังคณะทำงานติดตาม เรOงรัดการดำเนินงานตามโครงการ

ประจำปKงบประมาณ พ.ศ.2567 ดังน้ี 

 

1. คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบดgวย 

1.1 นายยงคaยุทธ  เข่ือนขันธa ผูCอำนวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 

1.2 นางเกษร  หทัยภัทรพงศa รองผูCอำนวยการโรงเรียน   กรรมการ 

1.3 นายอังกูล  จันทวงคa  รองผูCอำนวยการโรงเรียน   กรรมการ 

1.4 นางฐปนียa  นารี  รองอำนวยการโรงเรียน   กรรมการ 

1.5 นาย พัสกร  ทวีกิตติเกษม รองผูCอำนวยการโรงเรียน        กรรมการและเลขานุการ 

หนgาท่ี อำนวยการ ใหCคำแนะนำ ชOวยเหลือและใหCความสะดวกในการดำเนินงานใหCลุลOวงไปดCวยดี 

 

2. คณะกรรมการติดตาม เรYงรัดการดำเนินงานตามโครงการประจำป8งบประมาณ พ.ศ.2567ประกอบดgวย 

2.1 นายพัสกร  ทวีกิตติเกษม รองผูCอำนวยการฝlายแผนงานและงบประมาณ  ประธาน 

2.2 นายประพืช  ขาวสุริจันทรa หัวหนCาฝlายแผนงานและงบประมาณ รองประธาน 

 2.3 นางอรพิน  พานพินิจ  หัวหนCาฝlายบริหารวิชาการ  กรรมการ 

 2.4 นางผุสดี  บุญหงษa  หัวหนCาฝlายบริหารงานท่ัวไป  กรรมการ 

 2.5 นายประยูร  สิริโชควัฒนานนทa  หัวหนCาฝlายบริหารงานบุคคล  กรรมการ 

 2.6 นางสาวประภากร  นีละวงศa หัวหนCากลุOมสาระการเรียนรูCภาษาไทย  กรรมการ 

 2.7 นายสุรศักด์ิ  เมตตาวิมล หัวหนCากลุOมสาระการเรียนคณิตศาสตรa  กรรมการ 

 2.8 นางนันทิชา  ธาตุระหัน หัวหนCากลุOมสาระการเรียนรูCวิทยาศาสตรa กรรมการ 

 2.9 นายอานนทa  มโนธรรม หัวหนCากลุOมสาระการเรียนรูCสังคมศึกษาฯ กรรมการ 

2.10 นายวัฒนา  สุวรรณคุณ หัวหนCากลุOมสาระการเรียนรูCสุขศึกษาฯ กรรมการ 

2.11 นายประจักษa  อุOนใจ  หัวหนCากลุOมสาระการเรียนรูCศิลปะ  กรรมการ 

2.12 นางสาวพิกุลแกCว  ยะชัยศรี หัวหนCากลุOมสาระการเรียนรูCการงาน ฯ กรรมการ 

2.13 นางเนตรชนก  แสนทิพยa หัวหนCากลุOมสาระการเรียนรูCเทคโนโลยี กรรมการ 
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2.14 นางวิลาวัลยa  คงคำ  หัวหนCากลุOมสาระการเรียนรูCภาษาตOางประเทศ  กรรมการ 

2.15 นางสิริพรรณ  นามละคร หัวหนCางานแนะแนว   กรรมการ 

2.16 นายเมฆา  ดีสงคราม หัวหนCาโครงการหCองเรียนพิเศษวิทยาศาสตรaฯ กรรมการ 

2.17 นายจุฑามาศ  ไชยภักดี หัวหนCาโครงการหCองเรียนพิเศษภาษาอังกฤษฯ กรรมการ 

2.18 นางสาวเสาวลักษณa  สุวรรณรงคa หัวหนCาโครงการหCองเรียนพิเศษวิทยาการคอมฯ กรรมการ 

2.19 นางศุภร  จันทนะชาติ เจCาหนCาท่ีแผนงาน   กรรมการ 

2.20 นางสุธินี  บุพศิริ  เจCาหนCาท่ีแผนงาน   กรรมการ 

2.21 นายณพัทร  เอกภูมิพัฒ เจCาหนCาท่ีแผนงาน   กรรมการ 

2.22 นางสาวธรรมนัด  โถบำรุง เจCาหนCาท่ีแผนงาน   กรรมการ 

2.23 นายธราดล  ภูมิวงษa  เจCาหนCาท่ีแผนงาน   กรรมการ 

2.24 นางเสาวรจนี  จันทวงคa เจCาหนCาท่ีแผนงาน        กรรมการและเลขานุการ 

 2.25 นางภาวนา  พิฑูรมานิต เจCาหนCาท่ีแผนงาน กรรมการและผูCชOวยเลขานุการ 

หนgาท่ี   1. ติดตามเรOงรัดการดำเนินงานตามโครงการประจำปKงบประมาณ พ.ศ.2567 ใหCเปiนไปตามแผนปฏิบัติการ

ประจำปKงบประมาณ พ.ศ.2567 

2. รายงานผลการติดตามเรOงรัดการดำเนินงานตามโครงการประจำปKงบประมาณ พ.ศ.2567 

3. งานอ่ืน ๆ ท่ีไดCรับมอบหมาย 

 

ขอใหCครูท่ีไดCรับการแตOงต้ังตามรายช่ือดังกลOาว ปฏิบัติหนCาท่ีท่ีไดCรับมอบหมายอยOางเต็มกำลังสติปYญญา 

ความสามารถ เพ่ือใหCเกิดผลดีตOอทางโรงเรียนสืบไป 

 

ส่ัง  ณ  วันท่ี 25  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2566 

 

 

 

              (นายยงคaยุทธ  เข่ือนขันธa) 

               ผูCอำนวยการโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 
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คณะกรรมการท่ีปรึกษา 
 

 1. ดร.ประจักรa  เข็มใคร  ผูCอำนวยการโรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 

 2. นายพัสกร  ทวีกิตติเกษม รองผูCอำนวยการกลุOมบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 

 3. ดร.ฐปนียa  นารี  รองผูCอำนวยการกลุOมบริหารงานวิชาการ 

4. นายเกรียง  ฐานวิเศษ  รองผูCอำนวยการกลุOมบริหารท่ัวไป 

 5. นายอังกูล  จันทวงคa  รองผูCอำนวยการกลุOมบริหารงานบุคคล 

 

 

คณะผูgจัดทำ 
 

1. นายพัสกร  ทวีกิตติเกษม รองผูCอำนวยการกลุOมบริหารงานแผนงานและงบประมาณ   

             ประธานกรรมการ 

2. นายประพืช  ขาวสุริจันทรa หัวหนCาฝlายบริหารงานแผนงานและงบประมาณ กรรมการ 

3. นายสุพจนa  ผิวหอม  เจCาหนCาท่ีพัสดุ     กรรมการ 

4. นายณพัทร  เอกภูมิพัฒ เจCาหนCาท่ีแผนงาน    กรรมการ 

5. นางสาวธรรมนัด  โถบำรุง เจCาหนCาท่ีแผนงาน    กรรมการ 

6. นางเสาวรจนี  จันทวงคa เจCาหนCาท่ีแผนงาน    กรรมการ 

7. นางภาวนา  พิทูรมานิต  เจCาหนCาท่ีแผนงาน    กรรมการ 

 8. นายกิตติศักด์ิ  ศรีทิน  เจCาหนCาท่ีแผนงาน    กรรมการ 

9. นางศุภร  จันทนะชาติ  หัวหนCางานแผนงาน              กรรมการและเลขานุการ 

10. นายธราดล  ภูมิวงษa  หัวหนCาโครงการหCองเรียนพิเศษวิทยาศาสตรaฯ/  

เจCาหนCาท่ีแผนงาน              กรรมการและเลขานุการ 

11. นางสาวกรรณิกา  จันมีแกCว เจCาหนCาท่ีแผนงาน  กรรมการและผูCชOวยเลขานุการ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 


